O saber do trabalho e o resgate do saber escolar*

(Olinda Maria Noronha+ *

O processo de constru¢do da identidade social e coletiva do trabalhador
nio é algo que se desenvolve espontaneamente nem de forma acidental.
E um processo que vem sendo tecido na trama objetiva das relagdes
historicas. E se constitui num processo educativo, apesar de ndo estar
passando pelas vias ditas formais de educagio. Resta saber como se
desenvolve esse processo pedagdgico, como se materiatiza, que
significado tem para os sujeitos, em que dire¢do aponta, no sentido de
fornecer elementos para se repensar a propria educagdo formal. Tal € o
propésito de nossas reflexdes.

* Este trabalho € parte das reflexdes desenvolvidas pela autora
na sua tese de Doutoramento, defendida na PUC/SP em margo
de 1984, intitulada “De Camponesa a Madame: trabalho femi-
nine e relagSes de saber no meio rural”
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O cotidiano da praxis produtiva se constitui no “lo-
cus” da reproducdo e da produgfo da existéncia. (HELLER,
1982; DIAS, 1982; LEFEBVRE, 1973), na medida em que
representa um momento de sintese das priticas humanas no
trabalho e nas relagtes dele oriundas. Sua importincia se
torna ainda maior, se considerarmos que na sociedade capi-
talista esse cotidiano é marcado pela contradigiio existente
entre vivéncia e consciéncia. A explicagdo fundamental para
essa contradicdo estd no fato de neste processo haver uma
separagdo entre os individuos que produzem (producio so-
cial) e o produto (apropriagfo privada).

Na pritica da vida cotidiana dos trabalhadores assala-
riados (da cana-de-agiicar, neste caso especifico) foi possivel
observar-se a emersdo de elementos opostos 4 pritica que
configura a aliena¢do. Esse fato mostra que historicamente
é possivel a criagfo de novas relactes articuladas aos interes-
ses dos trabalhadores em diregdo 4 construcfo da identidade
social e coletiva. Nessg sentido, a experiéncia de trabalho
de vida é a “instituigdo pedagdgica elemeniar” (CURY,
1979). E através dela que € construfda na trama do cotidia-
no a reprodugdo das relacdes sociais, bem como a possibili-
dade de aprendizagem concreta da rearticulagfo destas mes-

mas relagGes. Com isto, estamos entendendo que a “realida-

de social como natureza humana é insepardvel dos préprios
produtos e das formas de sua existéncia: esta nio existe a
ndo ser na totalidade historica desses seus produtos, os
quais em relagfo a ele nfo sdo “coisas” exteriores e acesso-
rias, e que nfo 56 exprimem o cardter da realidade (nature-
za) humana, mas também, por sua vez, o criam. A realidade
¢ mais do que a situagdo imediata e a faticidade histérica,
no entanto, ndo s¢ acha acima da realidade (KOSIK, 1976).

Ao buscar analisar o cardter pedagégico das relagdes
de trabalho assalariado enquanto adestramento do trabalha-
dor para a l6gica da produgo, a0 mesmo tempo se coloca a
questdo de se captar a contra-pedagogia engendrada no bojo
da mesma relagio, mas qualitativamente diferenciada, na
medida em que se constitui num novo saber articulado aos
interesses dos trabalhadores. Nesta abordagem estd implici-
ta a consideracdo de que 0 homem nio ¢ prisioneiro das cir-
cunstincias, pois com o seu cardter autocriador (como pra-
xis) possui a capacidade de transcender os limites existentes,
para se elevar 4 verdade e 4 universalidade (KOSIK, 1976).

O cotidiano das relagdes de trabalho assalariado se
constitui concretamente para o trabalhador no limite e, ao
mesmo tempo, na possibilidade de elaborag#o de um novo
saber gerado nas contradigbes do sistema de controle, nas
ambigitidades do contrato de trabalho, levando o trabalha-
dor a se descobrir explorado, injusti¢ado, a se identificar
como sujeito de direitos, a caminhar no sentido da cons-
trugdo de sua identidade social.

E importante a explicitagdo das relagdes que sfo ela-
boradas nesse cotidiano do espago do trabalho produtivo e
dos espagos para além do trabalho para se compreender por
onde estd se passando a educagfo do trabalhador para a 16-
gica produtiva, e, ac mesmo tempo, a educagdo contra a
exploragio originada desta logica.
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Privilegiamos a mulher trabalhadora rural, sem pre-
tender incorrer no equfvoco de reificd-la; pelo contrério,
estamos pensando na consideragdo da especificidade de sua
inser¢@o enquanto trabalhadora que tem a sua histéria de
incorporagio no assalariamento inscrita no processo de per-
da de autonomia do trabalhador e de redefini¢dio histSrica
dele enguanto categoria social, Isto implica dizer que a con-
tradig@o histdrica existente entre necessidade de reprodu-
¢80 da for¢a de trabalho e as condigBes reais de suprimento
desta necessidade termina por ser um dos componentes que
levam a mulher a ser incorporada no trabalho produtivo
(TOPALOV). Essa incorporagdo, contudo, parece estar se
dando com resisténcia por parte dela. A vivéncia didria de
que sua inser¢Zo junto com a de todos os membros de sua
famflia nfo estd implicando nem sendo traduzida em me-
lhoria de condigSes para a familia; a sensibilidade maior &
privagdo; a resisténcia por ndo se deixar reduzir a2 um sim-
ples “monte de misculos” a servigo da usina da cana-de-
-aguicar contribuem para reforcar na mulher trabalhadora
sua caracteristica de matriz cultural importante. Ela se re-
vela assim como difusora de uma concep¢do de mundo que
desmascara e resiste 4 l6gica das relagtes de trabalho assala-
riado.

A proporgdo em que passou a atuar em duas esferas
fundamentais da existéncia, a doméstica e a produtiva, a
muther trabalhadora ¢ quem mais demonstrou ter sensibili-
dade e percep¢do da exploragio a que, tanto ela, quanto o
marido e filhos, estfo submetidos. Ela é quem mais soube
expressar o sentimento da crueza da sobrevivéncia, do peso
da panela vazia ¢ do jogo manipulador e injusto da légica
capitalista da empresa, traduzida cada vez mais em piores
condi¢Bes de trabalho, fadiga, enfermidades, falta de assis-
téncia e auséncia de direitos. Foi ela também quem mais
demonstrou resistir a esse processo e persistir na busca de
seus direitos, evidenciando, com isto, que a construgdo de
sua identidade social estd passando pelo seu assalariamento.

Podemos dizer que a trabalhadora aprende no proces-
so de trabalho a se defender contra a exploragiio excessiva.
Resta descobrir por onde, através de que ¢ como estd se
dando a estruturagdo desta aprendizagem e do saber que af
Se gera, que se articula, ainda que individualmente, i sua de-
fesa. E de como esse saber, nascido da pritica do trabalho,
termina por resgatar a necessidade do saber sistemadtico da
escola como instrumento de compreensio melhor da 16gica
que lhe € imposta e principalmente para ndo se deixar en-
ganar o patr#o. Para os filhos, o saber da escola € pensado
principalmente como via para escapar desse trabalho.

Ao tratarmos esta quest3o, ndo estamos querendo dar
a entender que, apenas pela ag@o da escolarizacdo, tal como
se encontra hoje a escola, os problemas serfam resolvidos ou
que se impediria que os filhos das trabalhadores deixassem
de ser incorporados ao processo de exploragdo. Queremos
lembrar, no entanto, que é importante ter claro que a edu-
cagdo auxilia a supressio prdtica e material da espoliagfo,
enquanto explicita uma concepgdo de mundo que ilumina a
agdo dos homens que pSem em marcha uma for¢a pritica
{MARX). Ou seja, a construgiio da cidadania tem como con-
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diggo bdsica o acesso aos instrumentos do saber produzido
socialmente.

Talvez por isto mesmo seja tdo eficaz 4 reprodugdo
capitalista sonegar ao trabalhador o tempo e as condigOes
materiais minimas para se ter acesso a esse saber sisternati-
zado.

Neste processo de interesses antagdnicos, ndo interes-
sa ao capital o trabalhador educado, mas o “educdvel” para
sua disciplina como for¢a de trabatho, ao passo que ao tra-
balhador, interessa’a educagio, como forma de entender
melhor o processo. E no interior desta zona de tensfo que
se elabora aquilo que denominamos novo saber (1).

A propria “ida para a rua” (2) (ainda que se constitua
num compeonente de grande significado pedagégico, pelas
novas relagdes que a mulher passa a vivenciar em seu coti-
diano e como trabalhadora) representa, na verdade, o inicio
do processo de redefinicdo dela como trabalhadora, como
também o da aprendizagem do saber contra a exploragio
que vem embutida nesta redefinigdo.

Submetida diretamente as relages de trabalho, a mu-
ther trabalhadora passa a trabalhar agora individualmente
“para os outros”, ou seja, para um patrdo. Seu espa¢o ndo
é mais o rogado préximo 2 casa, mas o espago determinado
pela usina. Tem que acordar mais cedo ainda para fazer a
comida, cuidar da casa ¢ estar no ponto para ser levada pe-
lo caminhio a lugares distantes. Seu tempo e suas tarefas
s3o controlados pelo feitor. Tem que dar produtividade pa-
ra a usina. Ela aprende, no cotidiano, que o trabalho atual
quer se apossar de seu corpo e de sua mente para transfor-
mé-la num “corpo ddcil” e util 2 usina. E junto com esta
percepgdo vem a resisténcia. Resisténcia a trabalhar demais,
resisténcai a no se deixar enganar. Ela sabe que ¢ mais do
que apenas um “monte de musculos”, ainda que nem sem-
pre tenham expressado isto verbalmente.

No trabalho hd uma super utilizagfo cada vez mais
exaustiva de suas forgas e de seu tempo, porque a usina no
pode correr o risco de desperdigar tempo. Este € controlado
diretamente pelo feitor. E importante uma utilizaglo sem-
pre crescente do tempo: mais exaustdo que emprego; impor-
ta sempre extrair do tempo mais formas lteis. Isso significa
que se deve procurar intensificar o uso do minimo instante
como se o tempo fosse inesgotivel (FOUCAULT, 1983).

Quem pareceu demonstrar maior sensibilidade a essa
situagdo foi a trabalhadora, talvez pela convivéncia com ex-
periéncias muiltiplas ern seu cotidiano. Na esfera doméstica,
tendo que trabalhar na reposi¢do de suas energias ¢ na do
marido e filhos; na esfera do trabalho, sofrendo diretamente
o processo de exploragdo. Uma das trabalhadoras chegou a

1) Esse novo saber se constitui no “saber orginico das classes popu-
lares {quando os camponeses aprendem, a partir de sua prépria
polftica, a ler suz préptia histéria) gue serve i producio do po-
der das classes populares”. BRANDAQ, 1984.

2) “Ir para a ua” significa nas suas representagOes passa a viver
na periferia da cidade, em oposi¢io 4 contradigio anterior que
era morar na roga. Coincide, portanto, com a perda de suas con-
digles de se reproduzir autonomamente ou na categoria de par-
ceiro ou meeiro, BRANDAQ, 1984.
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afirmar que mesmo antes de trabalhar para a usina, de certa
forma, ela ja estava submetida ao processo de exploragdo,
na medida em que tudo o que fazia em casa era para a repo-
sico das energias do marido. Junto com esta percepgdo se
materializa o inicio da consciéncia, ainda que fragmentdria,
da condigdo de explorados. A idéia de que trabalhando-se
mais ganha-se mais, difundida pela ideologia do trabalho, ¢
desmistificada pela prética concreta de que nem que todos
vendam isoladamente sua forga de trabalho n#o necessaria-
mente ganharfo mais, pelo contririo, estdo cada vez mais
pobres.

Na mesma diregdio, as injustigas oriundas dos contra-
tos de trabalho nio cumpridos ensinam is trabalhadoras os
caminhos {nem sempre honestos) da justiga do trabalho.

E sabido que para a relagdo capitalista de trabatho, o
que importa € a existéncia de trabalhadores disponifveis e
adequados ds suas necessidades naquele momento. Desta
maneira, na medida em que © trabalho da mulher torna-se
desnecessdrio, ela é sumariamente despedida, sem que seus
direitos sejam respeitados. E é por este caminho — o da ne-
gagdo — que ela aprende a se identificar como sujeito de
direitos.

Quando a trabalhadora move alguma ag¢3o contra 2
usina, esta propde um acordo que nfo compensa. Por este
motivo, a trabalhadora muitas vezes prefere trabalhar doen-
te ou mesmo até o ultimo més de gravidez, fazendo todo ti-
po de tarefa, para ndo ser ameagada de demissZo ¢ nem ter

que assinar acordos que a desfavoregam.

Isto, sem contar que o trabalhador que entra com
ac¢do na justiga contra a usina costuma ter o Seu nome & 0O
de membros de sua familia “marcados” pela usina, ndo
conseguindo mais trabalho.

Estas situagdes, apesar de constrangedoras, tém muito
de educativa. A trabathadora acaba por utilizar a passivida-
de, a disciplina, a persisténcia, a paciéncia (aprendida nas
relages de trabalho) como instrumentos para conseguir re-
solver seus problemas com a usina. Um exemplo dessa pa-
ciéncia é o fato de ter de ficar longo tempo em pé no ser-
vigo de pessoal da usina, buscando resolver seu caso ou de
algum membro da familia; ir ao advogado trabalhista, quan-
tas vezes forem necessdrias, além de ensinar aos outros co-
mo fazé-lo.

Ainda que as a¢fies movidas sejam individuais, o tra-
balhador, ao entrar na justiga contra a empresa, estd na ver-
dade encarnando todos os outros. Além disso, o actimulo
de processos funciona como mecanismo de pressdo sobre a
empresa. '

Todo esse saber sobre o trabalho e contra as injusticas
oriundas de seu processo vai sendo aprendido, ainda que de
maneira desorganizada, ao longo de sua trajetéria como tra-
balhadora. Podemos dizer que a passagem da indetermina-
¢Ac desse saber adquirido no interior das rela¢Bes de traba-
tho 4 sua determinagio dd-se no momento em que as traba-
lhadoras se sentem injusticadas e se utilizam dele para se
defender. Nesse movimento, percebe-se que, em determina-
dos momentos do processo de trabalho, o saber juridico
produzide socialmente desarticula-se da exclusividade dos
interesses dos grupos dominantes (representados pelos do-
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nos da usina) e s¢ articulam com os interesses dos trabalha-
dores.

E € sobretudo nesses momentos que a mulher traba-
Thadora volta a2 reiterar a importincia do saber escolar co-
mo saber-instrumento (principalmente aqueles conheci-
mentos fundamentais: ler, escrever, contar) que garantiriam
a possibilidade de se deixar enganar menos nas relagdes
de trabalho regidas por um codigo que é um mistédo.

A empresa, por seu lado, parece estar tdo segura de
poder manipular tanto os trabathadores quanto a justica,
que procura ignorar o volume das demandas movidas contra
ela, chegando mesmo a sugerir aos trabalhadores “que pro-
curem seus direitos”.

E ¢ justamente neste “procurar seus direitos™ até o
fim (mesmo sem éxito na maioria dos casos) que estd conti-
da a oportunidade educativa, pois, a0 buscd-lo aprende co-
mo fazé-lo, fazendo, como também ensina os outros, pelo
simples exemplo, os caminhos a serem percorridos. (3)

O Tribunal (dltima instdncia) também funciona como
elemento clarificador de uma suposta ordenacio do mundo
que passa a ser desmascarada, na medida em que, no espago
do tribunal, ocorre a oportunidade de simetrizacio das re-
lagGes, quando patrio e empregado tém de se sentar no
mesmo banco e falar frente ao juiz. (GARCIA, 1983). Ocor-
re aqui uma relativizagio das relagBes tradicionais fundadas
basicamente no principio de lealdade. O poder do patrio é
desmistificado e quando ele fala mentiras acerca do proces-
so (0 que ¢ freqiiente nesses casos, segundo um advogado
trabalhista), hd uma deslegitimagdo do patrio na cabeca do
trabathador. Em geral, o trabalhador niic costuma mentir,
mesmo que o advogado combine antes ou se tente suborng-
-lo.

Todos esses dados tém levado a usina a nfo contratar
trabalhadores com passado demandista. (4)

Os elementos pedagdgicos aprendidos no interior da
pritica do trabalho correspondem a formas heterogéneas
e assistemdticas de uma pedagogia que precisa ser Compreen-
dida para se entender melhor por onde estd se dando a edu-
cagho do trabalhador. E importante que se procure enten-
der que saber é esse, como € elaborado, em que condigdes,
em resposta a que situagdes, qual o seu contetido e qual o
seu significado para os trabalhadores. Esse foi o nosse pro-
posito nesse estudo.

Ao procurar identificar esse novo saber nascido da
prdtica do trabalho, observamos que as préprias trabalha-
doras terminam (pela sua experiéncia de privagdo do aces-
so ao saber sistemdtico da escola) por resgatar o saber es-
colar como instrumento de construgfio de sua identidade
social e como viabilizador de melhoria de condigdes de vida,
fora do meio rural, para seus filhos.

3) As oportunidades de reforgar ¢ssa aprendizagem fazem parte do
cotidiano, uma vez gue as injusticas sfo constantes.

4} Segundo informacac de um advogado a empresa chega a enviar
um encarregado A Junta de Conciliagiio e Julgamento para obter
uma lista mensal de demandistas e pader acionar seus mecanis-
mos antecipadamente.
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Fica evidente que € preciso avancar em direco a no-
vas formas de compreensdo das relacSes entre trabalho,
escola e formagio da cidadania, as quais se colocam a cada
momento na pritica dos trabalhadores e dos educadores,
como um problema concreto a ser resolvido.

Queremos lembrar, contudo, como diz ARROYO
(1979), “que essa perspectiva nfo pretende cair na ilusdo
de esperar que as massas definam a educagfo que thes con-
vém, ¢ organizem a escola que melhor atenda as suas ne-
cessidades reais (se bem que elas tenham certa clareza do
que esperam da escola). Nao podemos esquecer que as pro-
prias massas, pelas condi¢des de margirializagfo a que estdo
submetidas, s3o incapazes de reagir 4 manipula¢do do siste-
ma, demandando uma educagfo que lhes garanta alguma
participagdo nos frutos do sistema, em vez de uma educacio
que as capacite a participar na construgfo de uma sociedade
mais igualitdria. O movimento seria uma agfo pedagdgica,
com base nas forgas sociais existentes, que implicasse no
encontro de intelectuais, educadores, religiosos, administra-
dores, com as bases da sociedade, as massas urbano-rurais,
onde as nossas estatisticas acusam os mais baixos indices
de produtividade escolar™.

Esse € o desafio que se apresenta para aqueles que
acreditam que o acesso ao saber sistematizado continua
tepresentando o primeiro momento na trajetdria de cons-
trugdo da cidadania do trabalhador.
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