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A profissdo de professor ndo é digna
de um homem de certa categoria.

Cicero ***

1 — INTRODUGAO

A desvalorizagdo social da profissio docente ndo é
um fendmeno propriamente novo. Pelo contririo, o despre-
zo pelo offcio de professor, como por qualquer cutro ofi-
cio no qual se ganhava saldrio, j& era explicito no mundo
antigo. Afinal, o saldrio era uma prova de serviddo nas socie-
dades grega e romana, um estigma. E sabido que Séneca re-
cusou-se a incluir esta profissdo entre as profissdes liberais,
isto &, entre as profissBes dos “homens livres”. (PONCE, A.
1981, p. 67).

***  Apud PONCE, A. 1981,p. 75.
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Na sociedade brasileira, tal gquestdo jd inquistava os
ministros da corte na primeira metade do século X1X. Seus
relatdrios ddo conta da dificuldade de encontrar pessoal
preparado para o magistério e da auséncia de amparo profis-
sional, que contribufa para o desinteresse pela carreira e pa-
ra a falta de motivagBo por seu constante aprimoramento.
(RIBEIRO, M. L. 1979, p. 51).

Estas restriches apontadas com relagdo 4 formacdo
do professor e ac exercicio de sua pratica permanecem,
guardadas as devidas proporgdes, como problema que atinge
a maioria dos profissionais da drea de educacio.

Pesquisa conclulda recentemente demonstrou que,
entre os candidatos aos cursos superiores inseritos no Con-
curso Vestibular de 1981, no Estado do Rio de Janeirg, ha
uma nitida polarizagdo dos estudantes de nivel sdcio-econd-
mico mais baixo e de menor desempenho no exame de sele-
¢do em torno das carreiras de menor prestigio, entre as
quais se incluem Letras e Pedagogia. (FRIGOTO, G. 1981).

Diversas indagagdes podem ser levantadas sobre a sig-
nificagdo deste dado. Uma delas ganha especial destague:
que fatores condicionam a escolha do magistério, enquanto
carreira profissional, por determinada classe social?

Explicar este fato por uma “tendéncia natural” ou
por wma suposta “vocagdc” ¢, a meu ver, de uma simplici-
dade e ingenuidade guase insuportaveis. Torna-se necessiria
a investigacdo do conjunto de fatores que delineiam uma
historia escolar discriminatéria, isto &, do processo que se-
para os estudantes, encaminhando-os para diferentes dreas
do saber e para diferentes carreiras. Neste sentido, a c/asse
social de origem parece ser o fator determinante.

Sem negar as diferencas individuais, o que procuro
ressaltar & o nfvel em que elas sdo produzidas e que garante
o éxito ou o fracasso profissional. O destino profissional de
cada jovern ¢ construfdo dentro das condigbes concretas da
sua vida, embora nem sempre ele ganhe consciéncia de tal
fato ou perceba com clareza as relages existentes entre os
diversos fatores motivadores de sua opgio.

Dentro das limitagdes deste artigo tentarei, sumaria-
mente, reconstituir a trajetdria do magistério enguanto ca-
tegoria ocupacional na sociedade brasileira, a fim de descre-
ver e explicar o processo no qual sio criadas as representa-
¢Oes de desprestfgio da pratica docente.1 Certas explicagdes

1 Para maiores informagSes sobre este tema, consultar meu tra-
balho: “O que vocé vai ser quando crescer?; notas histdricas
para o estude de algumas categorias ocupacionais: adwvocacia,
medicina, engenharia ¢ magistério” (140 p.). Este texto integra
o conjunte de textos produzidos durante a pesquisa “O vestibu-
lar: instrumento de diagndstico do sistema escolar™ (1979-1981),
sob a coordenagdo do Prof. 5érgio Costa Ribeiro, no Centro de
Sclegdo de Candidatos ao Ensino Superior do Rio de Janeiro,
sob o patrocinio da FINEP.
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prévias sio, no entanto, necessarias para a avaliagfo histori-
ca da condigdo do magistério em nossa sociedade.

A analise da desvalorizagdo social do profissional em
educacdo deve levar em conta o fato de que esta problema-
tica se encontra relacionada 3 discriminagdo sexual das ta-
refas. O magistério, dentre outras profisstes, & considerado
uma ocupagdo tipicamente feminina. De fato, a concentra-
¢io de mulheres nas carreiras gue conduzem ao magistério
resulta de duas tenddncias concomitantes: 13 — a ferniniza-
¢do progressiva, gragas A crescente perda de prestigio da
profissio docente; 28 — a restricdo de alternativas existen-
tes para a mulher no mercado de trabatho. (MELLO, G. N.
& BARROSO, C. L. de M. 1975, p. b4).

Em linhas gerais, sabe-se que cada sociedade, de acor-
do com suas caracterfsticas de desenvolvimento econdmico
e técnico, estabelece sua propria maneira de dividir o traba-
lho. O sexo e a idade sdo os critérios mais antigos desta divi-
s30 e se manifestam entre diversas comunidades primitivas.
A medida que a sociedade se urbaniza e se industrializa, as
tarefas se tornam mais complexas e sua divisdo se intensifi-
ca. No entanto, chamo a atengdo para o fato de que, apesar
da complexidade crescente desta divisio, o sexo, critério
fundamental das sociedades mais simples, permanece ainda
em vigor. Em outras palavras, 0 sexo do trabalhador influi
sobre a posicdo que ele ocupa na hierarquia profissional e
social. {(BLAY, E. A. 1978, p. 31}.

Parto da premissa de que as posigGes sociais dos tra-
balhadores sdo definidas por valores sociais que variam de
acordo com o tempo e o tipo de sociedade no qual sdo ela-
borados. Sdo estes valores que elegem 0s conhecimentos
técnicos e as qualidades necessarias para o desempenho
de certas fungBes e o preenchimento de certos cargos. Por-
tanto, os atributos que os individuos devern possuir no mo-
mento em que pretendem ocupar certe posto profissional,
e o prestigio da ocupagdo que venham a exercer, sdo produ-
tos de critérios impostos na relagio de forga entre as clas-
ses. Tais critérios diferem quando se trata de um homem ou
de uma mulher.

Por ordem de importincia, o que define socialmente
a mulher é a sua condigdo de sexo e ndo seu trabalho; por
isso, ela se encontra na estrutura ocupacional e social numa
posi¢io desvantajosa com relagdo ac homem. Esta desvanta-
gem no processo de profissionalizagdo pode ser notada em
vérias ocasides. Por exemplo, no momento em que a mulher
escolhe um curso superior e se encaminha para carreiras me-
nos valorizadas socialmente e, em conseqiléncia, para profis-
sGes de prestfgio e remuneracic mais baixos que as exerci-
das pelos homens.

Tem sido tradicdo na nossa sociedade a “opgao’” da
mulher pelo magistério. Que interesses e intengdes espec(fi-
cas de determinados grupos dentro do sistema de poder in-
centivam esta “‘escolha”?

2 — VOCACAO OU IMPOSIGAO?

Na sociedade colonial o magistério, enquanto destine
ocupacional, estava ligado & situagdo da fam(lia rural senho-
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rial. Nela, a escolha da ocupagdc dos filhos era realizada pe-
lo pai. Ele exercia sua autoridade impondo a carreira dos
jovens para atender as aspiragGes de ampliagdo do seu poder
econdmico e do seu prestfgio polftico. Dentre os seus fi-
lhos, um estaria, inevitavelmente, destinado a servir a igreja
como missionario e membro do clero.

Magistério e sacerddcio confundiam-se. Ambas as
atividades faziam parte da missdo de apostolado. Dafl justi-
ficar-se a “ideologia do beatério”, através da quat o profes-
sor era representado, por definigdo, como um missiondrio
abnegado do qual muito se poderia esperar e ao qual pou-
co se precisaria oferecer em termos de compensagOes mate-
riais, uma vez que as maiores satisfacGes lhe seriam delaga-
das pelo proprio exercicio beatifico da sua profissdo.
(GOLDBERG, M. A, 1976, p. 76}.

No universo de representacies construidas no dmbito
das abastadas famflias patriarcais mesclavam-se o sentido
teologico da vocagdo, pelo qual o sacerdocio seria um cha-
mamento divino, e a idéia da necessidade de interferéncia
direta no destino ocupacional. Este Oltimo aspecto ganhava
prioridade sobre o anterior. A vocagdo viria depois da de-
terminagdo paterna, seria a principio imposta e posterior-
mente conguistada.

O sacerdécio ocupava posigdo de destaque na socieda-
de colonial. Seu prestigio se associava & importancia econd-
mica e politica que a lgreja assumia enguanto agéncia colo-
nizadora e, paralelamente, como agéncia coniroladora e dis-
tribuidora dos bens culturais. O sacerdote acumulou varias
funcBes: foi médico, boténico, estadista, militar, engenhei-
ro, navegante, confessor e professor. Por este motivo, seria
mais acertado falar na fun¢do docente do sacerdacio do que
na docéncia enquanto profissio.

O prestigio do sacerdote é ainda marcante no impé-
rio. Até final dos perfodos regenciais o envolvimento dos
padres na politica e sua presenga nos parlamentos foram fa-
tos constantes. De outro lado, o “baixo clero’ teve, em to-
do esse perfodo, estreito relacionamento com as classes po-
bres, através de seus contactos com a populagdo das perife-
rias urbanas e do interior do pafs. O governo fazia questdo
de manter estes sacerdotes sob controle. Afinal, consti
tufam mao-de-obra barata. Acumulavam atividades pol(ticas
g administrativas com tarefas de cunho religioso e paroguial.

A partir da reforma do Pio 1X, os conflitos entre Igre-
ja e Estado se acirraram. Tal fato ocasionou o afastamento
progressivo do clero da burocracia estatal (consolidado du-
rante a rep(blical e contribuiu para empanar a representa-
cho refulgente da carreira eclesidstica.

A elaboracBo da representagdo de desprestfgio da fi-
gura do sacerdote associava-se 4 emergéncia de novos valo-
res na sociedade brasileira, cuja urbanizagio se intensificava
em virtude do progresso da expansdo cafeeira, ampliando
e dando contorno mais definido as classes sociais.

Para responder 3s necessidades de emprego das classes
“médias”’ urhanas, das classes proletdrias e de setores deca-
dentes da classe proprietaria rural, o Estado passou a incen-
tivar 0 funcionalismo e a tornar-se mais sensfvel, no plano
do debate politico, & idéia da necessidade de uma mederni-
zacido escolar.
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Dentro desta perspectiva, a Reforma Ledncio de Car-
valho, decretada em 19 de abril de 1879, defendia a incom-
patibilidade do exercicio do magistério com o de cargos pu-
blicos e administrativos. No entanto, esta defesa permane-
ceu indcua na medida em que o Estado ndo pagava bem aos
professores nem lhes oferecia outras garantias profissionais.
(RIBEIRO, M. L. 1979, p. 66).

Neste momento histérico, o papel conservador do ca-
tolicismo assumiu um cardter contraditério. De um lado,
incentivou o baixo nivel de instrugdo feminina. Em nome
da necessidade moral e social da preservacio da familia, a
lgreja restringiu suas expectativas com relacdo ao papel da
muther 3 formacgdo da "‘boa mde’’, daquela que se preocu-
pava em administrar a casa, levantar cedo, fazer o fogo,
matar a galinha gorda para a canja e cuidar dos filhos. De
outro lado, estimulou a aceitagdo da profissionalizagdo fe-
minina no magistério, uma vez que a rigida moral catblica
nido admitia a co-educa¢do. As futuras esposas dos lideres
politicos precisavamn de uma educagdo mais refinada. Os
colégios protestantes, que se instalavam nesta época, ja
haviam percebido esta necessidade, e a Igreja catolica, pas-
sando a assumir este tipo de preocupagdo, na sua forgada
competicdo pela clientela, foi obrigada a tentar solucionar
a quest§o da mio-de-obra nas escolas femininas. E verdade
que as tendéncias liberais suscitavam a revisdo do papel
femining, mas ndo haviam alcangado a hegernonia para al-
terar a representacdo existente, nem para promover qual-
quer estratégia nesta diregio.

A presenga da mulher enguanto educadora foi identi-
ficada, ao nivel das representacbes, do ponto de vista da
maternidade. Afinal, para o exercicio do magistério elemen-
tar seriam necessdrias as mesmas qualidades exigidas para a
orientacdo e criacdo dos filhos. Neste ponto, a ‘ideologia
do beatério’’ alterou-se: identificou na figura da mée o mes-
mo esplirito de abnegagdo e de servigo ao proximeo que pre-
sidia o trabalho da professora. A tarefa educativa foi toma-
da como extensdo da tarefa moral e social da preservagédo
familiar. S6 assim foi possfvel aceitar o trabalho da mulher
fora do ambiente doméstico.

A profissionalizagdo feminina, no entanto, enfrentou
grandes cohsticulos neste perfodo. O pequeno numero de
escolas normais da época forcava o encaminharmento das
mulheres para os colégios particulares religiosos que, ndo
sendo equiparados aos colégios oficiais, impediam seu aces-
so direto aos cursos superiores e no lhes permitiam a rea-
lizagdo de outros cursos de cardter explicitamente profissio-
nal.

3 — RECRUTANDO EDUCADORAS!

A partir do infciodo século XX, a valorizagio da cién-
cia e da tecnologia exprimia, de certa forma, a transforma-
¢do que a industrializacdo operava nos grandes centros ur-
banos, cujo impacto atingia a vida da populagdo neles inseri-
da. O espaco urhanc configurava-se como espaco social e
polftico. Seu crescimento assustava, na medida em que
novas forgas sociais, representadas sobretudo pelas cama-
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das operdrias, se agregavam e manifestavam acentuado esta-
do de caréncia.

A inquietacio politica, econdmica e social dos gran-
des centros brasileiros, durante toda a primeira repablica,
revelava, diretamente algumas vezes e indiretamente nou-
tras, a cdifusdo dos valores industriais. A safda nacionalista,
diante do crescimento dos problemas de natureza social,
colocou a educagdo aa lado da disciplina, como ingrediente
necessario a 'regeneracdo’’ do pals.

0 nacionalismo participava do cariter contraditorio
das forcas sociais. Nele se revelava a coexisténcia de valares
conflitivos, ao comprometer-se com interesses antagdnicos
das classes dominantes e dominadas, De maneira geral, mais
conservador que progressista, o nacionalismo emergiu como
ura manifestagdo das camadas cultas da sociedade, sem a
imprescindivel participagdo popular, mesmo quando afirma-
va falar em nome das camadas populares e em seu benefi-
cio.

Esta corrente de pensamento, que ampla influéncia
teve no campo da educacao escolar, marcou o movimento
inicial de emancipagdo politica das mulheres das classes meé-
dias, ao absorver em parte as manifestagbes feministas do
periodo, e defendeu, apesar das suas diferentes tendéncias,
com unanimidade, o exercicio da fun¢do produtiva como
pré-requisito para o &xito das aspiracdes de realizagdo femi-
nina como ser integrado na sociedade.

A grande concentracdo de mulheres durante a primei-
ra ¢ segunda replblicas era sem divida localizada no ensino
técnico profissional, especialmente no curso normal.

O curso normal apresentava duas fungdes basicas. A
primeira, que justificou sua criagdo, foi a de preparar qua-
dros para o magistério primdrio. A segunda, que apareceu
posteriormente e se manteve ao lado da primeira, foi a de
fornecer cultura geral.

Esta segunda fungdo levou a escola normal a ser pro-
curada por mogas sem intengdes de desempenhar de fato a
atividade profissional para a qual se habilitavam. Portanto,
durante a primeira repiblica, os cursos normais foram pre-
dominantemente procurados pelas mogas das classes domi-
nantes, com 0 intuito de ilustrarem-se, e pelas mogas das
classes médias cujas familias perceberam o potencial da
ascensdo social como um todo, através da profissionaliza-
cdo do elemento feminino.

Nesta fase, como afirma um depoimento da Revista
do Magistério, o nivel da vida do professor primério se equi-
parava ao do promotor e do delegado de policia. (PEREI-
RA, L. 1969, p. 174).

Engrossando o guadro das escolas normais, que se
multiplicaram a partir de 1930, as mulheres da classe média
procuravam elevar seu nivel de instruc3o escolarizada. Indi-
retamente, o aumento da demanda feminina com relagao 3
escola normal, nos anos 30 a 50, iria revelar uma mudanga
quantitativa das zonas urbanas industriais, que ampliavam
os quadros da classe média, e uma alteracéo qualitativa des-
sa mesma classe, pelo predominio de sua condicdo de assa-
lariada.

A expansdo das escolas normais se situava denco da
visio restrita do papel feminino, que confinava a mulher
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apenas a0 exercicio de tarefas domésticas e educativas. Se
a aceitagdc do trabathe feminino fora do lar se tornava
maior em decorréncia do assalariamento das classes médias,
seu enquadramento continuava a ocorrer dentro da ideolo-
gia da discriminagdo sexual das tarefas.

A partir de meados da década de 40, aléem do cresci-
mento da demanda por educagao, havia uma motivagéo po-
Iftica, reforgada pela situagdo conjuntural, que obrigava &
proliferagdo dessas escolas: a pressio municipal sobre os po-
deres pablicos estaduais no sentide de satisfazer a vaidade
dos diretbrios polfticos e as necessidades do eleitorado.

O papel do curso normal, no sentido de fornecer cul-
tura geral e profissionalizagdo para a mulher, foi estendido
para as Faculdades de Filosofia e, em particular, paré 0s
Cursos de Educacdo e Humanidades. Estes cursos foram
pensados como a via legftima de recrutamento de educado-
ras pela polftica educacional autoritdria, gue se manteve
mesmo apds a redemocratizacio do pafs, e se prolongou até
inicio dos anos 60, guando foi promulgada a Lei de Diretri-
zes e Bases.

A primeira Faculdade de Filosofia que o pais teve foi
uma Faculdade feminina. Em S&c Paulo, no ano de 1933,
foi fundado, pelas Cdnegas de Santo Agostinho, o Instituto
Superior de Pedagogia, Ciéncias e Letras Sedes Sapientiae,
que, até 1940, contou com s cursos de filosofia, letras clas-
sicas, letras neolatinas, letras anglo-germdnicas, geografia e
histéria, pedagogia e didética.

Confirmando o encaminhamento da contingente fe-
minino para a Faculdade de Filosofia, o Decreto-Lei n®
1.190, de 04/04/1939, ao organizar a Faculdade Nacional
de Filosofia, assegurou aos normalistas, em sua maioria
mulheres, o direito de ingresso nos cursos de pedagogia,
letras neolatinas, letras anglo-germdnicas, letras classicas,
geografia e histaria. Este direito foi ratificado, em 1946, pe-
{a Lei Orgénica do Ensino Normal.

Dessa forma, ficava claramente marcada a orientacio
da mulher normalista para a realizagdo de cursos superiores
destinados a0 magistério nas escolas de grau médio. De fato,
este setor da cultura foi tomado como tfpico ou proprio da
mulher. A restrico que ela sofria para entrar em outros cur-
sos superiores, e a necessidade, quando the era permitido
entrar, de prestar exames nos quais estaria em condi¢es
desvantajosas de competi¢do com relagdo ao homem, leva-
ram-na a dirigir-se para este setor de atividades.

A meu ver, é plausivel a tese de que a feminizacdo da
carreira do magistério de grau médio contribuiu para des-
prestigiar o curso de Educacdo e a propria Faculdade de
Filosofia aos olhos dos candidatos do ensino superior. Por
sua vez, o encaminhamento da mulher para uma carreira
cujas oportunidades de trabalho estavam em expansao reser-
vava-lhe de antem8o, no mercado de trabalho, um setor des-
tinado a crescente desvalorizacdo social.

4 — A TAREFA DOMESTICA EM SEGUNDO PLANOQ?

Entre as décadas de quarenta e oitenta a participagio
da mulher no mercado de trabalho aumentou consideravel-
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mente; no entanto, permaneceu restrita a certas areas reco-
nhecidas como proprias para © seu sexo. |sto quer dizer que
a expansdo do emprego feminino se concentrou num redu-
zido nimero de ocupactes tidas como femininas.

A grande parte do contingente de trabalhadoras con-
centrou-se no setor terciario, sumamente heterogéneo, pois
compreende atividades quase industriais (transporte, comu-
nicagdes), atividades de intermediagdo {comércio de merca-
dorias, etc.}, atividades pseudo-produtivas (servicos domés-
ticos remunerados) e atividades ligadas as ’‘profissbes |ibe-
rais’”’.

A absorgdo feminina neste Gltimo setor do mercado
de trabalho tornou-se crescente & medida em que a indus-
trializagdo promoveu a maior procura pelos servigos educa-
cionais, sociais e de salide, o que forcou a expansdo desses
servicas de consumgq coletivo e, a0 mesmo tempo, obrigou
a administracdo poblica a atender novas exigéncias e, por-
tanto, a desempenhar fungSes mais diversificadas e comple-
Xas.

A evolugio da estrutura de emprego e trabalho no
pafls entre 1920 ¢ 1970 mostra que o engajamento mascu-
lino no setor de servicos de consumo coletivo era predomi-
nante em 1920, gquando as mutheres ndo representavam
mais do que 17,2% de mio-de-obra. No entanto, o continuo
aumento da participagdo feminina desequilibrou tal distri-
buicde do contingente empregado e, em 1970, atingiu
43,3%. (SINGER, P. & MADEIRA, F. R, 1973, p. 50).

Estes dados sdo bastante significativos, pois indicam
que a mulher brasileira vem gradativamente se integrando
na atividade produtiva num setor que, do ponto de vista
qualitativo, exige nfio s6 certo nfvel de qualificacdo, mas
também uma ruptura crescente com as tarefas domésticas.
A muther, ocupada nos servigos de consumo coletivo, &,
em geral, professara, enfermeira, médica, assistente social
ou funcionaria burocratica.

Por que a mulher se crienta para estas ocupagdes den-
tro do mercado de trabalho?

Esta indagacdo fot alvo dos estudos de Eva Alterman
Blay, condensados em seu livro Trabalho domesticada: a
muther na inddstria paulista. Para ela, diversos fatores criam
condiges para promover ou impedir a absorcio da ativida-
de econdmica feminina mas, dentre eles, trés se destacam:
o desenvolvimento tecnologico, os sistemas politico-ecand-
micos e a socializacdo da mulher.

Considera a autara citada que a divisdo do trabalho
mantém na atualidade a condi¢So de sexo do individuo co-
mo critério de incorporagdo ao trabalho, qualquer que seja
o nivel de desenvolvimento tecnologico ou o sistema poli-
tico em vigor. No caso da mulher, sua insercdo no mercado
de trabalho, de maneira geral, & no trabalho industrial em
particular, cresce ou decresce, dependendo da expansio
econdmica. Sua tese é a de que o processo de industrializa-
¢do transforma a mulher em “‘forga-de-reserva’” e, nestas
condi¢Ses, a mulher ndo decide se vai trabathar, mas & /e-
vada a ou impedida de ocupar certos cargos e exercer deter-
minadas fungdes.
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Diante de tais argumentos, sou levada a enxergar o
encaminhamento da muther para determinadas ocupacdes
como fruto de condigBes de realidade ou, em outras pala-
vras, como decorréncia da disponibilidade de um mercado
altamente seletivo, gue reserva para os homens cargos de
maior prestigio e remuneragdo. Subjacente s “escolhas”
realizadas pela muther, estd implfcito um processo de so-
cializacdo que a leva a gostar de profisses adequadas ao
seu sexo, profissdes cujo exercicio nio se defronta com
barreiras, e que ndo dificultam demais o casamento. Estas
sdo as “vantagens'' oferecidas as mulheres trabalhadoras
para compensar as desvantagens da baixa remuneragio e
do prestigio social.

A "atragdo’ da mulher pelo trabalho na administra-
¢dc pdblica ou pelo magistério passa a ser melhor compre-
endida ap6s estas observagBes. No primeire caso, em com-
pensacdo aos salarios mais baixos pagos pelo governo (se
comparados aos pagos pelo setor privado), a mulher usufrui-
ria da regularidade dos hordrios e da relativa sequranca ofe-
recida pela situagdo de trabalho. No segundo caso, a mulher
compensaria a baixa remuneragdio, principalmente pela
oportunidade de coneiliar mais facilmente as tarefas profis-
sionais e domésticas.

A meu ver, a socializagdo sofrida pela mulher torna-a
extremamente vulnerivel 3 inculcacfo de valores ou estered-
tipos pela famf(lia, por outros grupos de relagio, pelos meios
de comunicacio de massa ¢ pelo proprio sistema escolar. A
mulher recebe influéncias que a impedem de desenvolver
seu potencial no trabalho; interiorizando tais infiudncias
passa mesmo a acreditar que ha locais melhores para o tra-
balho feminino, deixando para segundo planc os interesses
espec(ficos da profissdo.

A grande contribuicdo de Blay é chamar a atengdo pa-
ra o fato de que se atribui ao processo de socializagdo e, ne-
le, aos preconceitos e as ideologias, uma responsabilidade
que ndo se acha neles fixada, mas sim na propria estrutura
da sociedade capitalista industrializada. Sem discordar desta
tese enfatizo que, se a socializagdo ndo merece a prioridade
no exame dos fatores determinantes da questdo em foco,
sua importéncia deve ser recuperada, uma vez qQue a posi¢do
da mulher perante o trabalho é também definida pelo pro-
cesso de socializagdo que ela sofreu.

A delimitagio deste estudo ndo permite aprofundar
esta temdtica. Outros, no entanto, dela j4 se ocuparam.
Adiante serd feito apenas um recorte dentro desta area de
preocupacdo para avaliar como, na escolha de um curso su-
perior, a mulher “opta’’ por aqueles considerados mais ade-
quados, numa antecipagdo do mesmo drama que vivera no
mercado de trabalho: as limita:tes das oportunidades pro-
fissionais.

Dentro dos obstdculos que a mulher sofre com rela-
¢do a-uma opgde livre, no que diz respeito 3 carreira profis-
sional, este é um momento crucial que se manifesta come
a sfntese de toda uma preparacdo anterior, onde ela jd so-
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freu a pressdo dos valores sociais que nesta ocasido a impe-
dem de cursar determinada faculdade, ou a fevam a cursar
aquelas consideradas t(picas do elemento feminino.

5 — “OPTANDO" PELO MAGISTERIO!

O estudo sobre o acesso da mulher ao ensino superior
brasileiro, realizade por Barroso e Mello, revelou que a ex-
pansdo da participagdo feminina no ensino superior, entre
os anos cingiienta e setenta, ocorreu através da concentra-
gdo em determinados cursos definidos culturalmente como
mais apropriados.

Segundo estas autoras, em meados dos anos cinglien-
ta, dentro do crescimento global do ensino superior, as mu-
Iheres perfaziam um total de 26% da populagio estudantil
neste nivel de ensino. No infcio dos anos setenta, ja atin-
giam um total de 40%.

Esta expansdo da participagdo feminina ficou con-
centrada em todos os cursos que, direta ou indiretamente,
preparavam para o exercicio do magistério. No primeiro
caso, Letras, Ciéncias Humanas (Pedagogia, Histéria, Geo-
grafia, Ciéncias Sociais e Psicologia) e Filosofia; no segundo
caso, Ffsica, Qufmica, Matemdtica e Biologia, cursos estes
que faziam parte das antigas Faculdades de Filosofia, Cién-
cias e Letras e que, apesar de seus objetivos rnais amplos,
se restringiam, na sua maior parte, 3 formagio do magistério
do ensino secundério.

A concentragdo das mutheres nestes cursos pode ser
considerada, segundo as autoras citadas, como resultado de
duas tendéncias paralelas: a feminizacdo dessas carreiras,
em decorréncia da crescente perda de prestigio da profissio
docente e da restrigdo de alternativas existentes para a mu-
Iher ne mercado de trabalho, e a maior expansdo desses cur-
505 no quadro geral dos cursos superiares, particularmente
a partir de meados dos anas sessenta.

A ampliacdo da oferta dos cursos orientados para ¢
magistério deveu-se, basicamente, a certas caracteristicas to-
madas como proprias desse tipo de escolas, & especificidade
da demanda pelos cursos superiores e 3s novas exigéncias
formuladas pelo crescimento da rede escolar nos niveis de
primeiro e sequndo graus. Assim, tais cursos foram conside-
rados de custo relativamente baixo, permitindo que a oferta
de vagas se fizesse com pequena inversdo de capital. Sua
clientela safa das camadas médias da populaciio, com aspira-
¢80 ao ingresso em curso superior e sem condigBes econd-
micas de arcar com as despesas dos cursos mais caros, o que
forcou o extraordinario aumento da sua procura. Objetivam
tais cursos, suprir a necessidade de ampliagdo do corpo do-
cente, motivada pelo crescimento da rede escolar de primei-
ro e segundo graus, bem como atender exigéncia de maior
qualificagdo formal dos professores.

As mulheres forgaram sua entrada também em outros
cursos, como Direito, Medicina e Engenharia, mas neles o
crescimento da sua participacdo teve uma relevancia menor
guando comparado com o dos cursos anteriores. Portanto,
apesar das irrisorias possibilidades de exerclcio profissional,
o sexo feminino continuou procurando o curso de Direito.
Na Medicina, o crescimento do contingente feminino ndo
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foi demasiadamente grande e na Engenharia sua representa-
¢clio manteve-se reduzida. (MELLO, G. N. & BARROSO, C.
L. de M. 1975, p. 54-57).

Em linhas gerais, a conclusio de Barroso e Mello é a
de gque as estudantes ampliaram sua participagdc em todas
as carreiras, mas este aumento n3o foi tdo expressivo quan-
10 o ocorrido nos cursos de formacio de professores.2 As-
sim sendo, para a grande maioria das universitarias, o curso
superior continuou mantendo ¢ tradicional papel feminino
em termos profissionais.

A nosso ver, a expansdo da Faculdade de Filosofia, e
particularmente das Escolas de Educagéo, esta intimamente
relacionada & expansdo da Escola Normal. A altissima por-
centagem de mutheres entre os concluintes do curso nor-
mal, que permaneceu constante entre as décadas de cinquen-
ta e setenta em todo o pafs, marca o elemento feminino
enguanto clientela potencial do ensino superior, ou seja,
reforca o0 seu encaminhamento para o curso de formacgéo
de professores no terceiro grau. Dessa forma, as normalistas,
em seu desejo de ingresso no curso superior, sdo conduzidas
para os cursos de Filosofia, vistos ndo s$6 como extensdo da
Escola Normal, mas também como instituicdo capaz de
atender & perspectiva ascensional de deslocamento do ma-
gistério primario para o secundério.

Embora ausente das preccupagdes de Barrose e Mello,
outro dado impartante a ser considerado nesta dupla expan-
sdo é que de alguma forma ela foi produto e processo da re-
producdo de um referencial valorativo ligado a um estifo
tradicional de vida e de pensamento, observivel nas zonas
interioranas e nas zonas urbanas, onde a presenga do ele-
mento proveniente das dreas rurais ¢ marcante. (MOREIRA,
M. S. F. 1960).

E notério que a expansio da Escola Normal, nos anos
cinglienta, ocorreu sobretude nos municipios do interior.
Quanto as Faculdades de Filosofia; fendmenco semelhante
ocorreu nos anos satenta. E importante notar que, mesmo
nos anas anteriores, quando ainda 2 sua ampliagdo era con-
tida, a procedéncia dos seus alunos nas areas urbanas era
acentuadamente das dreas rurais. Se & possivel afirmar que
a expansio das Escolas Normais ocorreu gragas 3s pressdes
politicas de inimeros municipios, no afd de distribuir diplo-
mas e empregas pablicos a pessoas da localidade, é possivel
supor comg provavel que os mesmos motivos também te-
nham estado presentes, a0 lado de outros ja citados, na pro-
liferagdo das Escolas de Filosofia pelo interior do pafs vin-
te anos depois. (AZEVEDQ, F. 1973).

2 Antes da Lei 5.692/71, a expansio do ensino colegial foi acom-
panhada de um aumento preporcional de mulheres, concentra-
das, porém, no curso normal ¢, no caso dos cursos propedéuti-
cos, no ensino de tipo cldssico. Apds a Lei, na prdtica, continua-
ram existindo tais cursos diferenciados, uma vez que a legislacdo
permitiv organizar ¢ currfculo do ensino de 22 gran com diferen-
tes énfases, desde que respeitado o nicleo de disciplinas comuns.
Tal fato significa que as mogas continuaram a receber no ensino
colegial uma instrugdo diferenciada, reforgadora da sua procura
pelos cursos superiores de formagdo de professores. (MELLO,
G.M. & BARROSO,C. L, de M. 1975, p. 48-49).
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Nos anos sessenta, as repercussdes das mudangas po-
Iiticas de 64 atingiram de diversas formas ndo s& o5 cursos
de formagdo de professores, mas todo o campo educacional.
(CUNHA, L. A. 1981, p. 34-39). Sem o propdsito de deta-
thar aqui tal desdobramento, levantarei apenas alguns pon-
tos que parecer importantes.

Em primeiro lugar, foi truncado o processo de lide-
ranca na drea educacional, através da aposentadoria compul-
séria, de proibicdes de exercicio da pritica docente em es-
tabelecimentos oficiais, enfim, do expurgo de centenas de
professores em todos os graus de ensino. Em segunde lugar,
mobilizou-se todo um contingente de tecnocratas civis € mi-
litares para dirigir o aparelho escolar. Esta iniciativa acom-
panhou o objetivc de modernizagio da estrutura ¢ da orga-
nizagdo de todo o ensino brasileiro, veiculada através de di-
versos acordos entre o MEC e a USAID, abrangendo todos
o8 niveis e ramos do sisterna escolar. Neste sentido, foi assi-
nado, em 24 de junho de 1966, acordo entre MEC-CON-
TAP-USAID, de assessoria para a expansdo e aperfeigoa-
mento do guadro de professores de ensino médio no Brasil.
Nele constava a necessidade do estabelecimento de assesso-
ria americana, treinamento de técnicos brasileiros nos Esta-
dos Unidos e a proposta de reformulagdo das Faculdades
de Filosefia. Finalmente, o pensamento educacional passou
a ser esvaziado da sua contribuigéo critica, gragas a divulga-
¢do da Teoria do Capital Humano e da Teoria dos Sistemas
— que repensavam a educagio do ponto de vista da eficién-
cia e da produtividade —, hem como gragas a ideologia da
seguranca nacional, fornecida peta Escola Superior de Guer-
ra.

Em Gltima instdncia, estas medidas procuraram atingir
o trabalho conscientizador do professor, sufocando as fun-
¢Bes mais criticas do magistério, gragas ao apelo de mecar. s-
mos controladores e repressivos. (SILVA, E. T. da. 1979).
O professor, considerado um trabalhador improdutivo,
ficou sujeito a condigdes salariais ainda mais precarias,
acentuando-se a condicdo de “proletarizacdo’’ da carreira,
j& amplamente percebida pelo proprio senso comum da po-
pulagdo em comentarios usuais:

“Hei de vencer mesmo sendo professor”.
“\océ quer ser professor: vai morrer de fome”.

A perda do poder aquisitivo do saldrio do magistério,
sugerida nos desabafos citados, faz parte do ample processo
de deterioragdo salarial que vem atingindo o trabalhador
brasileiro e castigando dramaticamente a mulher, presenga
marcante nesta categoria profissional. Dados publicados
pelo DIEESE, no final dos anos setenta, sobre a evolugio
salarial do magistério em 580 Paulo de 1963 a 1978, indica-
vam uma queda acentuada, em tornc de 47%, no valor da
horafaula paga ao professorado paulista. (BRUSCHINI,
M. C. A 1979, p. 18).

A perda crescente da possibilidade de consumo atin-
giu, segundo dadas de 1980, um milhdc de professores es-
palhados pelo pals e registrados pela Secretaria de Ensino
de 19 e 29 graus do MEC. Neste total, ndo estdo incluidos
professores de primeiro e sequndo graus das escolas particu-
lares, nem docentes do terceiro grau no pafs, o que obvia-
mente elevaria ainda mais este ndmero.
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A crise de prestigio do magistério tem acompanhado
a crise da prépria educacdo e do seu ministério. Ao mesmo
tempo em que os problemas salariais para a categoria do
magistério se ampliaram, ela ganhou mais consciéncia da ne-
cessidade de sua organizagdo para integrar a luta do traba-
thador pelos seus direitos, recusando a identificacdo entre
magistério e sacerddcio.

Este movimento cresceu no final dos anos seienta,
comn a paralisagdo de professores em greves ocorridas nos
mais diversos pontos do pafs, e coincidiu com a iniciativa
de rearticulagdo da categoria através de diversas instituigtes
ou drgdos que, durante o perfodo repressivo, permaneceram
coma espago aberto, fruto da propria contradigdo da polfti-
ca autoritaria do Estado {cursos de pos-graduacio, Socieda-
de Brasileira para o Progresso da Ciéncia — SBPC}. Impul-
sionou ainda o movimento a criacdo de diversas novas enti-
dades, entre as gquais: Associagdo Nacional de Educacio —
ANDE; Centro Estadual de Professores — CEP/RJ; Centro
de Estudos e Pesquisas em Ciéncia da Educacio — CEPE/
Campinas; Centro de Estudos Educagdo e Sociedade —
CEDES/Campinas; Associagdo Nacional dos Docentes de
Ensino Superior — ANDES. (CUNHA, L. A. 1981, p. 40-47).

Todas estas iniciativas manifestam a resisténcia dos
educadores as praticas repressivas, bem como o seu amadu-
recimento no intuito de se firmarem enquanto categoria
trabathadora e enquanto parcela da sociedade civil que vem
reivindicando, a partir das entidades organizadas em seu
ambito, o direito de participar da elaboracdo da politica
educacional do Estado.

6 — EM ABERTO

Esta visdo histérica, embora incompleta, pode ajudar
a levantar alguns pontos para a reflexdo sobre a prética pro-
fissional docente:

1 — A opcdo por determinada profissio apoia-se num
conjunto de representacdes gue, enquanto jovens, temos
sobre nds mesmos, sobre 0 nosso papel de adulto, sobre a
sociedacle em que vivenos, sobre esta ou agquela carreira es-
colar e sobre um futuro exercicio profissional. Estas repre-
sentagfes, fruta das pressGes e expectativas sociais a que
nos achamos submetidos, articulam-se com a nossa limitada
possibilidade de manipular as chances escolares. Tanto as
primeiras quanto a Qitima diferem de acordo com a classe
social de origemn do individuo, e também de acordo com seu
sexo. Na escolha individual por determinada profissio, esta
presente um forte componente econdmico-social.

2 — A luta pela revalorizagdo do magistério so pode
ser empreendida, numa dimensio poi(tica mais ampla, atra-
vés da nossa participagiic efetiva na organizagio do poder
reivindicatorio do magistério, isto &, através do fortaleci-
mento das nossas associacfes e sindicatos. Ndo é apenas
o salario que nos interessa. Buscamos também as condigdes
de exercer nossa profissdo com dignidade e competéncia.

3 — A consciéncia da extensdo e importancia do com-
promisso social do nosso trabalho contribui para a desmiti-
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ficagdo do nosso papel profissional, e nos obriga a rever a
estrutura ideoldgica que sustenta nossa atividade cotidiana.

4 — A revisdo anteriormente citada esta vinculada, no
dmbito institucional, &s condigcGes de trabalho que nos sdo
oferecidas, mas que devemos ajudar a recriar.
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