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Resumo

A proposta de formacio inicial de
professores que predomina atualmente
nas universidades brasileiras esti em
consonincia com o que € descrito na
literatura como o modelo da racionalida-
de técnica. O objetivo deste artigo € apre-
sentar uma proposta de reorganizacao
dos cursos de licenciatura que contem-
ple as exigéncias da nova legislacio da
educacio brasileira e, 20 mesmo tempo,
consiga avangar em relagic ao modelo
atual dos cursos de formacgio docente,
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Abstract

The predominant model for ini-
tial teacher education in Brazilian uni-
versities is consonant with what is
described in the literature as the mo-
del of technical rationality. The aim of
this article is to present a proposal for
reorganization of the initial teacher
education’s courses which complies
with the new Brazilian educational le-
gislation but, at the same time, goes
beyond the prevalent model of tea-
cher education.
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Introdugao

Apesar de ainda incipientes, as
pesquisas sobre formacio inicial de pro-
fessores no Brasil e, particularmente,
sobre as licenciaturas, levantam proble-
mas recorrentes vividos por esses cur-
508 que praticamente permanecem sen
solugao. O extenso e cuidadoso estudo
de Liidke (1994), por exemplo, consta-
tou que grande parte dos problemas vi-
vidos pelas licenciaturas remontam as
suas origens ¢ persistern nao resolvidos.
Parece existir, em relacio aos cursos de
formagio de professores, um sentimen-
to generalizado de que as coisas ali nao
mudam ¢ de que os problemas que hoje
discutimos sio praticamente 0s mesmos
desde sua criacio.

Como se sabe, as licenciaturas
foram criadas, no Brasil, nas antigas
Faculdades de Filosofia, nos anos 30,
principalmente, em funcio da neces-
sidade da regulamentacio do preparo
de docentes para a escola secundiria.
Elas surgiram seguindo a férmula “3 +
17, onde as disciplinas de natureza
pedagdgica, cuja duraco prevista era
de um ano, estavam justapostas s dis-
ciplinas de conteido, com duragio de
trés anos,

De acordo com Pereira (1998),
esse modelo ainda ndo foi totalmente
superado, jd que as disciplinas de con-
teddo, de responsabilidade dos insti-
tutos bdsicos, precedem e pouco
articulam-se as disciplinas pedagogi-
cas, a maioria das quais fica a cargo
apenas das faculdades ou centros de
educacio. Como Menezes (1986) bem
definiu, seguindo esse esquema, “o li-
cenciado € concebido pela universi-
dade como um meio-bacharel com
tinturas de pedagogia.”

A aprovacgao da nova Lei de Di-
retrizes & Bases da Educacao Nacional
(Lneen, Lei 9.394/96) foi, sem divida
alguma, a responsivel pela ampliacio
dos debates sobre a formacio de pro-
fessores nas universidades brasileiras.
A atual discussio, influenciada pelas
alteracGes na estrutura juridico-legal da
educagio e, por conseguinte, pelas

muclangas na Escola Basica e no ensi-
no superior, deve caminhar na direcio
da formulagio de um projeto politico-
pedagdgico para as licenciaturas no
interior das universidades.

O Foérum das Licenciaturas
na UFMG

Nio sao novas as discussoes
envolvendo a formagdo de professo-
res primdrios e secundirios na Unjver-
sidade Federal de Minas Gerais
(UFMG). Pode-se dizer que os debates
sobre formacao docente iniciaram-se
quando a Universidade passou a assu-
mir essa responsabilidade social, seja
de maneira difusa, reunindo apenas se-
tores e profissionais diretamente en-
volvidos com a tematica, seja de forma
institucionalizada, organizados em se-
minirios, féruns e encontros. Desde a
criagio da Faculdade de Educacio, em
1968, a formacao de professores cons-
tituiu-s¢ em objeto permanente de es-
tudos e discussées nessa Unidade
Académica. Uma vez aprovada a nova
Ldben, em dezembro de 1996, o de-
bate sobre a formacio de professores
intensificou-se na UFMG.

No ano de 1997 foram realiza-
dos dois Féruns das Licenciaturas, com
o objetivo de discutir as formas de
adaptacio dos diversos curriculos da
UFMG a Lei 9.394/96, principalmente
40 seu artigo 65 que estabelece: “A
formagio docente, exceto para a edu-
cagdo superior, incluird pritica de en-
sino de, no minimo, trezentas horas”.

-

O primeiro Férum, realizado em
junho de 1997, definiu alguns princi-
pios e idéias que deveriam nortear a
claboragdo de propostas concretas para
a implementacio das 300 horas na
UFMG: a) reafirmou a importancia da
Universidade na formacio de profes-
sores para a Educacio Bisica (ensino
fundamental e médio) ¢ profissional;
b) reafirmou a co-responsabilidade dos
Institutos Basicos e da Faculdade de
Educagio na formagio docente para
aqueles niveis de ensino; ¢) definiu
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que a formagio pedagégica na licencia-
tura deve ter inicio nos primeiros perio-
dos e ndo nos perfodos finais do curso;
d) reconheceu a complexidade da tarefa
de formar docentes para a Escola Bisi-
ca, rompendo com a visio simplista de
que para formar professores basta o do-
minio de contetddos especificos (“o que
ensinar”) € o “como ensinar”.

O segundo Forum conseguiu tra-
duzir alguns desses principios em pro-
postas para a formacio de professores
na UFMG. Em linhas gerais, as conclu-
sdes mais importantes desse encontro
foram as seguintes: a) a pritica deve
ser considerada nos cursos de Licenci-
atura como eixo formador do profes-
sor da Escola Basica: Ib) as licenciaturas
devem procurar articular a formacio
inicial (para a profissionalizacio) com
a formagcio continuada, mantendo sem-
pre abertos 0s caminhos de discussio
e troca entre a Universidade e o ensi-
no bisico. O Centro Pedagoégico (um
tipo de “Escola de Aplicacio” na
UFMG, constituido por uma Escola de
Ensino Fundamental e por um Colégio
Técnico) deve assumir prioritariamen-
te esta funcdo articuladora entre as li-
cenciaturas, formacio inicial, e a
formagao em servico; ¢ as disciplinas
e as questdes pedagdgicas devem ser
introduzidas, nos cursos de licenciatu-
ra, o mais cedo possivel e nido apenas
nos ultimos semestres como vem
acontecende no modelo atual; d) a
Universidade deve ampliar o espaco
institucionalizado de estudos e discus-
soes sobre a formagio inicial de pro-
fessores, constituindo um ndcleo
permanente sobre as licenciaturas, li-
gado i Pro-Reitoria de Graduagio, vi-
sando definir objetivos, metas, estrutura
curricular e propor e divulgar inova-
coes para as licenciaturas da UFMG.

Nos dois Féruns, os participan-
tes foram undnimes em considerar que
o atual modelo de formacio de pro-
fessores na UFMG ndo propicia a pre-
paracio de um docente capaz de
romper com as praticas pedagaogicas
dominantes, baseadas em modelos e
valores educacionais que naturalizam

a4 exclusio ou o fracasso do aluno. Se-
ria necessario que a UFMG formasse
docentes capazes de implementar pri-
ticas alternativas que propiciem aos
alunos da Escola Basica uma ensino
de qualidade, formando cidadaos criti-
COs ¢ participativos.

Um novo modelo para
a formagao inicial de
professores

A proposta de formagio de pro-
fessores que predomina atualmente na
UFMG estd em consonincia com o que
¢ descrito na literatura como o modelo
da racionalidade técnica. O professor
¢ visto como um técnico, um especia-
lista que aplica com rigor as regras que
derivam do conhecimento cientifico e
do conhecimento pedagdgico na sua
pratica cotidiana de sala de auia. Para
formar esse professor € necessirio,
portanto, um conjunto de disciplinas
cientificas e um outro de disciplinas
pedagdgicas, que vio fornecer as ba-
ses para sua agdo. No estigio supervi-
sionado da Prdtica de Ensino, o futuro
professor tera a oportunidade de apli-
car esse conjunto de conhecimentos e
habilidades cientificas ¢ pedagdgicas
a situacdes praticas de sala de aula.

No entanto, a5 pesquisas mais
recentes no campo da pratica docente
mostram a complexidade das situagoes
de ensino, onde o professor tem que
dominar uma série de varidveis como
conhecimento de conteddos, métodos
de ensino, conhecimento dos proces-
sos de aprendizagem, capacidade de
comunicagio e manejo de classe, den-
tre outros. Sendo, ainda, as situagdes
de ensino sempre novas e singulares,
nio hi modelos prontos que resistam
2 pritica cotidiana dos docentes. Logo
os curriculos de formacio de profes-
sares, baseados no modelo da raciona-
lidade técnica, mostram-se inadequados
a realidade da pratica profissional.

Um modelo alternativo de for-
macgio de professores que vem con-
quistando um espago cada vez maior
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na literatura especializada ¢ o chama-
do modelo da racionalidade pritica.
Nesse modelo o professor é visto como
um profissional auténomo, que refle-
te, toma decisdes e cria durante sua
acdo pedagogica, a qual € entendida
como um fendmeno complexo, singu-
lar, instivel e carregado de incertezas
e conflitos de valores. De acordo com
essa concepcdo, a pritica ndo € ape-
nas locus da aplicacio de um conheci-
mento cientifico ¢ pedagdgico, mas
espaco de criacio e reflexdo, onde
novos conhecimentos sio gerados e
maodificados constantemente.

Na forma como o estigio super-
visionado estd cstruturado, atualmente,
nas disciplinas de “Pritica de Ensino”,
ministradas na Faculdade de Educacio,
¢ impossivel tornd-lo um espaco que
contribua efetivamente para a forma-
¢do docente, Hoje, o estagio perfaz, no
maximo, % da carga horiria da discipli-
na, que ¢ de 120 horas em um ou dois
semestres letivos. Além disso, como na
maioria das 4reas ndo hd uma articula-
¢do entre formacao inicial e a pritica
profissional vigente nas escolas, o pro-
fessor de Pratica de Ensino tem um con-
trole muito pequeno sobre o que ocorre
realmente no cotidiano do estagio. Mui-
tas vezes os professores preceptores
recebem os alunos, fazem com eles as-
sistam algumas aulas, e depois passam
a ele, de uma sd vez, 4 responsabilida-
de pela regéncia da classe,

A falta de oportunidade de viven-
ciar priticas alternativas inovadoras leva
0s alunos de “Pritica de Ensino” a esta-
giar com professores que desenvolvem
uma pritica tradicional. Esse professor
dificilmente possibilitard ao aluno esta-
gidrio a oportunidade de exercer uma
pratica diferenciada, resultado de um
projeto de regéncia que tenha sido
construido nas disciplinas pedagégicas
especificas. Dai a importincia das cha-
madas “Escolas de Aplicacao” (o Cen-
tro Pedagégico no caso da UFMG) ou
de escolas da rede piiblica que tenham
uma relagdio mais estreita com as uni-
versidades, como espaco onde os
licenciandos possam ser socializados em

um pratica pedagogica significativa, em
termos de valores formativos.

E frente a esse conjunto de cons-
tatacoes que tentamos elaborar uma pro-
posta para as 300 horas de prdtica de
eNSino que 40 mesmo tempo significas-
se um avango na formacdo dos profes-
sores pela Universidade Federal de Minas
Gerais ¢ fosse suficientemente realista
para poder ser posta em pratica.

Uma proposta para a
implementacio das 300 horas

A partir das discussdes surgidas
nos dois Foruns das Licenciaturas, foi
possivel amadurecer uma proposta
para a questio das 300 horas levando
em consideracdo as posicdes explici-
tadas nesses encontros.

A proposta que ora apresentamos
define algumas dreas que constituem a
formacio do professor, a saber: Forma-
cao Basica, Formacio Profissional Ge-
ral, Formagio Profissional Especifica e
Flexibilizagio Curricular (Ver Figura 1).
A organizacao dessas dreas foi idealiza-
da ao longo de um curriculo de 2400
horas, distribuidas em 8 periodos, per-
fazendo 300 horas por periodo. Sabe-
mos que a maioria dos cursos de
licenciatura apresenta um nimero mai-
or de horas, muitos com uma carga su-
perior a 3000 h/a. No entanto, s3o
freqiientes as criticas ao grande nime-
ro de disciplinas dos curriculos e, por-
tanto, julgamos importante fazer um
esforco para que tal proposta nio im-
pega o aluno de exercer outras ativida-
des necessiarias 4 sua formacio
profissional e pessoal como, por exem-
plo, freqientar bibliotecas, atividades
culturais, fazer iniciagdo cientifica, etc.

A Formagao Basica é constitu-
ida pelas disciplinas de contetddo es-
pecifico, que asseguram uma formacio
bisica na area do conhecimento que
caracterizou a entrada do candidato.
Esta drea desenvolve-se em conjunto
com o bacharelado e pode ser articu-
lada com as disciplinas de formacio
profissional. Estaria alocada, na sua
maioria, nos institutos da drea bisica.
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Fig. 1 - Proposta de desenho curricular
para formagao de professores

E= Formacio basica -1440 h/a

Formagio profissional geral - 240 h/a
Formagio profissional especifica - 300 h/a

[ ] Flexibilizagio curricular - 420 h/a

A Formacio Profissional Ge-
ral ¢ constituida pelas disciplinas que
asseguram a fundamentagio geral do
aluno para andlise e intervencdo nos
processos educativos; E comum a to-
dos os alunos de licenciatura e pode
ser articulada com as disciplinas de for-
macido profissional especifica. Deve ser
articulada ao estagio. E, finalmente, es-
taria alocada, preferencialmente, nas
faculdades ou centros de educagio.

As faculdades ou centros de edu-
CagAo, nesse sentido, ofereceriam um

conjunto de disciplinas entre as quais
o aluno poderia optar para integralizar
as 240 horas previstas na formagao
profissional geral. O objetivo seria
assegurar uma formacio basica em
educacdo para todos os alunos das li-
cenciaturas, mas que comportasse uma
certa flexibilidade que pudesse aten-
der as diferentes experiéncias e ori-
gens académicas dos alunos. Tem-se
um exemplo de um elenco de disci-
plinas da formagao profissional geral a
seguir (Quadrol).
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Quadro 1 - Elenco de disciplinas de Formagio
Profissional Geral na proposta curricular

Disciplinas CH total | Tedrica | Pritica
Politica de Administracio dos
Sistemas de Ensino e das Unidades 60 45 15
Escolares '
Gestio da Escola e Organizacio do 60 45 15
Trabalho Escolar
Planejamento e Pratica Curricular 60 45 15
Sociologia da Educacio 60 45 15
Psicologia da Educacio: 60 45 15
Desenvolvimento ¢ aprendizagem
Diditica 60 45 15
Tépicos Fspeciais em Ciéncias da 60 _ _
Educagio

A Formagio Profissional Es-
pecifica ¢ constituida pelas discipli-
nas integradoras entre a formacio
bisica e a profissional geral, assegu-
rando a preparagio do professor para
atuar na sala de aula num nivel e mo-
dalidade de ensino definidos. Deve ser
articulada ao estigio. A alocacio des-
sas disciplinas respeitard a histéria de
cada curso. E desejdvel que essa drea
seja assumida conjuntamente pelos ins-
titutos de formagio basica e pelas fa-
cuildades ou centros de educacio.

A seguir relacionamos um exem-
plo de como as 300 horas poderiam
ser distribuidas nos quatro periodos
(Quadro 2). Essa distribui¢io, como ja
foi dito anteriormente, devera respei-
tar as especificidades de cada curso.
Os nomes das disciplinas também po-
derdo variar de acordo com a tradicio
dos cursos (Pritica de Ensino, Instru-
mentagdo para o Ensino, Laboratério
de Ensino, etc.). Chamamos todas de
Didaticas Especificas apenas para iden-
tificar a arca.

Quadro 2 - Elenco de disciplinas de Formagio Profissional

Especifica na proposta curricular

Disciplina CHiotal | Tedrica Pritica | Periodo
Diddtica Especifica 1 60 45 15 5°
Didatica Especifica II 60 30 30 6°
Diditica Especifica III 60 30 30 7
Diditica Especifica IV 120 30 o0 8

A Flexibilizacio Curricular
visa garantir uma formacio profissio-
nal mais diversificada, atendendo a
demandas especificas da sociedade e
ao interesse do aluno. Pode assegurar
a especializacio em niveis de ensino
e em dreas de atuacio.

O Estiagio, nesta proposta,
constitui o eixo de formacio profis-

sional, Faz parte da carga horiria das
disciplinas de formagcio profissional
geral e especifica e nio tem existén-
cia autbnoma., Deve garantir uma
transferéncia progressiva de respon-
sabilidade pela conducio do proces-
so de ensino pelo aluno, através das
modalidades de observacao, acompa-
nhamento ¢ regéncia.
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Consideracoes finais

Finalmente, pensamos quc as
universidades brasileiras devam conti-
nuar avang¢ando nas suas discussdes em
dire¢io a formulacio de um projeto
politico-pedagogico para as licencia-
turas. Para tal, é importante estabele-
cer metas a serem atingidas a curto,
médio e longo prazo. As questoes que
exigem maior urgéncia devem ser so-
lucionadas tendo em vista as aliernati-
vas que estdo sendo apontadas para
um futuro proximo.

Do mesmo modo, acreditamos
que as universidades também devam
continuar organizando-se para trocar

informacoes entre si e buscar nas ex-
periéncias mais significativas solugoes
para os problemas que dizem respeito
as licenciaturas. Os envolvidos nessa
discussio devem dispor-se ao didlogo,
a0 convivio com a diferenga ¢ a hete-
rogeneidade e serem capazes de re-
conhecer avangos em propostas que
procuram romper com o atual modelo
de formagio docente no pais. Por ou-
tro lado, devemos recusar toda e qual-
quer proposi¢ao que simplifique e
banalize a formagao inicial de profes-
sores e que, em nome de uma férmula
mais eficiente e produtiva, tente reti-
rar das universidades esse papel de
grande relevincia social.
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