Pesquisas em andamento

Mulher negra e magistério primdrio

A Constriucdo da

Identidade Racial pela
representacdo do “outro”

Resumo

Q artigo discute a questio da identidade racial
de mulheres negras do ponto de vista do “oulre”,
refletindo sabre a maneira como a sociedade
brasileira, de um modo geral, classifica e identifica
a populagao ndo-branca. Essa discussdo é realizada
com base em dados coletadas ne arquivo do curso
de magistério do Instituto de Educagio de Minas
Gerais através dos documentos existentes nas
pastas de vida escolar das ex-alunas e nos quais
aparece a classificagdo “cor”, ou seja, Certidio de
Mascimento, Atestado de $adde, de Imunizagio ¢
de Bons Antecedentes.
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Abstract

Black woman and primary teaching: the
construction of the racial identity for the
representation of the “other”

The article discusses the racial identity that the
“athers” attribute to the black women, thinking
about the way as Brazilian sociely classifies and
identifies Lhe ne white population, in a general way.
That discussion is accomplished though data
collected in the file of the “Instituto de Educagia
de Minas Gerais” through the formed-students’
documents and where appears the classificatian
“color”, in other words, Certificate of birth,
Certificale of Health, of Immunization and of Good
Antecedents.
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“0 diferente é o outro, e o
reconhecimento da diferenca é o
consciéncia da alteridade: a
descoberta do sentimenio gue se
arma dos simbolos da cultura para
dizer que nem tudo € oque et sou
¢ nem todos sdo como e sou.
Homem e mulber, branco e negro,
senhor ¢ servo, civilizado e indio. .
O outro é um diferente e por issa
alrai e atemoriza. E preciso domd-
lo e, depois, é preciso domar no
espirito do dominador o seu
fantasma: traduzi-lo, explicd-lo,
ou seja, reduzi-lo, enguanio
realidade viva, ao poder da
realidade eficaz dos simbolos e
vetlores de guem pode dizer quem
sdo as pessods e o que valem, umas
dignte das outras, umas atraués
dets oulras. Por {sso o outro deve
ser compreendido de algum modo,
e os ansiosos, fildsofos e cientistas
dos assuntos do homem, sua vida
e sua cultura, que cuidem disso. O
outro sugere ser decifrado, para
grie 0s lados mails dificeis de meu
ey, do meu munde, de minha
cultura sefam traduzidos também
dtravés dele, de seu mundo e de sud
cultrra. Através do gue bd de meu
nele, quando, entdo, o outro reflete
a minba imagem espelhada e é 4s
vezes ali onde eu melbor me vefo.
Através do que ele afirma e forna
claro em mim, na diferenca que
hd entre ele e en”.

No Brasil, a populagio nio branca
€ um “outro gue atemoriza”. Um outro
que junto as diferengas guarda muitas
semelhancas. O medo de se
perceberem tio parecidos brancos e
nio brancos, faz com que as
diferencas sejam sempre buscadas e
reafirmadas. Motivo de preocupacia,
obstdculo a0 desenvolvimento do pafs
ou simbolo da nacionalidade
brasileira, a parcela da nfo branca da
nossa sociedade foi, desde muito,
tema para discussdes de intelectuais,
médicos e cientistas. Nesse artigo,
falaremos da identidade atribuida aos
niio brancos pelos outres. Focalizamos
a populagio nio branca de
ascendéncia negra e utilizaremos o
termo nio branco(a) referindo-nos a
esse grupo. A mulher ndio branca serd
a principal personagem dessa

reflexio.

O negro na sociedade brasileira

O negro, enquanto e€scravo,
representava uma ameaca futura a
saciedade brasileira. Sua presenca
passa a ser motivo de maior
preocupacio no periodo pés-abolicia
quando 0§ ex-escravos, antes

afastados da sociedade pelo fato de
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nio serem considerados pessoas, mas

coisas, passam 2 condicio de
cidadiios. Apds a aboli¢iio, csse
“outro” passa a ameagar 4 ordem
estabelecida, na medida em que
assumiu a categoria de nos, passando
a fazer parte da sociedade brasileira
como cidadio liberto. A partir de
c¢ntido, buscaram-se outras formas de
afasti-lo dessa incdmoda posicio e
utilizam-se da ciéncia para estabelecer
e justificar diferencas. Segundo
Munanga( 1999), a preocupacio das
clites estava na afirmac¢io da
influéncia negativa do negro sobre o
processo de formaciio da identidade
étnica brasileira.

A pluralidade racial nascida do
processo colonial representava, na
cabeca dessa elite, uma ameaga e um
grancle obsticulo no caminho da
construcdo de uma nacio que se
pensava branca, dai por que a raga
tornou-se o cixo do grande debate
nacional que se travava a partir do
fim do século XIX ¢ que repercutiu
a1é meados do século XX, Elaboragdes
especulativas e ideoldgicas vestidas de
cientificismo dos intelectuais e
pensadores dessa época ajudariam
hoje, se bem reinterpretadas, a

compreender as dificuldades que os

negros e seus descendentes mesticos
encontram para construicr uma
identidade coletiva politicamente
mobilizadora(p.51)

Kabengele Munanga cita diversos
intelectuais (Silvio Romero, Euclides
da Cunha, Alberto Torres, Manuel
Bonfim, Nina Rodrigues, Joio Batista
Lacerda, FEdgar Roquete Pinto, Oliveira
Viana, Gilberto Freyre, etc.) que,
desde fins do século XIX, estiveram
preacupados com a busca de uma
identidade étnica dnica para o Brasil.
A maioria , com c¢xcegdes, por
exemplo, em Alberto Torres, Manuel
Bonfim e Gilberto Freyre, acreditava
na “inferioridade das racas nio
brancas, sobretudo a negra, ¢ a
degenerescéncia do mestico, com
excectes, por exemplo, em Alberto
Torres, Manuel Bonfim e Gilberto
Freyre. Através das formulagdes
desses e oulros nomes, 10MAam carpo
as principais ideologias raciais do
pensamento intelectual brasileiro: a
“ideologia do branqueamento” e o
“mito da democracia racial”. Firmou-
se, assim, no imagindrio social o ideal-
tipo “branco” a ser alcancado,
sobretudo através da mesticagem, e a
imagem de um pais onde todas as

“racas fundadoras” (brancos, negros
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e indios) conviveriam em harmonia,
sem conflitos, ¢ onde o preconceito
e a discriminagio racial seriam
praticamente inexistentes. Essa
imagem do Brasil enquanto “paraiso
racial” prevaleceu até mais ou menos
a década de 50, quando trabalhos de
autores como Costa Pinto, Roger
Bastide e Florestan Fernandes,
denunciaram  a  existéneia do
preconceito e da discriminagiio no
pais'. Apesar desses estudos terem
desmoronade o “mito da democracia
racial” suas andlises das desigualdades
raciais permaneceram atreladas i
questdo de classe, Foi somente nos
anos 80 que a retomada desses
estudos  buscou afirmar a
singularidade da questiio racial em
relagiio 4 classe. Esses trabathos mais
recentes demonstraram a
discriminagiio racial evidenciada no
cotidiano através das desvantagens da
populagioc nio branca em relagio A
populagio branca no que diz respeito,
por exemplo, as condighes de vida,
de acesso a empregos melhor
remunerados e i1 educaciio.

A respeito da educacio dos negros
no Brasil existem trabalhos de autores
como Falvia Rosemberg, Regina P

Pinto, Luiz Alberto de Oliveira

Gongalves, Petronilha B. Gongalves

e Silva, Carlos A. Hasenbalg, entre
outros nido menos importanles. A
dentincia de desvantagens de acesso
e permanéncia da populacio negra
no sistema de ensino é uma constante.
Vale transcrever a afirmac¢io de

Rosemberyg,

Como nas outras esferas da vido
social, os negros (pretos e pardos)
sdo também penalizados no planu
da educacdo: enfrentam mealores
dificuldades de  acesso ¢
permanéncia na escold, dssim
comn fregiientam escolas de plor
gualidade, redundando em maior
indice de reprovacdo e dirdso
escolar do que agquele observado
entre os brancos. Em linhus gerais,
as pesquiisas sobre oportunidades
educacionais tém encontrado
trafetdrias escolares diversds porc
amadrelus, brawncos, pretos ¢ pardos,
evidenciando desvantagens pdra
estes tiltimos no acessu g escold ¢
no vitmo de suda progressdo,
caractertzado como mais fento ¢
actdentado (Rosemberg et al, 1080;
Rama, 1989; Husenbaly e Silve,
1990 Barcelos, 1993).

Quanto mais elevado, portanto,

for o oivel de ensino que se abservar,

VOf Guimardes (T1999); Schiwarcz (19981
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menores seriio as chances de acesso
de alunos e alunas negras. Fica claro
que em cursas de nivel médio e
superior o contingente desses alunos
serdi menar. E de se esperar também
que em cursos coma o magistério
primdrio que serd aqui analisado, as
mulheres negras estejam sub-
representadas. Apesar de ser o
magistério, especialmente o primirio,
hi muito considerado uma “profissio
teminina”, as mulheres negras viram-
se impedidas, em sua maioria, do
exercicio dessa profissio,
especialmente a partir do momento
que o chamado Curso Normal passou
4 ser uma exigéncia para o ingresso i
mesma, como veremos adiante.

A discussio aqui proposta, ou scja,
falar da identidade racial das mulheres
negras, nasceu a partir dos resultados
parciais do trabalho de mestrade da
linha de pesquisa “Histdria social e
Educacio”, em curso, da FaE/UFMG.
O projeto de mestrado intitulado “A
mulher negra e a representacdo da
docéncia’ tem como objetivo central
compreender como as representagdes
sociais da profissio docente ¢ das
professoras, foram reinterpretadas e
resignificadas pelas mulheres negras

que estudaram no Institute de

Educacio de Minas Gerais (IEMG)
entre os anas de 1903 e 1979, Foi
pensando nas representagdes que tém
definido a mulher professora ¢ nos
comportamentos desviantes a cssas
que eu me coloquei o problema dessa
pesquisa. Historicamente muitas
representagdes de professaras
existiram, mas em todas elas, e até
hoje, hi um elemento que tem se
mantido: a preocupaciio com a
manutengico de uma imagem moral-

menie “iddnea” dessas mulheres.

As Reprresentacdes da Professora

A imagem da professora sempre
foi alvo de preocupagio da socicdade.
Senda a responsdvel pela educagio
das criangas, muito mais is vezes, que
da prépria instrucio, sempre exigiu-
se que ela tivesse um comportamenta
moral inatacivel. O controle sobre
seus atos, fala, gestos, vestimentas,
relacionamento, ultrapassaram os
limites da escola, do pablico,
invadindo sua privacidade. A
sexualidade das professaras,
aparentemente  negada, era
cuidadosamente controlada. Esse grau
de  preocupagio revela

representacio que sc pretencleu
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construir da professora — uma mulher
virtuosa, abnegada, bondosa, uma
“mie espiritual”. Louro(1997) diz essas
representagdes liveram “um papel
ativo na construciio da professora, elas
fabricaram professoras, deram
significado ¢ sentido ao que era e ao
que € ser professora”. De fato, apesar
de todas as transformagdes nesses
modclos de professora, hi elemcentos
que parccem se manter e ainda
sobrevivem no imagindrio da grande
maioria das pessoas.
Scegundo Louro, a primeira
representacio da professora foi como
uma “figura severa, de poucos
sorrisos”, totalmente afastada de seus
alunos. Ela deveria ser disciplinaca
para poder disciplinar (p.471). A figura
severa serviria como forma de
compensar a “natural fragilidade
feminina”, demonstrando, assim, mais
autoridade. Fssa figura muda quando
o discurso sobre a escola passa a
valorizar um ambiente prazeroso.
Aparece entio a imagem da
“professorinba’, abandonando-se a
visido anterior de uma muther pouco
atraente. Essa representagao aproxi-
mava um pouco mais professora e
alunos, procurando manter, contudo,

uma distincia “scegura”. Os cuidados

acerca dessa mulher, no que diz

respeito, principalmente, a sua
sexualidade, permanecem intocados.
Mas, 4 medida que as teorias
psicolégicas e socioldgicas ganham
terreno no ambito pedagdgico, a
professora passa a ser denominada
educadora. “A fun¢io da educadora
é fornecer apoio afetivo, emocional ¢
intelectual a crianga, de modo que
suas potencialidades se tornem
presentes”. Mais que instruir, ela deve
educar. No final dos anos 60 e inicio
dos 70, com o regime militar ¢ a
tecnizacgio do ensino, substitui-se 1
figura da professora como mde
espiritival — elas sio chamadas agora
de “trofissionais do ensino”. As tarefas
dos professores ¢ professoras
passaram a ser mais burocriticas, com
atividades de ordem administrativa ¢
de controle. Sua acgiio diditica também
se torna mais técnica. Esse novo
discurso contrapunha-se i concepgio
e magistério como uma extensio duas
“atividades maternais, de cuidado,
apoio emocional, etc”. Quase como
uma negagdo 4 falta de afetividade,
os professores ¢ professoras comegam
a utilizar o termo tig pata
identificarem-se. Essa denominaciio,

contudo, acaba sendo apropriada pelo
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discurso tecnolégico, pois favorece o
anonimato da professora excluida do
processo de produgio do saber. A tia
nio tem mais o papel de pensar ou
decidir sobre a educagio das criancas,
¢ uma mera executora, andnima no
processo de ensino. Paralelo a esse
processo de profissionalizacio teria se
dado a proletarizagio da docéncia.
Nesse contexto, os movimentos de luta
por melhores saldrios fazem nascer o
discurso sobre as trabalhadoras e
trabalbadores da educagdo.
Certamente, entre a representacio
da professarinba ¢ da trabalbadora
da educagdo muito se modificou.
Contudo, sabemos que ainda hoje
ninguém aceitaria que uma professora
tivesse um comporlamento “social-
mente reprovivel”. Embora o controle
de sua imagem nio seja mais tio
rigido quanto no passado, esse tipo
de preocupacio persiste. Conside-
rando a presenca de professoras
negras no magistério da educacio
bdsica, como articular as represen-
tagdes histdricas das mulheres negras
com aquela da professora “idénea”
que sempre teve uma imagem
“limpa” A imagem social da mulher
negra nio & de forma alguma “limpa”.

Como escravas sempre tiveram uma

imagem relacionada ao “malévolo”
por serem consideradas seres
excepcionalmente excitiveis. José
Verissimao , um autor de fins do século
XIX, ja falava sobre a influéncia da
mulata “no amolecimento de nosso
cariter”, A mulher negra significava
uma ameaga de perversiio e, ainda
hoje, € vitima do preconceito e da
discriminacio verificada de varias

formas, ainda que de maneira sutil.

A Professora Negra

Nilma Line Gomes realizou um
importante trabalho sobre professoras
negras. Nesse, 4 autora mostra como
a construgido da identidade das
professoras negras com as quais
trabalhou em sua pesquisa foi
influenciada pelo racismo ¢ pela
discriminacio racial aocs quais essas
mulheres foram submetidas em suas
vivéncias. A familia, o circulo de
amizades, a participagio em
movimentos sindicais e a propria
também

cxperiéneia  escolar,

exercera “m1&ncia na construgiio da
sua identidade e na sua pratica
profissional.

Essas mulheres negras ao se

tornarem professoras, ‘safram do seu
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lugar, isto €, do lugar predestinado
por um pensamento racista e pelas
condicdes sdcio-ccondmicas da
maioria da populacio negra brasileiru
- o lugar da doméstica, da lavadeira,
da passadeira, daquela que realiza
servigos gerais -, pard ocuparem unig
posicdo que, por mais questionada
que seja, ainda & vista como
possuidora de status social e estd
relacionada a um importante
instrumento: o saber formal (p.28).
Apesar dessas mulheres negras
professoras terem, de certa forma,
rompido com o destino que a
sociedade brasileira racista lhes impds
- nio 56 a elas, mas a toda a
populaciio negra — clas também
reproduziram os discursos construidos
a0 longe da nossa histéria e que t@m
servido para justificar ou ignorar a
situacdo de extrema desigualdade de
condi¢cdes ¢ oportunidades da
populacio negra. Teorias como da
“inferioridade dos negros”, o “ideal do
branqueamento”, o “mito da
democracia racial”, ainda se fazem
presentes no imagindrio social e
evidenciam-se nas falas das préprias
professoras negras observadas nessa
pesquisa.  Isso demonstra uma

identidade, muitas vezes, conflituosa

dessas mulheres negras que
conguistaram espacos afirmando-se ¢,
ao mesmo tempo, negando-se.
Afirmam-se ao reco-nhecerem que
foram submetidas em suas vivéncias
a discriminagio racial, negam-se
quando ignoram o precon-ceito € a
discriminagio que acontecem na
escola — seu campo profissional — ¢
quando nilo assumermn sua pertinéncia
racial,

coma  estratégia  de

“sobrevivéncia”.

Ao sairem “do seu lugar”, as
mulheres negras certamente tiveram
que asSumir novas posturas para
permanecerem nesse Novo €spico
conquistado. Mas a discriminagio e o
preconceito provavelmente devem té-

las atingido na maioria dos casos,

Qutro trabalho que ajuda na
reflexiio sobre a professora negra em
Minas Gerais, Rio de Janeiro e Mato
Grosso foi realizado por Milller (1999).
Essa autora [ala sobre a existéncia de
professoras nio brancas no Brasil
desde o final do século XIX, porém
observa a quase auséncia da mulher
negra no magistério a partir do final
da década de 20 ¢ o posterior
aumento da sua presenga apos s

anos 60, quando da ampliagio de
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vagas nos cursos de magistério. Na
década de 20, a professora teria
adquirido o papel de “construtora da
nagdo” e seu modelo nio deveria
restringir-se 4 moral e conduta
profissional, mas seria também

estético e fisico.

As politicas de ensino que na
década de 20 vieram coroar e
consolidar todo um pracesso de
disciplinarizagdu do professorado
primario, ¢ de preparagdo para
que essas professoras dssumissem
seu papel na construgdo da petria.
Tais processos, qgue haviam
comegado anos antes, em nome de
dar instrugdo a todos os brasileiros
indepen-dentemente de sua origem
social, também foram responsdueis
por crigr tantas regras e normdas
Para o ingresso e permanéncid no
magistério, que lornaram quase
impossivel a presenga de
professoras escuras. E por isso que,
nas velhas fotografias das Escolas
ou de grupos de
professoras, quase ndo vemos
professoras escuras.(p.61)

Normais

Nos anos 60, a afirmacgio do
“reaparecimento” da mulher negra
nos cursos de magistério e como
professoras coincide, em Minas
Gerais, com a criagio do Curso
Normal Noturno do [EMG (1963)

e, posteriormente, na década de
70, com a Lei de Diretrizes e Bases
5692/71. As
mudancas acarretadas no sistema

do Ensino no.

de ensino a partir desse periodo
podem ser consideradas fatores
que contribuiram para a entrada da
mulher negra para o magistério.
Contudo, quando a4 mulher negra
CONQuUistou esse 4acesso, o
magistério j4 ndo era mais o
mesmo.

Amaral(1985) fala da “ideclogia da
democratizacio do ensino” que se
instalou no Brasil a partir da
implantacio da Lei n® 5692/71.
Segundo a autora, com o advento
dessa lei, a onda da ampliacio do
acesso ao ensino tomou conta do
pais, surgindo as resolucdes que
instituiram o critério de caréncia
como prioritdrio para a distribuiciio
de vagas nas escolas piblicas do
estado. Essas resolugdes, juntamente
com a implantacio do curso normal
noturno, teriam levado a uma
mudanca no perfil da normalista do
IEMG. As alunas que ali passaram a
ingressar eram consideradas de
“baixo capital cultural”. A qualidade
do ensino teria caido, assim como o

prestigio da institui¢io ¢ do curso de
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magistério. Através das entrevistas
que a autora realiza com professores
¢ administradores do [EMG, fica
evidente uma visio preconceituosa
em relagio as alunas que passaram a
ingressar no curso, juntamente Cotmn
uma haixa cxpectativa de
rendimento. O curso noturno foi
considerado, igualmente, de pior
qualidade que o diurno, assim comao
sua clientela, detentora de um nivel
de conhecimento inferior. Suas alunas
eram consideradas mais velhas e
haveria  “predominincia de
empregadas domdésticas e comer-
cidrias”. O nivel intelectual da
clientela foi considerado o grande
responsivel pela queda de qualidade
¢ do prestigio do curso®. Apesar
dessas entrevistas nio deixarem
explicita, em momento algum, a
questio do pertencimento étnico-
racial das alunas, podemos indagar
quem seriam essas “empregadas
domésticas”.

Procurando entender a articulagio
dos discursos apresentados no
trabalho de Ana Licia Amaral com
aqueles que afirmaram um aumento
no nimero de mulheres negras no
magistério no periodo dessas
mudangas (décadas de 60 e 70)

procurei fazer um levantamento de
dados numéricos das mulheres
negras que freqlentaram o Curso
IEMG,

considerada por muito tempo uma

Normal do instituigiio
escola de elite, entre os anos de elite,
observando possiveis variagdes no
nimero de matriculas com base em
mudangas na legislacio educacional.
Esse periodo foi subdividido em trés
etapas para investigacio: 1963 a 1966,
1972 a 1975 e 1976 a 1979. Essas
etapas correspondem, respec-
tivamenie, 4 criagio da Escola
Naormal Oficial Noturna do [EMG (Lei
n?. 2945 de 8/11/63), da entrada em
vigar do chamado “Critéric de
Caréncia” para a distribui¢io de vagas
para o primeiro e segundo graus nas
escolas pablicas do estado de Minas
Gerais, como parte da politica de
ampliagio do acesso a0 ensine (Res.
n? 5, de 03/2/72 da Secrewaria de
Estado da Educacgio) e, finalmente,
da modificacdo na admissio por
critério de caréncia para o ensino de
segundo grau para TEMG, sendo
vedado aos seus alunos do primeiro
grau o acesso automitico ao segundo
grau (Res. n? 1728, de 10/1/70, da
SEE). As vagas passartam a ser

disputadas com estudantes das mais
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diferentes escolas seja  por
classifica¢io no exame de selegiio
(40% das vagas), seja pelo critério de

caréneia (00% das vagas),

A Pesquisa de Campro

A primeira fase da coleta de dados
da pesquisa de mestrado, isto € o
levantamento de informagdes
referentes ao nimero de estudantes
brancas ¢ nde brancas relative aos
periodos delimitados acima, deu
arigem ¢ essa nossa discussio e foi
realizada por meio dos documentos
presentes nas pastas de vida escolar
de ex-alunas do Curse Normal
(chamado posteriormente de curso de
magistério), situados no arquivo geral
de IEMG. Os documentos utilizados
foram a Certidio de Nascimento ¢ os
Atestados de Imunizacio, Saide e de
Bons Antecedentes. As fotografias
foram essenciais pari a pesquisa como
um tipo de “dado comparativa” com
informagdes coletadas nos
documentos e, na falta desses,
serviram como lnica forma de
identificacio.

Os documentos apresentavam a
classificacio por “cor” da pele ou

“eutis”, significando, no entanto, muito

mais que a simples pigmentacio, Essa
classificacfio mostrou-sc bastante
ambigua. Os documentos analisados
trouxcram, muitas Verses,
classificacdes diferentes com relagio
a cor de uma mesma aluna, que
poderia ser classificada como branca
€ COMO Morenda, ou COMe Moreni e
parda, por exemplo, em documentos
diferentes. Assim, além do problema
da subjetividade da classificacio por
“cor”, a identificacio dessas mulheres
ainda fica mais complexa, ji que uma
mesma pessoa aparece classificada
com cores diferentes conforme o
documento pesquisado. As fotografias
ajudaram a perceber a complexidade
desse sistema de classificaciio por cor,
apesar de (razerem  outras
dificulclades, pois além de serem em
“preto e branco”, e muitas ji
amareladas pclo tempo, nio
representam, de modo algum, dados
objetivos.

Foram levantadas pelos docu-
mentos as seguintes classificagoes
quanto i cor das alunas: branca, clara,
morena, morena-clara, escura, parda,
preta, roxa e amarela. Os grupos de
cor foram de brancas e morenas,
respectivamente, Porém, aquele que

desperta interesse maior ¢ o grupo
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das “morenas” no qual parece ser
possivel a inclusio de grande parte
das alunas, desde aquela de cor mais
clara até a de cor mais escura. Entre
as alunas classificadas como nio
brancas a cor “morena” apareceu em
cerca de 78,8% dos casos, contra
apenas cerca de 16,7% e 3,7% nas
cores “parda” e “preta”, respec-
tivamente, Como morenas foram
classificadas muitas mulheres
fenotipicamente brancas e a maioria
das mulheres nio brancas, que foram
classificadas muito mais como
morenas que como pardas ou pretas,
mesmo quando, pela fotografia,
aparentavam a cor da pele bastante
escura e outros tracos fisiondmicos
claramente atribuiveis a individuos da
raca negra.

A dimensio do gradiente, da
hierarquia que ¢ construida através de
aproximagio (em no mMoreno seu
ponto de maior sintese. O moreno €
por exceléncia a metonimia porque
o termo pode ser usado para falar dos
trés dominios de classificacio. Moreno
é preto, mas também branco de
cabelo escuro. Moreno € preto, mas
também pardo ou preto mais claro,

Ser “moreno” pode significar,

simplesmente, uma forma de falar do

branco brasileiro queimado de sol
pela propria posi¢io do pais, ou jd
nio mais tio branco devido a uma
possivel ascendéncia miscigenada, ou,
por outro lado, pode significar um
modo de amenizar o “peso” da raga
negra demonstrando, assim, um certo
status soctal. Também pode ser uma
forma de classificar os individuos por
uma “cor” que, na verdade, diz pouco
sobre a cor de quem se fala. Afinal,
queimados de sol ou nio, brancos ou
negros, todos nés, algum dia,
podemos nos declarar “morenos”.
Em ndmero menor, mas
igualmente interessante, & o fato de
algumas mulheres fenotipicamente
nio brancas serem classificadas como
“brancas” ou “claras”. O fato dessas
alunas ji estarem em um nivel de
ensino mais elevado parece in-
fluenciar em sua classificacio nos
documentos de medo a “embran-
quecé-las”, pois grande niimero de
alunas que apareceram classificadas
como “pretas” ou “pardas” em um dos
documentos, em pelo menos um dos
outros, foram classificadas dentre uma
das gradacdes de cor mais claras.
Foi possivel, apesar dos dados ndo
estarem ainda totalmente siste-

matizados, perceber um aumento
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gradativo de alunas nio brancas no
curso de magistério do IEMG. Esse
aumento, ainda que timido, se da
principalmente a partir da década de
70 ¢ com uma presenca maior de
mulheres consideradas pardas e
pretas, no curso noturno. [sso parece
reafirmar as suspeitas de que nos
discursos preconceituosos levantados
nas entrevistas citadas no trabalho de
Amaral, acima referide, estava
subentendida uma conotacdo racial.
O maior acesso das mulheres negras
a0 magistério significou uma mudanca
na representacio da professora que
historicamente se constituiu. Sua
presenca incomodou, levando i
construcdo de uma nova
representacao de professora e de
magistério. Entretanto, que espacos
escolares estariam hoje ocupando as
professoras negras? Apesar de néo
possuirmos dados numéricos precisos
a esse respeito, uma breve observacio
permite afirmar que, para os filhos da
elite, a professora branca ainda € a
representacdo mais presente.

Fica igualmente claro, por esse
levantamento, que no Brasil as
pessoas nio sdo classificadas segundo
sua origem étnico-racial, mas segundo

sua aparéncia fisica (cor da pele,

tragos fisiondmicos, tipo de cabela)
somados 4 sua posi¢io social,
incluindo ai sua condigiio econdmica
e nivel de instruciio. Além disso, uma
pessoa nio tem sua identidade racial
definida ao nascer. Essa pode mudur
ao longo de sua vida, fazendo com
que aqguela pessoa “embranqueca” ou
“escurega” e em circunstincias e
regides diferentes seja classificado de
modos diversos. Como afirma
Rosemberg (1998):

Na América Lating no geral, ¢ no
Brasil em particular, desenvolven-
s¢ wma prdtica de clussificagdo
ractal gue se apdia em
cardcteristicas fenotipicas ¢
socicecondmicas da pessod
(classifica-se a cor), dife-
rentemente da norte-americana
gue se¢ baseia na ‘regrd da
hipodescendéncia’, isto 6, a partir
da descendéncia. No Brasil a
classificacdo é de cor, ndo é
dicotémica (branco versus negro)
é fluida, ndo sendo determinada
exclusivamente pela origem,
bavendo, assim, a possibilidade de
passagem da ‘linba de cor’ em
decorréncia da combinacdo
fenotipica e do status social do
individuo. Isso se traduz pelo
ditado: ‘o dinbeiro embranqguece

®.73).
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Schwarcz (1998) completa cssa

idéia:

() temda raga é aindd mais
complexo na medida em qgue
inexistern no pdais vegras fixas ou
modelos de descendéncia bioldgica
aceitos de forma consensual.
Afinal, estabelecer uma ‘linba de
cor’ no Brasil é ato temerdrio, jd
que essa 6 capaz de variar de
ccordo com d condicdo soctal do
individuo, o local e mesmo a
sttuacdo. Aqui, ndo sé o dinbeiro
e certas pousicdes de prestigio
embranguecem, dssim como, para
muitos, a4 ‘ragd’ transvestida no
conceito de ‘cor', transforma-se em
condi¢do passageira e relativa.
(. 182}

Essa forma de identificar as pessoas
pelas “marcas” fisicas ou sociais ndo
560 ¢ visivel na hetero-classificacio
como também na auto-classificagcio da
populagio brasileira ndio branca. Isso
fica claro se nos lembrarmos das 136
cores que os brasileiros se atribufram
na PNAD-76 ( Schwarcz, 1998, p.227)
IBGE

demonstrou o quanto é fluida a

Esse levantamento da
identidade racial da populacio
brasileira nio branca. Também
demonstra uma forte influéncia do

iceal do branqueamento que, apesar

de nio mais fazer parte do

pensamento intelectual, permanece
fortemente enraizacdo no imaginario
social, representando realmente um
ideal a ser alcancado, seja pela
mestigagem ou pela ascensio
social. Sendo assim, sc € pelas
marcas que se identificam pessoas,
tamhém o preconceito racial no
Brasil evidencia-se como um
«

preconceito de “marca”. Como

afirma Schwarcz:

O resultado de nossd
indeterminagdo nas distingoes
raciais fux com gue o fendtipo, ou
melhoy, certos tragos fisicos como
Jormaio de rosto, tipo de cabelo e
coloracdo de pele se transformen
nas principais vdaridveis de
discriminagdo. Oracy Nogueird,
em 1954, fda arriscava umd
explicagdo nesse terreno: terianios
um preconceito de marca — uma
classificagdo quase imediata - por
oposicdo do preconceito de origem,
mdis proprio dao contexto norte-
americance, ne gual quem
descende de uma familia negre (a
menos de trés geragoes), ¢ d
despeito da aparéncia, é sempre
negro (p.220).

Falar da identidade racial no Brasil

¢, portanto, dificil ji que as
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identidades nio estio resumicdas no
maodelo branco x negro. “A percepgio
social da raga, do fendtipo, no Brasil
se di na forma de um continuo de
cor que vai de um extremo onde estd
© negro a um outre onde estd o
branco, e as pessoas se localizam em
pontos diferentes deste continuo de
cor (Hasenblalg, 1987). E complicado
dizer quem € branco ou negro, ji que
nenhuma dessas duas identidades estd
claramente definida. Acredito que um
dos grandes problemas para a
realizagdo de trabalhos sobre questdes
raciais no Brasil € tentar resumir a
situagdo brasileira naquele modelo
dual de brancos e negros. A
especificidade de nosso modo de
identificar deve ser objeto de anilise.
E imporlante discutir como o0s
individuos transitam por essas
diferentes, identidades considerando-
as tanto na autoc como na hetero-
classificacio. De nada adianta dizer
que o outre € negro ou branco sem
considerar como ele se identifica. Da
mesma maneira, ndao di para
compreender o processo de
construgio dessa identidade sem
buscar suas relagdes com a forma ou
as formas como esse sujeito é

identificado socialmente. Auto-

classificagio e hetero-classificagio
perpassam-sc muiuamente, sem que
sejam necessariamente iguais. Como
afirma Hall, (1999):

A identidade
unificada, completa, segura ¢

plenamente

coerente é uma fantasic. Ao invés
disso, a medida em que os sistemas
de significagdo e representacdo
cultural se multiplicam, somos
confrontados por uma
multiplicidade desconcertante ¢
cambiante de identidades possivels,
com cada uma das guais
poderiamos nos identificar — ao

menos lemporariamente (b, 13)

Junto 4 identificacio que foi
atribuida nos documentos is alunas
nido brancas do IEMG deve ser
analisada a forma como essas
mulheres tém assumido, ou nig,
aquelas identidades. Contudo, os
dados

permitem esse tipo de andlise que serd

aqui apresentados nio

deixada para outra oportunidade.

A conclusio 2 qual podemos
chegar € quc ndo existe uma
identidade racial negra plenamente
unificada no Brasil. Existem diferentes
identidades assumidas e atribuidas i
populacio ndo-branca que usam dos

gradientes de cor ¢ da posi¢iio social
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pard se construdren. Na vida cotidiana,
homens e mulheres nio brancos
assumem identidades diferentes que
nio sdo, necessariamente, per-
manentes e sim transitérias e
circunstanciais. Mesmo no plano das
lutas politicas a mobilizagio esbarra

na realidade que separa, divide, a

chamada populagio negra. O ideal do

branqueamento visivelmente nio se
concretizou como foi originalmente
gestado, mas suas raizes permanecem
profundas levando ao branqueamento
identitario e cultural da populagio nio

branca.
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