EDUCACAO DO ALUNO-TRABALHADOR:
UMA ABORDAGEM ALTERNATIVA

RESUMO

O texto constitui uma reflexfo e interpretagdo de como os
alunos trabalhadores percebem seu préprio processo de formagdo,
tendo como eixo a trajetoria escolar. Neste contexto, busca-se
compreender os espagos e tempos onde se formam/educam e
analisar as expeclativas que levam os trabalhadores a buscar a
escola noturna, levantando pistas para repensar a dimensfio edu-
cativa da escola.
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ABSTRACTS

This article is an attempt of questioning and interpretating
how the worker students perceive their own process of formation,
as having an axe in their schooling history. In this context, the
author tnes to discuss the spaces and times where the students
were formed/educated and to analyze the expectations that lead
workers to look for evening classes. It intends to suggest clues to
rethink the educational dimension of schooling.

Describers - Education and Work, Worker Student, Educative
Dimension, Evening Schools.
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As andlises existentes sobre a escola noturna e a educagiio do
aluno trabalhador, salvo poucas excegdes, centram-se no interior
da escola e em suas relagdes. Intuneras questdes ficam no ar
como, por exemplo, o motivo que leva os alunos trabalhadores a
buscar a escola noturna, o peso que a escola tem no processo de
educagio/formagdo destes alunos, os espacos ¢ o tempo em que
os alunos-trabalhadores se formam/educam.

Buscando refletir sobre estas questdes, pretendemos abordar,
neste texto, a educagdo do aluno-trabalhador e a escola noturna
inserida nesse contexto, vista a partir do modo como os alunos-
trabalhadores percebemn seu proprio processoe de forma-
glofeducagio.

Para isso pretendemos discutir algumas concepgdes béasicas
do processo educativo. Uma primeira diz respeito ao conceito de
classe trabalhadora, ou melhor, a concepgdio que se tem do aluno-
trabalhador, wma outra refere-se ao conceito de educagio e sua
fungdo social, ¢ uma terceira, finalmeunte, 3 non;ﬁb do trabalho
como principio educativo.

De posse destes conceitos, passaremos a refletir sobre os es-
pagos onde os alunos vém-se formando/educando, relacienando
€85¢ Processo com as expectativas que levam os trabalhadores 4
escola. A partir dai procuraremos levantar algumas pistas para
repensar a dimensdo educativa da escola.

Redefinindo alguns conceitos

Em varias discussdes e andlises realizadas sobre a educagiio
das camadas populares, principaimente de jovens e adultos, &
possivel apreender uma imagem dos alunos-trabalhadores como
clementos passivos diante da estrutura escolar, assim como do-
ceis diante da imposigio ideologica que esta efetua. Vé-se repro-
duzida wma representagfio dominante, um imaginario, no qual a
classe trabalhadora aparece come passiva na histbria brasileira,
sendo entdio definida pela negatividade: falta de consciéneia, de
politizagfio e de organizagiio. E mais, apatica e amorfa.

Em contraposigdo a este imagindrio, vem surgindo na titima
década uma nova compreensdio da agdo das classes sociais, da
sociedade e do seu campo politico. A produgiio recente das cién-
cias soctais vem rompendo com este imaginario, evidenciando
que, na historia da formagfo de classes na sociedade brasileira,
os trabalhadores tiveram uma presenga ativa como protagonistas,
¢om voz propria € ndo apenas vencidos ¢ silenciados. A irrupgio
grevista de 1978 veio consagrar esta nova interpretago, montan-
do wn outro campo de identificagfio dos trabalhadores.

A diversidade de praticas culturais, antes vistas como EXpres-
sdio de sua debilidade, passam a ter outra interpretagfio. Aparece
como diversidade de experiéncias vividas no intenor das relagdes
sociais historicamente constituidas, apontando para diversas for-
mas de se viverem siluagdes concretas de dominagio e explora-
¢do. Neste sentido, os trabalhadores se expressam em miltiplas
dimensdes, com formas de vida proprias, com escolhas estratégi-
cas de sobrevivéneia, com elaboragdes significativas de seu pré-
prio processo de trabalho. (PAOLI e SADER, 1986, p. 56) Ao
contrario de serem elementos passivos diante da dominagée, sdo
atores tazendo-se sujeitos através de suas praticas, elaborando e
produzindo representagdes proprias de si mesmos e da sociedade.
Relativizam assim a concep¢fio de hegemonia, como algo deter-
minado e autematico, que impde wma visdo de mundo totalizante,
concepgdo esta comum nas analises educacionais.
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Fica evidente, assim, uma nova concepgiio da classe trabalha-
dora, ndo moldada por caracterizagbes rigidas, mas dindmica,
definida pelos individuos enquanto vivem sua prépria historia.
Perde sentido uma defini¢fio a priori do que seria a classe, pois
ela se define no seu fazer-se, segundo a expressio de THOMP-
SON (1984). E um fazer-se que ndo se restringe aos ¢spacos
institucionais, mas que se dd no cotidiano, nos miltiplos enfren-
tamentos, ne trabalho, no bairro como tambén na escola. Nio se
trata apenas de uma mudanga de pontos de vista mas, sim, a
busca de um novo enfoque que tenta enquadrar o cotidiano como
um espago ¢ tempo significativos. Este novo enfoque da classe
trabalhadora leva-nos a questionar a concepgfio dominante sobre
a educagiio.

Estd muito arraigada, entre nds educadores, uma idéia de
educagdo reduzida a instnigdio, limitada aos muros da escola. E
uma visdo, em que o locus basico do pracesso educativo € a esco-
la, perante a qual, qualquer cutro saber adquirido ndo é legiti-
mado como tal. A decorréncia imediata desta visdio € permitir
entrever que os alunos-trabalhadores, jovens e adultos, ao procu-
rar a escola, estdo recuperando um tempo perdido na sva educa-
¢fio, ou seja, sdo retardatirios. O tempo que ficaram fora da esco-
la ndo tem uma dimensfo educativa legitima, o que parece pres-
supor que o momento do educative, além de centrar-se na escola,
ocorre preferencialmente na infinciafadolescéncia. Nesta ética, a
infancia € v espago idealizado de preparago, anterior a inser¢do
no munde do trabalho. Como se o educativo, nesse momento, re-
duzido a escolarizagfo, fosse imunizar as criangas contra a per-
versio do mundo real, da pratica do trabalho, num idealismo tdo
ao gosto de Rousseau. A sociedade, as experiéneias sociais e o
trabalho sdo vistos como deformadores e deseducativos, cabendo
4 escola o papel preventivo. UJma outra conseqiiéncia desta con-
cepedo reduzida de educagfo é a éntase na negatividade do traba-
lho.

Em boa parte das analises realizadas sobre a educagio de jo-
vens e adultos, as experiéncias do trabalho sdo descritas de forma
a detxar margem para que se conceba o trabalho como estorvo,
como se, infelizmente, o aluno necessitasse de trabalhar para sua
sobrevivéncia. O trabalho aparece apenas come exploragio, como
embrutecimento, como mma imposigio diante da qual ndo se tem
alternativa sendio aceitar. E, mais, na relagiio com a escola, apare-
ce como wn empecilho que, além de levar os alunos trabathado-
res a abandonar a escola num primeiro momento, € também © que
dificulta uma escolarizagdo efetiva quando adultos.

Este enfoque privilegia a dimensfio negativa do trabalho. Nio
¢ que ndo seja real, principalmente na sociedade brasileira em
que a nogdo de trabalho ainda carrega resquicios que o identifi-
cam com a serviddo, além do cardter de superexploragfo em que
se diio as relagbes capital x trabalho. Mas, denunciar as condi-
¢bes em que o trabalho ocorre na sociedade € diferente de negar a
dimensfio educativa, tanto do trabalho, quanto da experiéncia so-
cial vivenciada pelos alunos-trabalhadores.

Desta forma, a redugfic dos espagos do educativo 4 instrugdo,
a escolarizagfo, termina fazendo parte de um processo mais am-
plo de negagiio da identidade da classe trabalhadora, E um mo-
vimento de nega¢dio da legitimidade do saber da gente comum, e
de negacéio da legitimidade dos trabalhadores como produtores de
saber ¢ cultura, Mas estas concepges tém sido negadas pela pré-
pria realidade.

A eclosfio dos movimentos populares nos bairros e locais de
Irabalho, ocorridos no Brasil a partir da década de 70, mostrou
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wn outro aspecto dos processos educatives. Deu elementos para
consagrar um outro conceito de educagiio, muito mais ample.
Evidenciou que os trabalhadores tém como lorus do educativo a
pritica social e produtiva, que € neste espago educativo amplo
que se educam, constroem sua identidade coletiva e um saber
social proprio. Significa dizer que, no Brasil, o trabalhador pode
ndo ter acesso a instrugéo, continua pouco ou mal instruido, mas,
por outro lado, estd mais esclarecido, ou seja, tem uma compre-
ensdo mais ampla das leis ¢ da logica que governam a sociedade.

Esta outra concepgiio parte do entendimento de que o proces-
so educativo & aquele através do qual os homens se constituem a
si mesmos ¢, a0 Mesmo tempo, criam e transtonmarn a ordem so-
cial.

Como nos lembra Marx, o homem se educa, se faz homem na
produgdo € nas relagdes de produgfo. Assim, renhum individuo
nasce homem, muito menos trabalhador, Constitui-s¢ ¢ se produz
como tal, nas formas concretas em que aparecem estruturadas as
relacBes sociais. Sdo estas que, verdadeiramente, educam, isto &,
formam, produzem os individuos em suas realidades singulares ¢
mais profundas. Portanto, a educagdio tem um sentido mais am-
plo, é o processo de produgdo de homens num determinadoe mo-
mento histérico, que tém no trabalho o elemente definidor.

Nesta concepgéio mais ampla dos processos educativos, o tra-
balho, na teoria ¢ na pratica, ndo aparece apenas na sua dimensdo
negativa. Aparece na sua dimensio contraditoria, por uma parte,
como absoluta miséria como ohjeto, ¢ por outra, como absoluta
possibilidade de riqueza como sujeito e atividade (Manacorda,
1979). Neste sentido o trabalho expressa, ao mesmo tempo, alie-
nagfio e atividade humana, trabalho ¢ manifestagdo de si mesmo,
aspectos que se condicionam e derivam da divisdo do trabalho.

Nso se ignora, portanto, que as forgas produtivas desenvolvi-
das sob a hegemonia do capital se manifestem como forgas des-
trutivas ¢ deformadoras. Mas avanga ao considerar o trabalho
social ¢ o conjunto de capacidades objetivas e subjetivas que cle
produz, como oportunidade de desenvolver um novo ser humano,
capaz de apropriar-s¢ das forgas produtivas e conduzi-las a seu
servico. E uma visdo menos légica e dedutiva e mais histarica,
que capta a produgdo de seres humanos no proprio processo his-
torico de produgfio-reprodugdo continuada, ampliada e coletiva,
das condigdes materiais de existéncia. (ARROYO, 1989)

Redefinindo desta forma os coneeitos de classe trabalhadora,
trabalho ¢ educagio, surge uma outra forma de compreender a
educagdo do aluno-trabalhador. Uma compreensdio que extrapola
os muros da escola e busca apreender os processos educativos
amplos nos quais eles s¢ educam e se formam como trabathado-
res.

Significa captar os mecanismos utilizados tanto pelo capital,
para modelar os individuos como trabalhadores segunde seus in-
teresses, como, também, pelos trabalhadores, para sua auto-edu-
cagdo como classe. Estes mecanismos se dio nas praticas sociais
e produtivas, num complexo de experiéncias, relagfes e ativida-
des, cujos limites estfo fixados pela estrutura material e simbo-
lica da sociedade, neste determinado momento histérico. E o que
podemos denominar de campo educativo: sfo 0s espagos de rela-
;Oes sociais, onde predominam situages de ensino e aprendiza-
gem, compostos pelas variadas agéneias e agentes sociais, que, de
forma contraditoria, clara ou difusa, intencional ou ndo, promo-
vem (ou tentam promover) a educagio da classe trabalhadora.
Neste campo educativo, estdo incluidas as instituigdes (familia,
escola, igreja, ets.), como também o cotidiane difuso do trabalho,
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do bairre, do lazer, etc. No seu interior ocorre o embate entre os
interesses do capital € do trabalhador, embate este definido his-
toricamente. Significa dizer que o aluno-trabalhador, ac buscar a
escola, no é um retardatario que ali chega carente da luz do sa-
ber, E um membro de uma classe, sujeito de um saber e de uma
cultura, cujos limites estio. dados pelas condigdes materiais em
que estd inserido. Para concretizarmos ¢sses pressupostos, assim
como compreendermos o que leva os trabalhadores a escola e
quais as suas expectativas, é necessario captar come se formam
neste campo educativo amplo.

As Experiéncias Educativas na Otica do Aluno-Trabalhador

Para compreender a educagdo/formagdo dos alunos-trabatha-
dores, optamos por desenvolver uma reflexfio ¢ interpretagio de
como o aluno-trabalhador percebe o seu proprio processo de for-
mag#o. A partir de depoimentos de um grupo de trabalhadores,
ex-alunos de um curse noturno de Belo Horizonte, buscaremos
remontar as experiéncias educativas vivenciadas por eles na fa-
milia, no bairro e no trabalho, estabelecendo uma relagio destas
com as expectativas que nuiriam ao retomar & escola. Nio signi-
fica que o campo educativo se¢ reduza a estes espagos citados
mas, sim, que os escolhemos como objete de andlise. E assim fi-
Zemos uma vez que os depoimentos apontam os espagos basicos
onde os trabalhaderes vio sendo socializados nos valores, inter-
nalizando comportamentos e habitos, descobrindo o lugar social-
mente destinado a eles. E onde vio assimilando e reelaborando
uma eultura propria, que, no dizer de CHAUI (1986), ¢ caracteri-
zada pela ambigtidade, ou seja, "fecida de ignordncia e saber, de
alraso e desejo de emancipagdo, capaz de conformismo ao resis-
tir, capaz de resisténcia ao se conformar”. Ambigfiidade que estd
presente como logica e pratica que se desenvolve sob a domina-
¢lo.

O Mundo da Casa: A Familia

Para o trabalhador, a familia ndo representa apenas a esfera
da sobrevivéncia, mas, muito mais, um modo de vida. Diante da
realidade adversa, impessoal, em que estdo insenidos no
cotidiano, a familia ¢ um espago em que se da um conjunto de
relagBes personalizadas entre parentes, cada um possuindo uma
entidade reconhecida, em que se vivem valores comuns, proprios
do grupo social a que pertencem. E uma unidade de vida social e
cultural complexa, na qual se realiza a reprodugio do trabalhador
- que se efetiva no rendimento e no consumo -, pois a sua sobre-
vivéncia é organizada em termos de familia, apesar de viverem a
experiéncia do trabalho individualmente.

Como unidade de rendimentos, realiza a sobrevivéncia do
grupo familiar com a participagdo de todos os membros no orga-
mento doméstico, inserindo-se¢ no mercado de trabalho, como
também (e ndo menos importante), em atividades que garantam a
reprodugiio do grupo, como lavar, passar, cuidar das criangas, efc.
Desde criangas, vdo sendo socializados para o trabalho, integra-
dos nios seus valores. E ai, também, que se efetiva uma primeira
divisdo de trabalho;

"Quando eu comecei a dar conta de mexer no fogdo, eu tinha

um bangquinho que en subia nele para fazer comida, isto eu
tinha 7 anos, cuidava da familia toda.”
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Ja os meninos saem para as ruas, atrds de biscates e bicos. De
qualquer forna, o trabalho é importante para o grupo doméstica:

"Meu pai pegava minha grana quase toda, aquele mundo de
menino, muita doenga, o que ele ganhava mal dava pros re-
médios,.."

Para essas familias, o trabalho aparecia como necessidade
imperiosa de sobrevivéncia. Mas vai além. A necessidade parece
ser um elemento de regulagio social por exceléncia, e como tal,
de disciplinamento,

Outro aspecto que estd ligado diretamente ao trabalho & o
consumo. Este, nunca € arbitrario, mas fruto de decisdes coleti-
vas, quando se fazem opg¢des, por limitadas que forem, sobre o
que consumir:

"Ouando comecei a faturar wma grana maior, jé tinha uma
cota do lazer. Quando ja amarrava as calcinhas, compravy
roupa com este dinheiro, ja trabalhava em fungdo daguilo,
Al lutava para garantir mais para ndo descontrolar o dinhei-
ro da despesa da casa. Esse dinheiro era sagrado. O dinhei-
ro do meu pai era para aumentar a casa.”

O lazer, a construgdo da casa, a escolaridade, sdo decisBes
coletivas, tormnadas na e para a familia.

O fato de a classe trabalhadora ter acesso restrito 4 escolari-
zagdo, pouco acesso 4s fontes escritas, e ndo ter espago para ela-
borar uma visdo propria, faz com que se veja cotn poucos elemen-
tos para interpretar a sociedade em tenmos de sua experiéncia de
vida. Assim, a familia ¢ um dos poucos espagos onde ¢ possivel a
elaboragdio cultural propria, pela acumulagio de experiéncias
pessoais e da sua transmissio oral direta através de contatos in-
terpessoais. Neste nivel a familia se destaca como uma instincia
culturat (DURHAM, 1980). E nesta dimenso educativa funda-
mental que se v& restrita pelo ritmo de trabalho imposto acs tra-
balhadores. E restrita, mas nfio inexistente. E se realiza também
pela postura dos pais, pelos limites que foram impondo no cotidi-
ano através das surras, das proibi¢ées, muitas vezes arbitrarias,
bem mais do que por meio de conversas e conselhos.

A representagdio que fica do curio espago do privade, da casa,
¢ de um espago conflitivo:

"Meu pai enchia a cara de pinga, batia na minha mde e so-
brava para mim também."

A surra, a rigidez dos pais, podem ser vistas come uma forma
espiria de reprodugfio da violéncia que, gerada pela opressio
scondmica e politica, acaba explodindo nesse refiigio de expres-
sio pessoal. Mas existe uma outra interpretacéo:

"Ew acho que sé ndo virei marginal porque meu pai era
bravo demais, mas bravo mesmo. Tenho virios colegas da-
quela época que sdo margindis até hoje.”

A mesima violéncia pode ser também a forma possivel de
criar os filhos num determinado comportamento, considerado so-
cialmente vélido, numa sociedade que tem na sua dindmica uma
forga de exclusio.

A forma como os jovens trabalhadores falam da familia
permite percebé-la como depositiria de tensdes e conflitos, ao
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mesmo tempo o lugar onde conseguem alimentacfo, carinho e
identidade. Além dissa, ¢ um dos espagos onde se articulam so-
nhos, os desejos para o futuro, que podem ser resumnidos na for-
mula: "melhorar de vida". Um projeto de futuro que articula o de-
sejo de mudanga, levando em conta as condigdes concretas em
que se vive e os limites impostos pela sociedade, O mundo da
casa se efetiva como um espago educativa amplo, onde vdo as-
similando valores, onde vdo construindo, paulatinamente, a sub-
jetividade ¢ recebendo informagdes miltiplas que contribuem
para a visdio que possuem da sociedade. Apresenta-se como mes-
cla de conformisme as exigéncias sociais ¢ como forma de resis-
téncia contra esta mesma sociedade (CHAUT, 1986).

Mundo da Rua: "O Pedago”

O mundo da casa é um dos espagos vivenciados, mas néo o
tnico. Existe o bairro ou a vila, as ruas proximas e os locais de
referéncia de sociabilidade, como o campo de futebol. Existem as
caras conhecidas, as redes de vizinhanga, a turma de amigos. Fn-
fim, o bairro ou a favela onde moram constituem wm espago es-
pecifico, "o pedago”, intermedidrio entre o privado (mundo da
casa) e o pablico {mundo do trabalho). Ali se desenvolve uma
sociabilidade bésica, mais ampla que a fundada nos lagos famili-
ares, porém mats densa, significativa ¢ estdvel que as relagBes
formais e individualizantes impostas pela sociedade

(...)."0 pedago” se constitui como um componente de ordem
espacial a que corresponde uwma determinada rede de
relagdes sociais, (MAGNANI, 1984, p. 138)

Possui um niicleo que se materializa no espago da moradia,
mas possui bordas fluidas, ndo havendo uma delimitagdo territo-
rial precisa.

neste espago que, desde criangas brincam, hngam entur-
mam-se ¢ também ganham a vida. E no "pedaco” que se inserem
paulatinamente na logica do trabalho, encontrando um elenco
limitade de bicos e biscates, todos eles tipicos do mundo urbano:
vendedor de frutas e doces, carregador de feira, jornaleiro, etc.
Nessas atividades intermitentes e mal remuneradas, viio convi-
vendo com as obrigagdes, com o disciplinamento do tempo, com
a exploragfio e as desonestidades e vio aceitando como naturat a
sua condigdo. O estigma da marginalidade & sempre presente, fa-
zendo com que a linha que separa o trabalhador do marginal seja
sempre muito ténue;

"Pra mim valia muito os elogics que recebia por ser traba-
thador, de ndo ser aprontador. Naguela época meu orgultho
era esse, ndo ser tido como ladréio ou marginal.”

Esse depotmento revela que, para os pobres, existem apenas
duas opgdes: ser trabalhador ou mau elemento, marginal. Sdo du-
as versdes de wma mesma moral. O trabalho € que se torna o su-
porte moral que define o caminho a seguir.

No "pedago” e nas incursdes que estes jovens, quando crian-
¢as, promoviam pela cidade, é que vio descobrindo o lugar soci-
almente destinado a eles:

"Quando a gente passava, a gente era altamente conhecido:
cuidado com aquele menino que ele é do morro. Entdo eu jd
era considerado perigoso, aquele menino que todo mundo ti-
nha medo."
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Desde crianga, o trabalbador vai construinde sua imagem e
sentindo na pele & fmagem e as condigbes socialmente criadas
que os caracterizam como trabalhadores: pobre, preto, criminoso,
perigoso. Revela wma das expressdes da dominagdo que € a
construgdio da identidade do dominado pelo domnador. Assim, a
discriminagio na forma como sdo tratados fora do nicleo do
"pedago”, a desconfianga das pessoas em relagdo a eles, o trata-
mento da policia, a constatagio das diferengas nos habitos, nos
gestos, nas roupas, has conversas, etc. sio condigdes socialmente
crindas que interferem na produgiio de uma subjetividade que se
expressa, muitas vezes, numa autoconcepgdo negativa que, junto
com estigma de seres inferiores, colaboram para a legiimagio da
desigualdade social.

Um jovem trabalhador, lembrando desse periedo, dizia:

"Neste esquema _fui crescendo, evoluinde com a vida, no dia-
a-dia de cada um. Ai jg era mais adulto, tinha uma mente
mais adulta, mais sofrido, vocé tem condi¢des de ser uma
pessoa mais viva, os caras ndo passamt a genfe pra Irds,
aprendendo a viver, a ser alguém mesmo.”

Podemos constatar que, assim como o mundo da casa, o
"pedago”, o mundo da rua, é um espago ambiguo. E nesse espago
que vio sendo disciplinados para o trabalho, através da respon-
sabilidade, da ocupagio do tempo e pela introje¢dio paulatina do
estigma de seres inferiores. Vo construindo wma subjetividade
que se expressa numa autoconcepefio negativa, tdo necessdria
para que aceitem como naturais as condigdes de vida ¢ trabalho
que lhes sfio reservadas. Mas € nesse mesmo processo que vo
aprendendo a manejar as regras sociais em beneficio proprio, que
controlam o tempo para intreduzir a dimensdo do ladico no coti-
diano, que montam estratégias e malabarismos para conseguir di-
nheiro para a familia e o lazer. Nesse processo € que se possibi-
lita construir uma nova subjetividade que se contraponha 4 ante-
rior. Para isso ¢ fundamental a existéncia de relagdes sociais
mais amplas, livres das coer¢les inerentes 4 familia. Assim, os
amigos significam uma conquista, wina escolha dentro de um uni-
verso de escolhas tio restrito. A turma passa a ser uma referéncia
fundamental para eles, 4 medida que substituem efou suprem as
necessidades proprias dessa etapa de crescimento, que a familia
néo tem condigdes de suprir. Passa a ser um sustenticulo dessa
nova subjetividade, além da identidade social. E a partir deste
conjunto de experiéncias educativas vivenciadas que os trabalha-
dores vio construindo sua identidade. E na luta do cotidiano, no
sofrimento, nas expressdes da exclusiio, nas molecagens, num
processo educativo amplo, que se via forjando como trabalhado-
res, como homens, como alguém,

O Mundo do Trabalho

Quando chegam a adolescéncia, todos esses jovens passam a
viver integralmente em fun¢io do trabalho, que passa ser o espa-
¢o dominante. Foi comum a todos se inserirem em atividades in-
termitentes, situadas nos intersticios do mercade de trabalho,
come continuos, camelds, empregados em pequenocs estabeleci-
mentos comerciais, servigos domésticos, etc.. E assim ¢, devido a
uma série de fatores que caracterizam a organizagio excludente
do mercado de trabalho, dentro do modelo capitalista adetado no
Brasil. Nessas ocupacdes desenvolvem atividades varias, onde
predominam relagdes de dominaglo pessoal, sem acesso aos di-
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reitos garantidos pela legislagdo trabalhista. Mas, para eles, o
trabalho assume também uma outra dimensio:

"Quando eu tivha 13 anos, minha afuda em casa ja era vali-
da, eu ndo era um peso. Deixar de ser aguele menino de faz
isso o faz aquilo e queria jd fazer as coisas do meu jeito. Eu
jd era dono de mim e o estudar para mim ndo fazia dife-
renga.”

O trabalhe em si, independente de sua especificidade, ¢ per-
cebido pelo jovem trabalhador como um processo de amadureci-
mento, que o leva a ser considerado como adulio, responsavel,
itil e aceito socialmente come tal. A exclusio escolar, fato co-
mum & grande maioria, aparece como um caminho natural e, para
muitos, desgjado, liberando os jovens para assumirem integral-
mentie sua condicio de trabalhadores. O jovem trabalhador parece
intuir que € o trabalho ¢ ndo a escola que o define como adulto,
como alguém pronto, feito. Ao contrario da ideologia da escola,
que vé nesta e ndio no trabalho o principio educativo e formador.

Nos depoimentos desses alunos, fica evidente que a experi-
éncia do trabalho foi vivenctada na sua ambigiiidade: ao lado da
exploragdo, dos estigmas, da instabilidade do emprego, viven-
clam também uma etapa de aprendizagem tanto do trabalho
quanto dos mecanismos sociais, de afirmagéo diante de si mes-
mos e do grupo social mais proximo. Nesse tempo, € como se vi-
vessem uma etapa intermedidria, numa fila, antes de ingressarem
to setor organizado da economia. O mercado de trabalho parece
criar, através de fatores como idade e experiéncia, um critério de
maturidade que pesa na selegio da mdo-de-obra. De uma forma
ou de outra, uns mais cedo, outros mais tarde, todos se mserem
numa atividade do setor organizado da economia, sob relagdes
contratuais e com carteira assinada, no setor secundério ¢ tercia-
rio da economia. Era uina aspiragio comum a todos:

") que mais me chateava ¢ que ndo finha carteira de traba-
tho... era aquilo, eu adulto mesmo, ja estava cansado dague-
le cotidiano agitado, cada dia em um lugar. Queria levantar
de manhd e saher onde eu iria trabalhar, e voltar, porque eu
Jd tinha meu orgulho, jd queria ser mais eu.”

Neste momento passam a viver integralmente wn outro espa-
o, que denominamos de munde do trabathe. Um espago formal,
legal, da individualidade andniina, do mercado e da sociabilidade
capitalista. Um espago dominado pela 16gica do trabalho, onde
ndo se ¢ reconhecido como pessoa, mas por um nimero, pela
carteira de trabalho, um passageiro, um usndrio, enfim, um indi-
viduo. Espago onde imperam as técnicas racionais de disciplina ¢
vigilancia, onde as relagdes sdo definidas a priori pelos valores
dominantes da competigio, do utilitarismo, etc.. Mas é também o
espago onde é possivel viabilizar-se a sobrevivéncia e os ideais
de consumo e melhoria de vida, assim como visnalizar melhor a
propria mecénica do sistema.

Como afirma um deles: "Foi na Unido que me senti gente.
Foi ld que eu fui ver que jd ndo era mais um boy, que ali o
que fazia tinha um valor, tinha carteira assinada e um sald-
rio certo. Passei a usufruir daquilo: ter horgrio de almogo,
ter um vale na quinzena, essas coisas. Passando a trabalhar
numa firma de maior porte, finha alguém com capacidade de
reivindicar e en fui atrds, aproveitando de guem jd tinha
exigide. Ld comecei de baixo, depois fui subindo, virando
gente..."”

25



0 que ele diz neste depeimento & que ingressar integralmente
no mundo de trabalho significou libertar-se das relagdes perso-
nalizadas e muitas vezes opressivas, ¢ passar a ser regido por re-
lagdes contratuais, com acesso a carteira assinada ¢ aos benefi-
cios sociais, ou seja, reconhecer-se como trabalhador. Significou
a possibilidade de adquirir uma profissio, assim como de ascen-
der funcionalmente, opgdo antes inexistente, De uma forma ou de
outra, passou a fazer parte de una categoria profissional, tendo
acesso aos direitos trabalhistas ja consapgrados. Para muifos si-
gnificou uma auto-afirma¢fo diante da familia e do “"pedago”,
como trabalhadores ¢ adultos,

A idéia de virar gente expressa o desejo de serem reconheci-
dos como cidadfos, possibilidade antevista na inser¢fo no mundo
do trabalho, numa profissio socialmente reconhecida. E assim o
tazem porque sabem que a sociedade atual atribui dignidade e ci-
dadania, de acordo com a posi¢io que o individuo ocupa na pro-
dugdo.

Mas ingressar no mundo do trabalho significou o controle de
parte de suas vidas pelo capitak:

"Ouando entrei na firma en tive um conflito entre eu ¢ o tra-
batho. En custei a ter norma, a obedecer o hordrio de almo-
¢o, a ndo ficar andando pela obra, a levantar todo dia as 6
horas e ter de largar as 5:45 da tarde. () encarregado ficava
em cima de mim. S6 depois ¢ que tomei consciéneia que se e
quisesse continuar como eletricista eu teria que seguir as
normas, os hordrios. Ai eu aprendi, alids, acostumei a seguir
as normas..."

Submetidos a uma disciplina de tempo, a um contrele do
corpo e do espago, vivenciaram um cotidiano mondtono ¢ esta-
fante, onde niio viam o produto de seu trabalho. A hierarquizacio
aqui se efetiva como maior controle, na maioria das vezes autori-
tario, dos intmeros chefes, limitando o encontro e o exercicio da
fala entre seus pares. I a violéncia simbélica expressa na impo-
sigdo social do siléncio, que tende a impedir o espago da refle-
xdo, a troca de idéias e os sentimentos. Além disso, o salario é
sempre aquém do esforgo dispendido, como também de suas ne-
cessidades, agora mais amplas, obrigando-os a se venderem mais
ainda, através das horas extras. E junto a todos estes mecanis-
mos, defrontam-se com um conjunto de tmagens ¢ valores pré-
formados sobre o trabalho e o trabalhador, que tentam inculcar
expectativas definidas de comportamentos e aspiragtes. Valores
como assiduidade, autodisciplina, obediéncia, responsabilidade,
etc... revelam a existéncia social de um prototipo do bom traba-
lhador, mais um mecanismo que colabora na intemnalizaglio de
uma ética do trabalho,

Esse quadro evidencia que a hegemonia do capital sé se im-
pde através de mecanismos coercitives sobre o trabathador, sem-
pre com o mesmo objetivo: formar homens disciplinados para o
trabatho, subjugados 4 sua logica. Légica que extrapola o local de
trabalho e atinge o conjunto da sociedade, tendo como elementos
o mercado, a apropriagdo do saber, a racionalizagio, etc.. Nela,
tudo se torna quantificavel, mecanizavel, calculdvel.

Historicamente, o capital desdobrou o sistema de fabricas em
mstituigdes que garantiram a proliferacdo e internalizagdo de
seus pressupostos. As diversas agéncias vieram constituindo um
discurso competente sobre a condigdo do trabalhador, de forma a
afastd-lo da determinagiio do seu proprio modo de vida, desqua-
lificando suas falas e praticas. O conjunto dessas estratégias veio
impondo wma identidade moralizada e produtiva, construida de
cima e do exterior, uma disciplinarizagdo de acordo com as exi-
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géncias do capital. Expressa o processo de violéncia a que estiio
submetidos os trabalhadores. Violéncia que se materializa na
restrigfio de espago e tempo em que se possam afirmar cultural e
politicamente, como portadores de uma cultura, como sujeitos de
dignidade e direitos.

Nao podemos, porém, correr o risco de supervalorizar a dis-
ciplina como responsavel pelo desenvolvimento capitalista, pois,
se as mudangas tecnologicas e de estratégias reforgam a explora-
¢do, elas sdo acompanhadas também de resisténcia por parte do
trabalhador. O processo disciplinar € histérice ¢ se conforma de
acordo com a luta de classes.

Tendo a luta de classes como foco, PAOLI € SADER (1986)
nos adverte de que a classe trabalhadora ndo ¢ clemento passivo
diante do avango da dominagdio do capital. Esta ndo é um pacote
pronto que os dominados indiferenciados engolem, porque ndo
tém alternativas pela frente. Ndo ha um consumo passive dos pa-
drdes impostos pela burguesia, assim comeo a hegemonia ndo
implica nada determinado e automético nem impde totalmente
uma visdo de mundo totalizante. Podemos dizer, pois, que o pro-
cesso de controle sobre o trabalhador é relativo, no sentide de
que ndo ha uma aceitagdo passiva de seus mecanismos nem
mesmo a internalizagdo ¢ imediata e totalizante.

Burlar as regras, aproveitar as situagdes que permitem dimi-
nuir o ritmo do trabalho, o absenteismo, as lutas pelos direitos
minimos etc., sdo formas de se contraporem a sua desvalorizagio
coma trabalhadores, 4 sua desumanizagio.

Neste enfoque, a histéria esta plena de exemplos de que, di-
ante das iniciativas da burguesia, os trabalhadores resistem e lu-
tam no cotidiano, propdem aces que obrigam a burguesia a in-
vestir na sofisticaglio das estratégias de controle. As expressdes
dessas lutas sfo as mais variadas, de acordo com o perfodo histo-
rico, umas mais fluidas, outras perenes. Lutas como greves, boi-
cotes, sabotagens, quebra de maquinas, jornais operdrios, centros
de cultura etc. que, nfo importando seu meérito, constituiram a
resisténcia contra a burguesia e o Estado. Antes de mais nada,
expressam a lenta constitui¢io de uma identidade de classe e de
um nivel de consciéncia.

Estas agdes, individuais ou coletivas, mostram as tentativas
dos trabalhadores em contrapor um campo de representagdes do
trabalho as imagens veiculadas pelos setores dominantes da soci-
edade. A busca da afirmagdo de uma tradig8o popular como con-
traposigdo 4 desvalorizagio do trabalhador, as tentativas de valo-
rizaglo profissional, a luta pela dignidade e elevagdo moral da
classe através de atividades proprias de lazer e instrugiio. Tudo
isso demonstra o esforgo do trabalhador em organizar seu cotidi-
ano e constituir wma cultura popular.

Neste enfoque podemos concluir que a vivéncia desses jovens
¢ adultos no munde do trabalho deu-se sob o signe da ambigii-
dade, e que, como assinala CHAUT (1986), sfio capazes de con-
formismo ao resistir, capazes de resisténcia ao se conformar.
Ambigliidade que expressa a realidade contraditoria vivida pelo
trabalhador; ele € ao mesmo tempo produtor de riqueza para o
capital, submetido & disciplina do trabalho e do mercado e tam-
bém membro de uma classe que reage contra essa realidade. Ele
¢ parte integrante do capital mas também ¢ antagfnico ao capital.
E foi vivenciando esta ambigiiidade que este grupo de alunos
veio-se formando, educando-se coro trabalhadores. Apesar de
estaremn fora da escola, o processo educativo vivido nio se inter-
rompel. Ao contrario, aprofindou-se. Articulando o trabalho e as
relages sociais mais amplas, vieram introjetando valores, com-
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portamentos, produzindo um conhecimento préprio que se ex-
pressa na sabedoria adquinida, nas estrateglas de sobrevivéncia
implementadas, nas formas de pensar e agir. Podemos afirmar
que o que estes trabalhadores s3o e pensam foi e € fruto do pro-
cesso pedagdgico que ocorre neste campo educativo mais amplo,
o do cotidianc. A aspiragdo 4 escola, fato comum a todos neste
periodo, surge entfio como resultado destas vivéncias no bojo
deste processo educativo no qual estdo inseridos e tem que ser
compreendido neste contexto. Que os leva 4 escola? Qual a ex-
pectativa que nutrem neste momento?

As Expectativas na Busca da Escola

Ao longo da histéria de vida destes trabalhadores esteve e
estd bem presente uma aspiragdo ¢ wma c¢renga na melhoria de
vida e no progresso. Podemos constatar isto desde quando sdo
criangas, no que os pais projetam para os fithos, e, mais ainda,
quando estes se sentem adultos, responsiveis pela propria so-
brevivéncia e a da familia. Ao contrario das iimagens socialmente
construidas sobre os trabalhadores pobres, uma coisa que nio pa-
recem ser é acomodados (CALDEIRA, 1984). Imersos no mundo
do trabalhe, vivenciando um processa educativo amplo, ambiguo,
vio elaborando suas expectativas de mudar de vida, para uns
mais ampla, para outros mais restrita, de acordo com as experi-
éncias que acumulam. Estas lhes mostram que o meio disponivel
para efetivar qualquer melhoria ¢ o trabalho. Afinal, sabem-se
expropriados de qualquer atributo sendo a forga de trabalho. E
desta que podem dispor, é por meio dela que podem efetivar
qualquer aspiragio:

“Minha vida foi muito sofvida, mas eu sempre corvi atrds. A
gente tem de corver atrds dos negacios e foi muita tempo que
eu corri.”

Dadas as condi¢des que os cercam no mundo do trabalho, sa-
bem muito bem que, por serem trabalhadores desqualificados, se-
rdo sempre tratados como homens desqualificados. Com os meios
disponiveis, tentam articular um projeto de futuro, para uns, mais
amplo, para outros, mais restrito, mas que sempre funciona como
clemento propulsor no cotidiano, nuna dimensiio de ut0p1a E
utopia aqui entendida niio como algo aleatério, fruto da imagina-
;4o apenas, estranha a realidade em que se vive. Ao contrario,
pode significar uma avaliagdo da propria sociedade, da forma
como se vive, e umn desejo de mudanga. Assim, o desejo de mu-
danca pode ser entendido como um projeto em que o jovem ex-
pressa a aspiragdo a dignidade como trabalhador, como homenm,
um desejo de viver ¢ ser tratade como sujeite de sentimentos,
valores e direitos, mesmo que contraditérios. Nio acreditantos
que se trate apenas de uma concepedo ideoldgica, no sentido de
falseamento do real, como querem muitos. Ou como wma postura
reaciondria, de negagio de classe. Temos de compreendé-la no
contexto das condigdes concretas de existéncia do trabalhador,
nas quais, se elabora de modo individual seus projetos € porque
percebe que, na nossa sociedade, as possibilidades de ascensdo
sfio oferecidas a individuos (CALDEIRA, 1984).

Ea pritica social, concreta, que vai fornecendo os elementos
para os jovens trabathadores elaborarem seus projetos. Assim
como essa pratica ¢ ambigua, e vivenciada come tal, também seus
projetos expressam essa ambigiidade. E nesse contexto que po-
demos entender as expectativas manifestadas em relagdo 4 volta a
escola.
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Quando falam deste periodo, todos os jovens trabalhadores
demonstram um querer bem definido em relagfio 4 escola, quase
sempre, ligado a0 desejo de uma profissio como também ao dese-
jo de adquirir maiores conhecimentos. Refletindo sobre as expec-
tativas formuladas em relagéio a4 profissiio, conslatamos que a vi-
véncia concreta no espago de trabalho leva muitos deles a perce-
berem que, sem qualificagBes, munca serdo valorizados como pes-
soas:

"Cluando entrei ra Acesita, eu era fuxineiro. Um dia um cara
chegou ¢ disse: escwta aqui, vocé, um homdo destes, vocé
ndo tem vergonha de ser faxineiro ndo? Aquilo me den um
impacto. Ai falei comigo que ia estudar para mostrar para
este cara que posso ser diferente. Até entdo e achava que
era dowlor, para mim estava étimo o fato de ter feito o pri-
madrio... Depois desta ferrada que vi que na condigdo em que
eu estava eu ndo ia sair daquilo, entdo tinha que estudar..,

Podemos perceber que é no mundo do trabatho, nas relagdes
ali estabelecidas, que véo experimentando na pele a desvaloriza-
¢fio social de determinadas profissbes, a humilhagdo que sofrem
ao exercé-las. Mas é também nesse espago, nesse mesmo embate,
que alargam o projeto de futuro, descobrindo a possibili-
dade/necessidade de se afinnarem como trabaihadores qualifica-
dos, condigdo requerida pars maior competitividade no mercado,
melhores salarios, comeo também maior dignidade como trabalha-
dores. Como ja vimos, a aspiragdo a uma profisso aparece assim
sob dois aspectos: o econdmico & o moral. Ter uma profissiio si-
ghifica melhor situagdio econdmica, maior seguranca No emprego
como também maior starus, wna afirmagdo da dignidade,

Os jovens trabalhadores, ao buscar a escola, fazem uma arti-
culagdo entre escola-profissic-ascensfo, vendo ai uma forma de
serem reconhecidos socialmente.

Podemos afirmar que a consciéncia popular acredita na ideo-
logia liberal da ascensdo social pela educagdo e respeita a ideo-
logia taylorista (CHAUI, 1986). Porém, esta crenga ndo advém
apenas da aceitagdo passiva de valores proprios de outras classes
sociais. Como ja comentamos, é muite mais fruto da prépria ex-
petiéncia cotidiana como trabalhadores desqualificados. No local
de trabalho, como trabalhadores individuais, percebem a hierar-
quizagio, aceitam a existéncia de critérios para diferencid-los
(aparentemente objetivos e racionais) e, mais, percebem que uns
poucos algam a postos superiores a partir destes critérios, o que
transfortna a situagdo individual destes poucos, enquanto outres
permanecem na mesima fungio/faixa salarial. Passam a se esfor-
car para se adequar aos critérios definidos (explicitos ou n#a)
para também ascetiderem no trabalho.

O que eles ndio percebem € que, por detrds da aparente racio-
nalidade da hierarquizagdo, esconde-se um mecanismo politico
utilizade de modo a assegurar os interesses do capital. KUEN-
ZER. (1985), discutindo a estrutura salarial ¢ suas relagdes com a
qualificagiio do trabalhador, mostra-nos que a qualificagio do
trabalhador é antes usada ideologicamente para justificar as dife-
rengas de salarios na maioria dos casos e ndo para determina-tas,
legitimando, assim, a divisdo de trabatho caracteristica do modo
de produgdo capitalista, bem como a distribuigio desigual da
propriedade e do saber. Além do mais, os jovens trabalhadores
nic percebem também que o proprio capital prescinde, até certo
ponto, da qualificaciio para o trabalho que a escola viabiliza.
Como lembra FRIGOTTO (1984), na sociedade capitalista a es-
cola nfio & requisito para a preparagdo profissional imediata,
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sendo que o proprio capital cuida de educar os trabalhadores,
através de mecanismos varios, de acordo com suas necessidades,

Nio significa, porém, que a escola ndo tenha nenhuma rela-
¢80 com o sistema produtivo, que seja improdutiva. Nio podemos
esquecer que € a escola que dota o trabalhador de condigdes mi-
nimas para que possa aprender no protesse produtive: colabora
na selegéo da forga de trabutho como também na reprodugio de
irabalhadores desqualiticades. E neste sentido que atirma CAR-
VALHO (1984, p. 107):

"d escola deve reproduziv o trabalhador como vendedor de
sua forca de trabatho, ou sefa, controlar a produgdo de um
contingente de empregados, subempregadas e desempregados
como exigéneta estrutural da sociedade capitalisia,”

Além disso, continua a preduzir as condigdes que favorecem
a viabilizagdio da 1deologia meritocratica, as condigdes de inser-
¢do no mercado de trabalho passam a ser vistus relacionadas ao
grau de instrugdo, o que ¢ tido como legitimo, configurando a
ideologizagdo da educagdo. Na falta de estudo apoiam-se as de-
terminagbes de classe, apresentadas como decorrentes da inca-
pacidade pesseal, natural, justificondo-se o subcmprege ¢ baixa
remuneragdo como conseqiéncia de wma inferioridade individual
e social.

Ao formularem, pois, suas expectativas de adqguirir vma pro-
fissdo pelo estudo, nfio deixam de reforgar este conjunto de con-
cepedes ideologicas que buscam justificar/legitimar a desigual-
dade social, contribuindo para a manutengdo da ordem social.
Mas a0 mesmo tempo, como assinala CHAUT (1986), as esperan-
¢as e a valorizagio na escdla possuemn razdes que ultrapassam a
ideologia: expressam o desejo de se libertarem de relagdes de
trabalho arcaicas, do fardo insuportavel das longas jomadas, da
fadiga, do desgaste fisico ¢ psiquico impostos pelo trabalho ndo
qualificade. Expressam, desta forma, a negagdo do lugar sacial
que lhes foi imposto, fazendo com que a volta & escola se insira
num projeto mais amplo de busca da dignidade, como trabalhado-
Tes € CoINo Pessoas,

Escola para Formagio

Mas este ¢ um lado da questdio. Grande parte destes jovens
trabalhadores ndio aborda apenas a questio profissional quando
tala de suas expectativas em relagio & escola. Existem outras di-
mensdes que tambem sdo abordadas;

"Eu voltei a estudar foi pava conseguir alguma coisa. Mas eu
ndo voltei 56 para formar ¢ mudar de emprego. Igual quando
a genle fica 30 trabalhando, a gente fica por fora de tudo,
dos acontecimentos. Se alguém pergunta alguma coisa para
a gente sobre politica, a gente ndo sabe responder, enido
estudando a gente fica mais informada.”

O que os jovens revelamn € uim aspecto quase sempre descon-
siderado quando se discute a fungdo da escola para a classe traba-
Thadora. Quase sempre € esquecido que também eles aspiram a
cultura letrada, a um conhecimento cientifico que possibilite a
compreensdo da natureza, da histéria dos homens, de um conhe-
cimento que ndo lhes traga um retomo imediato. O prazer de co-
nhecer por conhecer ndo ¢ um atribute especifico das camadas
médias, também os trabalbadores desejam um conhecimento que
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niio seja apenas o pratico, instrumental do trabalho. Como dizia
um aluno:

"A coisa que eu tenha inveja é sentar na mesa de um boteco,
¢ ficar falando de cinema, teatro. Ex gostaria de saber falar
destas caisas.”

Segregados pelas condigdies em que estio inseridos, com o
tempo livre reduzido, com a possibilidade de encontro com os
anigos sempre restrita, sem acesso a livros e revistas devideo ac
alto custo, aspiramn 4 escola como wm dos Umicos espagos que lhes
restan para eletivar este desgjo. Afinal, a ¢scola, bem out mal, &
uma das poucas instituigdes as guais o trabalhador tem acesso e
lida, de alguma forma, com um corpo tedrico.

E, além de tudo, o estudo traz respeito;

“Ouando vocé estuda, vocé ¢ tratado com mais respeite.”

O que parece ficar claro nestas abordagens é que o anseio
pela escola extrapola o dmbito do trabalho, configurande-se na
expectativa de um espago onde possam ter acesso a um conheci-
mento, a uma cultura, a wna pritica de reflexdo que lhes é nega-
da no cotidiano. E, mais, diante da face desumamizante do traba-
|ha, da degradagdo que ele impde ao trabalhador, a escola apare-
¢¢ como um meto de adquirirem elementos por meio dos quais
possam impor-se como pessoas, sujeitos de um conhecimento.

Pelo visto, as expectativas formuladas levam-nos a sugerir a
existéneta de dois niveis de aspiragdo: ha o estudo para a profis-
sdo e o estudo para a formagdo. Significa dizer que ha uma dife-
renca entre o estudo para a profisso {c qual deve ser recompen-
sado) € o conhecimento das coisas e das pessoas. Em outras pala-
vras, ha diferenga entre a qualificagfio técnica e as humanidades,
porque estas valem por si mesmas, para si mesmas, sio fonte de
crescimento e de cultura pessoal, sem outro fim (CHAUT, 1986).

As expectativas formuladas revelam que o trabalhador, diante
de sua realidade e de sua pritica concreta, diante dos meios e
elementos culturas de que dispde, articula umn projeto imediato e
mediato, que expressa uma concepgdo propria desta realidade e
o0s meios disponiveis para sua superagiio. Muitas vezes mostra-se
contraditdria, como € contraditdria a realidade em que estdo in-
seridos, nem mais nem menos dignas, j& que ¢ expressio de um
modo de vida. Mas sempre revelam um desejo de mudanga que
quase sempre € relacionado a uma melhoria das condigdes mate-
niais ¢ intelectuais. A escola coloca-se neste momento dentro de
uma busca de espagos onde possam elevar-se moral e intelectu-
almente. Neste sentido a escola aparece para os trabalhadores
como wn espago simbélico de dignidade. Neste sentido, podemos
afirmar que os trabathadores estdo redefinindo a escola, colo-
cando novas questdes de demandas, informadas pelo processo
educativo historicamente vivenciado, Fica o desafio: como aten-
dé-los? Comeo elaborar wna metodologia que va 2o encontre de
seus interesses € necessidades? Uma soluglio possivel é buscar as
pistas na prépria lustéria da fonagéio/produgiio dos trabalhado-
Tes.

Uma delas diz respeito 4 necessidade de repensar a fungdo
social da escola e suas especificidades, Significa superar a viséo
da escola como uma iistituigho monolitica, estatica, regida ape-
nas pelas normas ¢ regulamentos. E percebé-la como uma cons-
truglio social, umna complexa trama de relagdes sociais entre 0s
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sujeitos envolvidos, principalmente professores e alunos, que in-
cluem aliangas e conflitos, imposigdo de normas e estratégias
individuais ou coletivas de transgressfo e de acordos. Implica,
assim, um processo de apropriagiio constante dos espagos, das
normas, das praticas e dos saberes que dio forma a vida escolar.
Dessa forma, a escola é uma institwigdio em constante processo de
construgio, no cotidianc das relagdes interas.

Nessa perspectiva, a dimensdo do educativo extrapola a
transmissdo de conteddos formais, ou seja, na escola, nio s6 se
estuda, mas antes vive-se wn conjunto de experiéncias diversifi-
cadas. Nesse enfoque é possivel captar algumas aspiragdes dos
alunos-trabalhadores.

Eles deixam claro a necessidade de que a escola seja um es-
pago diferente daqueles que vivenciam. Diante da desvalorizagio
social e pessoal que enfrentam, diante do cardter desumanizante
do trabalho ¢ da cidade, diante do conflito entre tempo de traba-
Iho e tempo livre, da redugfio cada vez maior dos lempos e espa-
¢os do privado, do lazer, a escola passa a assumir outras dimen-
sBes. Esperam que se torne um espago de encontro entre iguais,
onde possam falar de si e do mundo, trocar experiéncias, afetos ¢

sentimentos. Onde possam ser reconhecidos e valorizados comno
pessoas, sujeitos de dignidade. Na relagdio com os professores,
esperam uma relagdo onde sejam considerados como interlocuto-
res validos, onde possam ser escutados e levados em conta em
suas opinides.

Em termos de conhecimento, os trabalhadores parccern indi-
car que esperam algo mais da escola. Esperam conteudos através
dos quais a realidade em que vivem seja trazida para a escola ¢,
assim, possam refletir sobre o Pais, sobre a organizagio do traba-
lho, sobre a realidade familiar. Enfim, que a escola se tome um
local onde possam ter acesso a um conhecimento sobre a socie-
dade em que vivem, assim como sobre sua logica e suas regras.
Além disso, esperam adquirir ¢ aprimorar habilidades bdsicas,
como a capacidade de reflexfio, de abstragio, de claboragio ver-
bal, do saber duvidar, questionar, indagar. Habilidades funda-
mentais em todas as dimensdes da vida. E o cultivo do ser pen-
sante e ractonal que sfo, que lhes ¢ negado no mundo do traba-
Iho. Para os traballadores, a dimensio educativa da escola € mais
ampla, encontrando-se nas experiéneias luunanas ¢ sociais ali vi-
venciadas.
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