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Pesquisas sobre a atuacdo profissional e mercado de trabalho tém sido foco de
diferentes areas preocupadas com a qualidade da acdo exercida por seus profissionais.
No campo da recreacdo e do lazer, poucos estudos t€ém sido propostos acerca da
tematica, a partir da visdo dos recreadores. Assim, o objetivo do presente estudo ¢
descrever e analisar o perfil, a trajetdria e a construcdo de saberes de recreadores,
identificando as relagdes no ambito da formacdo e da atuacdo profissional no lazer no
mercado de trabalho. A metodologia utilizada baseou-se numa combinagdo entre as
pesquisas bibliografica e de campo. A pesquisa de campo concretizou-se através do
emprego das técnicas de aplicacdo de questionario online e realizacdo de entrevistas
semiestruturas. O uso do questionario online teve a pretensdo de abranger recreadores
em ambito nacional, englobando as questdes relacionadas ao perfil e ao mercado de
trabalho e foi respondido por quarenta e quatro recreadores. As entrevistas
semiestruturadas foram realizadas com cinco recreadores atuantes em uma empresa de
recreacdo de Belo Horizonte e permitiram a andlise das questdes referentes a trajetoria e
a construcdo de saberes desses recreadores. Para a interpretagdo dos dados, foi utilizado
o programa Statistical Package for Social Sciences (SPSS IBM), na versdao 20 e o
software Nvivo, versdo 10, juntamente com a andlise de conteudo. A partir da andlise
das respostas ao questionario e das reflexdes estabelecidas, foi possivel identificar que a
maioria dos recreadores possuem formag¢do em nivel superior completa, com
prevaléncia no curso de Educacdo Fisica e sua atuagdo se da, principalmente, no setor
privado. Os profissionais afirmam que o perfil para atuar com a recreagdo e com o lazer
envolve caracteristicas como: ser comunicativo, dindmico, alegre, educado, ter amor
pelo que faz e possuir conhecimentos tedricos sobre recreagdo e lazer. As
potencialidades do mercado de trabalho, no ambito do lazer e da recreagdo, estdo
relacionadas a possibilidade de inser¢do de profissionais oriundos de diferentes areas de
formagdo, podendo o profissional atuar tanto no setor publico, privado e/ou terceiro
setor e exercer uma multiplicidade de fungdes e/ou cargos. Com relacdo aos limites
presentes neste mercado, esta pesquisa aponta que eles estdo relacionados com a
insatisfagdo dos profissionais quanto a remuneracao recebida e com a desvalorizagao da
profissdo, que se da considerando dois aspectos: o primeiro relaciona-se com a falta de
valorizacao do profissional pela sociedade e o segundo, esta relacionado com a presenca
de mdo de obra ndo qualificada no mercado. Os recreadores entrevistados possuem
ensino superior incompleto em Teatro, Comunicagdo e Direito, atuam no setor privado e
os saberes que mobilizam em sua atuagdo tém relacdo com a construcdo de suas
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trajetorias de vida académica e profissional; bem como com a experiéncia na realidade,
que ocorre por meio do brincar, de jogos, do lazer e da vivéncia com outras
manifestagdes culturais, como o teatro e a danga. Portanto, os seus saberes sdo oriundos
dos saberes curriculares e disciplinares, mas, principalmente, das experiéncias pessoais
e dos saberes da experiéncia adquiridos ao longo de sua atuacao profissional.
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