Graduacdo em biblioteconomia:
a formac¢do do profissional da
informacdo para o Século XXI

Com o objetivo de formar profissionais capacitados para atuar na organizagdo e gestao de
informagbes e de colegbes, a partir da compreenséo critica do valor social, econémico,
politico e cultural do conhecimento, visando a democratizar 0 acesso aos recursos
informacionais como meio de assegurar o exercicio da cidadania, a Escola de
Biblioteconomia da UFMG — EB/UFMG, no final da década de 90, alterou o curriculo entao
vigente e criou o curso noturno. Este texto constitui um excerto dos documentos referentes
a proposta de alteragao curricular e de criagdo do curso noturno.

| Proposta de criagdo do curso noturno

criagdo de um curso noturno de biblioteconomia constitui uma estratégia que

reafirma o compromisso da Escola de Biblioteconomia da UFMG com a

democratizagao do acesso a Universidade. Esta estratégia esta em consonancia
com as diretrizes da educagéo nacional, explicitadas na nova LDB (Lei n. 9394, de
20/12/1996), que define, como um dos principios basicos do ensino, a igualdade de
condicbes para o acesso e permanéncia do educando na escola. A EB/UFMG ja tem
uma longa experiéncia com o ensino de graduagao, oferecendo, desde 1950, o curso
de biblioteconomia, na modalidade de bacharelado, em horario diurno. Juntamente
com a presente proposta de criagao de curso um noturno, a EB/UFMG propde também
uma alteragdo curricular, que se faz necessaria devido aos avangos que vém
ocorrendo no campo do conhecimento, bem como para atender as demandas da
sociedade e as exigéncias do mercado, que requer profissionais da informag¢ao com
perfis diferenciados.

Com a criagao do curso noturno, a EB/UFMG propde-se garantir a freqiéncia
dos trabalhadores a Universidade através da oferta de ensino noturno regular,
adequado as suas condi¢des (art. 4, da LDB). A presente proposta atende também a
exigéncia, da referida lei, de oferta, pelas instituicdes publicas de ensino superior, de
cursos noturnos de graduagado, com os mesmos padroes de qualidade mantidos no
periodo diurno (Art. 47 §4). Nesse sentido, a proposta de alteracdo curricular acima
mencionada prevé o oferecimento do curso noturno no mesmo formato do diurno:
ambos com a mesma duragdo, a mesma carga horaria semanal e a mesma seriagao.

Ao mesmo tempo, a proposta se integra a politica da Pro-Reitoria de
Graduacdo da UFMG, explicitada nas metas para o periodo de 1995-1998, nos

1 Professoras da Escola de Ciéncia da Informagéo da UFMG
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aspectos referentes a criagdo de novos cursos de graduagao, aumento de vagas e
reducdo dos percentuais de evasao de alunos.

No ambito da EB, a demanda pelo curso noturno ja havia sido expressa em
repetidas ocasides, de maneira informal, refletindo um desejo de alunos matriculados
no curso diurno e que, principalmente por motivo de trabalho, necessitariam frequentar
as aulas no horario noturno. Essas manifestagdes ocorriam com regularidade no ciclo
basico - quando se verificava o maior indice de evasao - durante as aulas da disciplina
especifica do curso de biblioteconomia, sendo esta a principal razdo apontada por
muitos dos alunos para deixar a Escola. Manifestacbes vinham também de alunos em
potencial que declaravam seu interesse pelo curso de biblioteconomia, mas
impossibilitados de segui-lo no horario diurno.

O interesse por um curso noturno ficou evidenciado em 1994, quando um grupo
de professores da EB realizou um estudo cujo objetivo era analisar a situagdo dos
alunos retidos por aproveitamento insuficiente, infreqiiéncia as aulas e trancamento de
matricula'. Os resultados mostraram que 61,2% dos alunos pesquisados gostariam de
fazer o curso em horario noturno.

A demanda pelo curso de biblioteconomia através do vestibular reflete-se num
aumento significativo do nimero de candidatos de 1992 para 1993 e, a partir dai, numa
certa estabilizagdo que pode ser visualizada a seguir:

Relagao candidato/vaga nos vestibulares para o curso de
biblioteconomia da UFMG

1990 2,82
1991 3,01
1992 3,48
1993 4,52
1994 4,67
1995 5,24
1996 4,90
1997" 3,90
1998 6,81

A demanda pelo curso pode ser observada também no numero de pedidos de
obtencao de novo titulo. Por esta via ingressaram no curso de graduacéo nos ultimos
oito anos um total de 85 alunos.

Ao final de seu curso, o aluno de biblioteconomia visualiza perspectivas
otimistas de trabalho. Este fato foi observado através de levantamentos feitos pelo
Programa de Avaliacdo Institucional das Universidades Brasileiras (PAIUB), que
verificou que 79,3% dos formandos de 1994 (2° semestre) e 76,5% dos de 1995 (1°
semestre) consideram boa ou muito boa a perspectiva de sua inser¢cdo no mercado de
trabalhoz2.

Em resumo, a criacdo do curso noturno de biblioteconomia estava em
consonancia com diretrizes explicitadas nos niveis nacional (LDB) e institucional
(UFMG), relativas a oferecimento de cursos noturnos e aumento do nimero de vagas

* . .
Neste ano houve um aumento de 17% do nimero de vagas oferecidas.
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na graduacdo, bem como visava a atender a demanda para o novo profissional
bibliotecario. Naquele momento, considerando sua infra-estrutura, sua experiéncia
acumulada, a qualificagcdo de seu corpo docente e técnico-administrativo, a Escola de
Biblioteconomia considerava-se apta a assumir este desafio e, para tanto, propds a
implantagao do curso noturno a partir de 1998.”

Il Proposta de alteragao curricular

A Escola de Biblioteconomia da UFMG oferece, desde 1950, o curso de
graduacdo em biblioteconomia no horario diurno. O curriculo implantado em 1985
(versao 1985) baseava-se no curriculo minimo de biblioteconomia que foi definido pela
Resolugao n° 8, de 29/10/82, do Conselho Federal de Educacgéaos.

Com relagdo ao conteudo, este curriculo minimo estrutura-se de forma
abrangente, compreendendo as seguintes matérias:

a) Matérias de fundamentacgéo geral
Comunicacgao
Aspectos sociais, politicos e econémicos do Brasil contemporaneo
Historia da cultura
b) Matérias instrumentais
Logica
Lingua portuguesa e literatura da lingua portuguesa
Lingua estrangeira moderna
Métodos e técnicas de pesquisa
c) Matérias de formagao profissional
Informacé&o aplicada a biblioteconomia
Producéo dos registros do conhecimento
Formacao e desenvolvimento de colecbes
Controle bibliografico dos registros do conhecimento
Disseminacgao da informacgéao
Administracao de bibliotecas

Constata-se que as matérias de formagédo profissional apresentam
denominagbes genéricas que contemplam o conteudo basico do campo do
conhecimento.

Em relacdo as matérias de fundamentacao geral, observa-se que as mesmas
continuam sendo importantes para o embasamento necessario a formacdo do
profissional da area.

As quatro matérias instrumentais continuam cumprindo seu objetivo, no
curriculo. Entretanto, ndo contemplam as novas tecnologias da informacéo,
ferramentas hoje indispensaveis para o trabalho bibliotecario.

Pelo fato de se apresentar apenas em forma de matérias, o curriculo minimo,
apesar dos avancgos significativos ocorridos nos ultimos anos no campo do
conhecimento da biblioteconomia e da ciéncia da informagao, ndo constitui obstaculo
a modernizacao curricular no que se refere aos conteudos, podendo funcionar como
um curriculo guarda-chuva, incorporando conteudos programaticos que contemplem

*k Nl . .
O curso noturno teve inicio no primeiro semestre de 1999.
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tanto os progressos da area, quanto as novas demandas da sociedade.

O mercado de trabalho para o bibliotecario tem-se diversificado nos ultimos
tempos, devido a transformacdes conjunturais e tecnolégicas que estdo ocorrendo,
com impactos decisivos sobre a profissdo e o ensino de biblioteconomia. Isto ficou
evidenciado numa pesquisa desenvolvida no periodo de 1995/1996, que teve como
objetivos “conhecer a realidade do mercado de trabalho, visando a obter insumos para
o planejamento estratégico da EB, bem como a identificar novas possibilidades para
sua atuacdo e participagcdo na sociedade, dentro de sua vocac¢do™. O resultado mais
evidente revelado pela pesquisa foi a existéncia de novos ambientes do mercado de
informacao, demandando profissionais com habilidades voltadas principalmente para o
acesso a esta. Paralelamente, foi identificada demanda pelo bibliotecario tradicional,
ocupando espaco na biblioteca, a qual prosseguira exercendo, nos préximos anos, a
fungao social de provedora de informacao e leitura para quem, de outra forma, nao teria
acesso aos livros e computadores.

A pesquisa evidenciou também o papel fundamental da tecnologia na
organizacao da informacgao, rompendo com os antigos paradigmas e exigindo novas
habilidades do bibliotecario. Delineia-se a necessidade de perfis profissionais distintos,
para atender a diferenciacao observada no mercado.

O curriculo pleno versao 1985 foi constituido a partir dos desdobramentos das

DISCIPLINAS CARGA HORARIA
De curriculo minimo 1.140
Obrigatérias 1.140
Optativas 180
De legislacao especial 30
Estagio 10% 270
TOTAL 2.760

matérias previstas pela legislagcdo do CFE da seguinte forma:

A possibilidade de diversificagdo na formagao do profissional no curriculo pleno
era limitada, ja que o numero de disciplinas optativas era insuficiente (apenas trés),
para propiciar perfis diferenciados. A solugdo encontrada foi a de reduzir a carga
horaria das disciplinas obrigatérias, possibilitando o aumento de disciplinas optativas,
pois 0 aumento da duracdo do curso estava fora de cogitagao, considerando-se a
tendéncia, na educacgéao superior, de redugao de carga horaria dos cursos.

Em relagdo a carga horaria, o curriculo padrao era de 2760 horas e devia ser
integralizado em quatro anos, minimo exigido pela legislagédo. Isto trazia como
consequéncia uma carga horaria diaria muito compacta (cinco aulas por dia, de 2% a 62
feira), o que tinha um impacto negativo nas atividades didaticas, ndo se adequando ao
perfil sécio-econémico do corpo discente da EB que, em sua maioria, precisa trabalhar
para se manter. Este fato ja havia sido constatado através de um estudo realizado em
1988, pelo Colegiado do Curso de Graduagcéo. Em 1995, observou-se novamente o
fato, nos levantamentos feitos pelo Programa de Avaliagdo Institucional das
Universidade Brasileiras (PAIUB)5, que mostraram que 100% dos formandos em
biblioteconomia da UFMG realizaram atividades remuneradas durante o curso e que
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79% o fizeram durante todo ou grande parte do ultimo semestre letivo. Além do tempo
dedicado ao trabalho, ha que considerar o periodo despendido nos deslocamentos
entre casa-escola-trabalho, que normalmente é feito em transporte publico, fato
constatado através de estudo feito por um grupo de professores da EB em 1994,
quando se verificou que 89,4% dos alunos que compuseram o universo do estudo
utilizavam 6nibus para ir a escola. A situacao descrita aponta para o oferecimento de
um curso com carga horaria diaria mais reduzida e para criagdo de um curso noturno.

Em resumo, a analise do curriculo do curso de graduagao em biblioteconomia
(versdao 1985) indicava necessidade urgente de alteragbes para acompanhar as
mudancgas que tém ocorrido no campo do conhecimento, para atender as demandas da
sociedade e as exigéncias do mercado, que requer profissionais com perfis
diferenciados, bem como para adequar o curso ao perfil sécio-econémico do corpo
discente.

Acompanhando de perto as tendéncias que influenciam a educacao
bibliotecaria, o corpo docente da EB analisava e discutia, de forma ampla, a questao
da formacéao do profissional moderno. Essas reflexdes mostravam a necessidade de
formar profissionais nos diversos niveis (graduacado, especializacdo, mestrado e
doutorado), garantindo a adequacao da formacao para a variedade de espacgos de
trabalho exigida pelo ambiente informacional moderno. A EB vem acompanhando essa
tendéncia, através da diversificacdo de seus niveis de formacao.

Além da graduacdo em biblioteconomia, a EB mantém o Programa de Pds-
Graduacao em Ciéncia da Informagao, que contempla a formagdo no nivel de pos-
graduacéao strictu sensu (curso de mestrado e doutorado em ciéncia da informagao). A
formacdo no nivel de pds-graduacao /latu sensu (especializagado) foi iniciada com o
oferecimento de cursos na area de gestao de informacéao tecnoldgica e para a industria,
através do Nucleo Especializado em Capacitacdo de Pessoal em Informagao
Tecnolégica Industrial. Atualmente, encontra-se em fase de estudos o oferecimento de
cursos a distancia.

Com o objetivo de atender aos varios niveis de atuacao e suas especificidades,
a EB vem buscando qualificar seu corpo docente, tendo alcangado um patamar de
titulacao significativo. Com relacao ao perfil do quadro docente, no que diz respeito a
area de formacao dos professores, deve-se ressaltar a diversidade dessas areas, o que
demostra a preocupacédo em atender as caracteristicas interdisciplinares do campo do
conhecimento. Nesse sentido, a EB inclui docentes com formagao em biblioteconomia,
ciéncia da informacao, administracao, ciéncia da computacao, engenharia, sociologia,
letras, educacgao, comunicacgao, histéria, psicologia, arquivologia, ciéncias sociais.

Para definir as diretrizes para o curso de graduacédo e elaborar a presente
proposta de alteragao curricular, a estratégia adotada foi a descrita a seguir.

Num primeiro momento foi apresentado ao corpo docente o estudo Tendéncias
do mercado de trabalho para o profissional da informagdo, elaborado no periodo de
1995/1996. Em seguida, o estudo foi discutido e definiu-se o cronograma dos trabalhos.

No periodo de um ano (fevereiro de 1996 a fevereiro de 1997), realizaram-se
oito reunides, congregando todo o corpo docente da EB. Paralelamente, o
Departamento de Biblioteconomia e o Departamento de Organizacao e Tratamento da
Informagdo coordenaram quatro grupos de trabalho, correspondentes as areas
abrangidas pelo curriculo, com o objetivo de aprofundar questdes especificas de cada
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area e estruturar o novo curriculo, definindo disciplinas, ementas, carga horaria,
seriacao etc.

A participacao de professores da EB nos diversos eventos ocorridos durante o
Congresso Universitario® constituiu valioso subsidio para a presente proposta, nos
aspectos relativos a estrutura curricular, especificamente no que diz respeito a
flexibilidade curricular, existéncia de nucleo central, estagios, perfil do profissional a ser
formado etc.

Outra importante fonte de subsidios para o desenvolvimento dos trabalhos
foram as reunides da ABEBD (Associacao Brasileira de Escolas de Biblioteconomia e
Documentagao). A Associacao, que congrega as trinta escolas de biblioteconomia do
pais, tem realizado diversos encontros para discutir problemas curriculares que vém
afetando praticamente todos os cursos. A EB participou ativamente dos encontros
regionais, nacionais e internacionais’. 8 910, estes ultimos voltados para os aspectos de
compatibilizagcado curricular, mediante analise e sintese dos conteudos minimos das
areas tematicas.

Em margo de 1997 a proposta foi finalizada pelos docentes da EB. O Colegiado
do Curso iniciou, nesta época, os contatos com os Departamentos de outras Unidades
da UFMG, responsaveis por disciplinas do curriculo (Departamento de Ciéncia da
Computacao, Departamento de Comunicacao, Departamento de Letras Germanicas,
Departamento de Estatistica).

No dia 07 de maio de 1997, a nova proposta foi apresentada pela Diretoria da
EB em reunidao do Colegiado do Curso. Discutida e aprovada nesta instancia, foi
enviada aos Departamentos (Departamento de Biblioteconomia e Departamento de
Organizacao e Tratamento da Informacgao) que também a aprovaram, em reunides de
suas Assembléias, no dia 08 de maio de 1997. Encaminhada pelo Colegiado a
Congregacao da Unidade, foi a mesma discutida e aprovada no dia 09 de maio de
1997, para ser encaminhada, para apreciagao, aos 6rgaos de deliberacédo superior da
Universidade Federal de Minas Gerais.™

lll Descrigao da proposta

O novo curriculo tem como base os seguintes pressupostos:

a) os avancgos significativos ocorridos no campo do conhecimento da
biblioteconomia e ciéncia da informacao, que devem ser incorporados a
formacéo profissional;

b)a tecnologia da informagdo como fator de mudanca no paradigma da
profissao;

¢) a complexidade do campo de trabalho atual, que exige profissionais com
perfis diferenciados;

d)a existéncia de legislacdo que determina, como privativo do bacharel
diplomado por escolas de biblioteconomia de nivel superior, o exercicio da
profissdo de bibliotecario’;

e) a existéncia de um curriculo minimo que define os limites do curso em
termos de conteudo, duragéo e carga horaria;

. Aprovado pelo CEPE o curriculo foi implantado a partir do primeiro semestre de 1 997.
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f)a exigéncia de modernizacao do ensino, através da flexibilizagao curricular;

g) a necessidade de se criar um curso mais adequado ao perfil sécio-econdmico
dos alunos;

h) as novas diretrizes da educacdo nacional, explicitadas na Lei n°.9394, de
20/12/1996.

Propds-se um curso de biblioteconomia, na modalidade de bacharelado, com
duas énfases: gestdo de colegbes e gestdo da informacdo. O curso tem a duracdo
minima exigida pela legislacdo que define o curriculo minimo dos cursos de
biblioteconomia (Resolucao n° 8, de 29/10/1982, do Conselho Federal de Educacao) e
atende as Normas Gerais do Ensino de Graduagao da UFMG12, em relacao a forma de
calculo de créditos. Essas normas definem os limites da carga horaria semanal dos
cursos de graduagao e, para atendé-las, a carga horaria diaria do curso é de quatro
horas. Nesse sentido, procurou-se evitar disciplinas com carga horaria elevada, que
existiam no curriculo anterior (por exemplo disciplinas de 120 e 90 h/a), padronizando-
se as cargas horarias em 60, 30 e 15 h/a.

Para possibilitar esta carga horaria diaria de quatro horas, sem ultrapassar o
limite de quatro anos de duragdo, bem como garantir maior flexibilidade curricular e
multidisciplinaridade, foram adicionadas disciplinas de 15 horas/aula” oferecidas de
forma concentrada. Essa opc¢ao representa uma inovacao que foi introduzida visando
ao melhor aproveitamento do periodo letivo. A experiéncia permitira verificar se o
procedimento, ja utilizado no Curso de Pés-Graduacao em Ciéncia da Informacao da
EB, é aplicavel no nivel de graduacgao. Na realidade, constitui-se numa alternativa para
a ampliagcado do periodo letivo que, de acordo com o artigo 47 da LDB, passa a ter
duzentos dias letivos anuais (17 semanas por semestre).

A integralizacao é feita em oito semestres. Em cada um deles sado oferecidos
um seminario de 15 h/a (1 crédito), mais cinco disciplinas de 60 h/a (4 créditos), ou,
entdo, um seminario de 15 h/a, mais quatro disciplinas de 60 h/a e duas de 30 h/a,
mantendo-se o total de créditos.

A estrutura curricular € formada pelo ciclo basico, com duragdo de um semestre
e pelo ciclo profissional, com duracao de sete semestres. O curso continua integrando
o Ciclo Basico de Ciéncias Sociais e o ciclo profissional foi modificado, prevendo um
periodo de cinco semestres para o oferecimento de disciplinas obrigatérias, comuns
para todos os alunos, e um periodo de dois semestres para oferecimento de um
conjunto de disciplinas optativas/eletivas complementares, compondo as duas énfases
(gestéo de colegbes e gestao da informacéo).

A énfase em gestao de colegbes privilegia a atuacao em instituicées publicas e
privadas, representadas por bibliotecas e centros de informacdo. Tais instituicoes
demandam um perfil profissional voltado para o planejamento e implementacao de
servicos adequados aos usuarios e para a formacao, organizacao e tratamento de
acervos em todos os tipos de suporte, em livros e documentos, como também em
meios eletrénicos.

A énfase em gestao da informacéo privilegia atividades voltadas para o acesso

" As disciplinas, denominadas Seminarios em Estudos de Informacéo (Depto. de Organizagéo e Tratamento da Informagao) e
Seminarios em Recursos Informacionais (Depto. de Biblioteconomia), irdo atender a duas finalidades distintas: desenvolver
habilidades que instrumentalizarao os alunos para suas atividades no curso, servir de espago para debates sobre temas atuais ou que
apresentem caracteristicas polémicas e integrar a graduagdo com a pés-graduagao.
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e uso dos recursos informacionais, em quaisquer formas que se apresentem ou locais
em que se encontrem, a medida que a necessidade por eles se fizer sentir.

As disciplinas optativas complementares - que configuram as énfases - sao
escolhidas pelos alunos, a partir de elencos de disciplinas optativas que tém por
objetivo permitir uma formagao especifica, de acordo com as énfases propostas. A
maioria das disciplinas optativas foi planejada como Tépicos Especiais. Esta opgao
deve-se as mudancas frequentes que tem ocorrido na area, resultantes principalmente
das aplicacbes da tecnologia da informacdo, exigindo, conseqlientemente, a
atualizagdo agil dos conteudos programaticos. Os Toépicos Especiais, pelo fato de
serem mais flexiveis, possibilitam o oferecimento de conteudos mais adequados, de
acordo com as necessidades do momento. Ressalte-se que os mesmos, bem como as
outras disciplinas optativas (caso a presente proposta seja aprovada para implantagao
a partir de 1998) s6 serao oferecidos a partir do ano 2001.

Uma outra opgao para que o aluno complemente sua formacgao especifica é a
possibilidade de identificar, no elenco de disciplinas de outros cursos, aquelas que
possam contribuir para um direcionamento na sua formagado, permitindo melhor
configuracdo na énfase escolhida. Estas disciplinas, cursadas como eletivas,
possibilitam a agregagdo de conhecimentos de areas distintas, enriquecendo a
formacao profissional.

Para a integralizacdo desta parte do curriculo o aluno devera cursar dez
disciplinas optativas, podendo substituir trés delas por disciplinas eletivas. Para
permitir maior coeréncia na composi¢cdo do conjunto das disciplinas que formam a
énfase, bem como para garantir uma formagao mais individualizada, a escolha das
disciplinas optativas e/ou eletivas é feita sob a orientagcdo de um professor indicado
pelo Colegiado do Curso de Biblioteconomia.

A definicao das duas énfases acima descritas levou em consideragdo um
conjunto de fatores que sao descritos a seguir,13. 14, 15,16,

A nova ordem social, voltada para a mundializacéo e a quebra de paradigmas,
um aumento exagerado do volume de informacgdes disponiveis no mundo e da intensa
complexidade do ambiente informacional tiveram um forte impacto no panorama da
formacao do profissional bibliotecario, no exterior e, também, no Brasil.

Outro fator que tem influenciado a capacitacdo deste profissional é o
desenvolvimento da tecnologia da informacdo, que vem causando profundas
modificagdes nas técnicas de tratamento e de fornecimento da mesma. Atualmente, a
atividade do bibliotecario ndo é somente restrita aos limites fisicos de uma biblioteca e
de uma colecdo, mas transpor barreiras fisicas e institucionais. Assim sendo, a
biblioteca passara a ter um acervo menos tangivel, chegando ao que hoje se denomina
biblioteca virtual.

Ao mesmo tempo, aumentaram as necessidades de informagao, bem como as
exigéncias com relacao a rapidez e confiabilidade no seu fornecimento, tornando-se a
atividade do atendimento tdo importante quanto as de guarda e organizacdo de
colegdes, estas ultimas antes consideradas basicas e Unicas no ambito de atuacéo do
bibliotecario. Esta variedade de atribuicdes e de campos de atuacdo esta exigindo
profissionais com perfis diferenciados, trazendo, como conseqliéncia, a necessidade
de formacgao também diversa.

No Brasil, na verdade, ao longo das ultimas décadas, a linha unica de formagéao
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de bibliotecarios generalistas, voltados para o trato exclusivo de bibliotecas,
diversificou-se em linhas e niveis. Assim, ao lado do bacharel em biblioteconomia,
cursos de especializagcdo, mestrado e doutorado (da propria area e de areas afins)
passam a preparar agentes de informacao tecnoldgica, analistas de sistemas de
informacao, animadores culturais, gerentes de recursos informacionais,
administradores de redes e sistemas de informacao e outros profissionais.

Considerando que essa diversificagao, que ja vem acontecendo nos cursos de
pos-graduagado, pode ocorrer também na graduacdo, acreditamos que a alternativa
proposta seja a mais adequada para a capacitacao do novo profissional que se deseja
formar.

Entretanto, acreditando-se que a formacgao profissional deva ser feita de forma
a garantir que a insergao dos egressos do curso no mercado de trabalho ocorra dentro
da lei, garantindo-lhes os direitos por ela definidos, e levando-se em conta que a
legislagdo que regulamenta a profissao de bibliotecario (Lei 4084, de 30/06/62) prevé
a formacado apenas do bacharel em biblioteconomia, optou-se pela diversificacao
através do oferecimento de énfases.

Deve-se ressaltar que a estrutura curricular aqui descrita apresenta
caracteristicas que permitem seu oferecimento, tanto como curso diurno, quanto como
curso noturno. A deciséo de se oferecer os cursos noturno e diurno no mesmo formato
teve com base o art. 47, § 4, da LDB, que postula que os cursos noturnos devem ter a
mesma qualidade dos diurnos. A proposta prevé, portanto, que ambos terdo a mesma
duragdo, a mesma carga horaria semanal € a mesma seriacdo. Pretende-se, ainda,
com este modelo Unico, alcancar uma maior racionalizagdo no esquema de trabalho
docente e na coordenacéo didatica dos cursos.

Além disso, foi considerada tao importante quanto o conteudo programatico de
um curso, a metodologia de ensino. Ela se constitui em fator de fundamental relevancia
para garantir a aprendizagem duradoura e critica, necessaria num ambiente em
constante mutagao. Assim sendo, a utilizacdo de metodologias de ensino que levem o
aluno a dominar os conteudos na perspectiva de aprender a aprender devem ser as
preferidas, evitando-se aulas expositivas e memorizacbes estéreis, buscando-se
estratégias didaticas centradas no aluno que constréi seu préprio conhecimento sob a
orientacao do professor.

Incentiva-se o uso dos laboratérios (Laboratério de Teconologias da
linformacado, Laboratério de Preservacdo do Acervo e Biblioteca) que propiciam
aprendizagem dinémica, além de possibilitar a integragao das disciplinas aos projetos
de pesquisa e a aglutinagao dos docentes em torno de temas comuns. Esta interacao
podera evitar a repeticdo de conteudos em diferentes disciplinas e a fragmentacao do
conhecimento. Nesse sentido, os programas académicos para graduagao e pos-
graduacao (PAD, PET, BIC, monitoria, bolsas de extensao) tém papel fundamental,
aglutinando docentes e alunos em torno de conteudos comuns, que meregam maior
aprofundamento. Na metodologia de ensino que pretendemos, o professor assume seu
papel de orientador, guiando o aluno na construcdo de seu conhecimento. A
participagdo nestes programas e em outros eventos, dentro e fora da Escola,
aprovados pelo professor orientador, é registrada no histérico escolar do aluno.
Buscando uma metodologia de ensino mais flexivel, bem como maior aproximacao
com a realidade, as atividades extracurriculares (participacdo em palestras, seminarios
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e outros eventos) sao valorizadas. Neste sentido, o Colegiado, juntamente com os
Departamentos, define os critérios e limites para que essas atividades sejam
consideradas parte integrante das disciplinas e, como tal, sejam levadas em conta no
processo de avaliagdo daquelas as quais se relaciona.

O curso noturno constitui um desafio maior, no que diz respeito a utilizacdo de
métodos didaticos adequados. O aluno, neste caso na posicdo de um trabalhador que
busca aprimorar sua formagao em condicbes nao ideais, merece atengao especial, e
todo esforco é feito para garantir a potencializacao do processo de aprendizagem, para
que ele proprio seja o sujeito na relagado ensino-aprendizagem.

De acordo com a Resolugdo n°® 8, de 29/10/1982, do CFE, ha um Estagio
supervisionado obrigatério, ndo computado na carga horaria total, com a duracao de,
no minimo, 10% do tempo total do curso. Assim sendo, propds-se um Estagio curricular
com duragcao de 255 horas, com o objetivo de possibilitar a visdo de um servigo de
informacdo em funcionamento, seus aspectos técnicos e administrativos, seu
relacionamento com a comunidade a que serve, permitindo o confronto entre o
conhecimento tedrico adquirido na escola e a pratica adotada na instituicéo.

O Estagio é dividido em Estagio supervisionado A, com 120 horas (8 créditos)
e Estagio supervisionado B, com 135 horas (9 créditos), respectivamente sob a
responsabilidade do Departamento de Organizacdo e Tratamento da Informagao
(DOTI) e do Departamento de Biblioteconomia (DB). Entretanto, professores dos dois
departamentos se envolvem nas atividades das duas disciplinas, trabalhando em
conjunto com o Colegiado de Graduagao.

O Estagio supervisionado A constitui um treinamento em unidades ou servigos
de informagao para desenvolver habilidades e colocar em pratica os conhecimentos
tedricos adquiridos durante o curso, objetivando uma vis&o critica da pratica
bibliotecaria. O Estagio supervisionado B concretiza-se na elaboragao e execugao de um
proposta de trabalho centrada num problema identificado pelo préprio aluno em qualquer
organizacdo que produza/utilize informacao. Visa a desenvolver habilidades que
preparem o aluno para atuar tanto em unidades ou servicos de informagdo como
também fora destas instituicdes, como profissional autbnomo. Exige, além da elaboragéo
da proposta, a sua execucdo, caracterizando-se, portanto, como uma experiéncia
pratica, desenvolvida a partir de uma realidade observada e analisada pelo aluno.

A énfase escolhida pelo aluno é determinante do conteudo de seus Estagios,
que sao definidos com a supervisdao de um professor orientador.

The undergraduate degree program of School of Information Science of the Federal
University of Minas Gerais, Brazil, intends to train students to act in information organization
and management. This professional is educated to achieve a critical understanding of the
social, political, economic and cultural value of knowledge, aiming the democratic access to
information as an asset to the development of citizenship. The modernization of the
curriculum and the implementation of a nocturnal undergraduate program took place at the
end of the nineties. This paper is a summary of the document that describes this
modernization process.
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