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O artigo abrange os conceitos da aprendizagem
significativa de David Ausubel e a sua interferéncia na
aprendizagem enquanto construcao cognitiva, além de
sua influéncia no campo da Competéncia em Informacao.
O método utilizado no presente estudo foi a pesquisa
qualitativa explicativa, com visdo interpretativa e critica,
das obras analisadas. A pesquisa oferece uma reflexao
sobre o referencial tedrico, a fim de trazer beneficios para
a pratica profissional em relacdao ao desenvolvimento da
Competéncia em Informagdo. Dentre os resultados
obtidos é possivel evidenciar que, a acao e o programa de
desenvolvimento de habilidades informacionais terao
maior sucesso com a insercao dos elementos basilar da
aprendizagem significativa. Conclui-se que, para Ausubel,
0 sujeito ja tem uma histéria, sendo esta a base para uma
aprendizagem significativa. O profissional deve estar
atento ao fazer uma intervencao, levando em
consideracao a formacao da estrutura cognitiva do
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individuo, trazendo importantes contribuicdes para
diversas areas do conhecimento, principalmente, para o
campo da Competéncia em Informacao.

Palavras-chave: Competéncia; = Competéncia em
Informacao,; Aprendizagem Significativa.

Contributions of David Ausubel's
Meaningful Learning to Information
Literacy Development

The article covers David Ausubel's concepts of meaningful
learning and its interference in learning as a cognitive
construction, in addition to its influence in the field of
information literacy. The method used in this study was
the explanatory qualitative research, with an interpretive
and critical view, of the analyzed works. The research
offers a reflection on the theoretical framework in order to
bring benefits to professional practice in relation to the
development of information literacy. Among the results
obtained, it is possible to show that the action and
program for the development of informational skills will
have greater success with the inclusion of the basic
elements of meaningful learning. It is concluded that, for
Ausubel, the subject already has a history, which is the
basis for significant learning. The professional must be
attentive when intervening, taking into account the
formation of the individual's cognitive structure, bringing
important contributions to different areas of knowledge,
especially in the field of information literacy.

Keywords: Competence; Information Literacy;
Meaningful Learning.
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1 Introducao

Ao longo da histéria da humanidade, os seres humanos tém
construido modelos da realidade, a fim de possibilitar sua interagdo com
essa realidade. Cada ciéncia também constréi um modelo, a fim de
entender e permitir a interagcdao no campo estudado. E, desse modo,
detemos um estoque de conhecimentos, 0s quais servem de acervo para
outras geracgdOes, possibilitando aplicacdes, pesquisas, reflexdes e
inovacdes que permitam ao individuo elevar a sua qualidade de vida.

Ao se adentrar no campo do desenvolvimento da Competéncia em
Informacao (Colnfo), na perspectiva da educagao, é preciso passar pelos
teoricos e teorias da aprendizagem. Por meio de um variado conjunto de
sistemas tedricos é que as teorias da aprendizagem sao formuladas ao
longo dos tempos, surgindo entdao correntes de pensamento que
trouxeram consigo abordagens de naturezas varias para desenvolverem o
ensino-aprendizagem. “E importante lembrar que, para cada teoria ou
conjunto, a aprendizagem é definida de uma maneira diferente e a
explicacdo sobre como esta ocorre também se diferencia.” (FARIAS, 2015,
p. 6). Assim também sdo as acbOes e programas de desenvolvimento da
Colnfo.

Destarte, os principios da aprendizagem estdo associados as teorias
do desenvolvimento humano. Ha um conjunto de teorias criado para
explicar como ocorre o aprendizado ao longo do desenvolvimento
humano, sao elas: teorias inatistas, teorias ambientalistas, teorias
interacionistas ou construtivas, teorias sociointeracionistas: teorias
cognitivistas (FARIAS, 2015). Ao viabilizar acdes e programas da Colnfo
com base no processo de ensino-aprendizagem e por meio das teorias da
aprendizagem, é preciso compreender seu emprego. Mais do que isso, é
preciso saber o que se quer com a aplicagao de certa teoria.

Os estudos de David Ausubel sobre aprendizagem significativa
trazem contribuicdes importantes para acgbes e programas de
desenvolvimento da Colnfo. Todavia, convém ressaltar que este trabalho
nao pretende esgotar os aspectos que envolvem tal teoria, apenas
permitir ao leitor visualizar novas facetas para compor sua atuagao. As
teorias de Ausubel tém esséncia voltada ao conceito dos aspectos
cognitivos da aprendizagem e dos conteldos académicos; elas foram
criticadas por intelectuais, por nao valorizarem outras dimensdes da
aprendizagem, o que coube a Novak, amigo de Ausubel, desenvolver e
tornar publico os pressupostos dessa teoria, acrescentando os aspectos
afetivos e permitindo um carater mais humanista a teoria de Ausubel.
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A finalidade deste artigo é proporcionar uma visdo geral da
aprendizagem significativa de David Ausubell e suas implicagdes para o
desenvolvimento de acbes e programas de desenvolvimento da
Competéncia em Informacao.

2 Caminho Percorrido

Uma pesquisa cientifica é a realizacao concreta de uma investigacao
planejada e desenvolvida de acordo com as normas consagradas pela
metodologia cientifica (SILVA; MENEZES, 2005). Esta teve por objetivo
gerar conhecimentos novos e Uteis para o avanco das agdes e programas
de Competéncia em Informacao.

A pesquisa possui uma natureza basica, por estabelecer a
compreensao de fenOmenos - teoria da aprendizagem significativa, para
expandir o conhecimento do desenvolvimento das agdes e programas de
Competéncia em Informacdao. Quanto ao objetivo, caracteriza-se como
abordagem exploratdria e descritiva. Foi realizado um levantamento
bibliografico sobre a tematica “Competéncia em Informagdo e
aprendizagem significativa”, tendo a adogao da analise dos dados de
cunho qualitativo na qual visou a compreensao da aprendizagem
significativa de David Ausubel e estabelecer as contribuigdes para o
desenvolvimento das habilidades informacionais.

Quanto a visdo tedrica da pesquisa, acredita-se que a atividade
pesquisadora tende a se expandir como uma forma de ensino e de
aprendizagem, sendo entendida como uma pratica social relevante,
trazendo questbes tedricas e metodoldgicas para o cotidiano, coincidindo
com as ideias de Ausubel. As acdes e programas de Competéncia em
Informagao devem estar sempre respaldadas no eixo tedrico e a pesquisa
continuada deve ser sua maior ferramenta, pois leva a uma visao
interpretativa e critica, tanto dos fatos como dos autores pesquisados.

3 David Ausubel e Aprendizagem Significativa

David Ausubel foi professor emérito da Universidade de Columbia,
em Nova York. Formou-se em medicina, especificamente em psiquiatria,
entretanto dedicou sua carreira académica a psicologia educacional,
falecendo em 2008 aos noventa anos de idade. Ao se aposentar voltou a
se concentrar em seus escritos. Desde entdo, Joseph D. Novak, professor
de educacgao da Universidade de Cornell, vem refinando e divulgando a
aprendizagem significativa por meio da teoria dos mapas conceituais
(DISTLER, 2015; MOREIRA, 2017).

A teoria de Ausubel tem como norte os relatos de Piaget sobre
epistemologia genética. Entretanto as pesquisas de Ausubel concentram-

! Sugerimos, com base nesta andlise, a consulta as seguintes publicacbes do autor: Ausubel (1963,
1968, 2000, 2003), bem como as seguintes obras: Ausubel, Novak e Hanesian (1978, 1980).
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se na aprendizagem sistematizada e na aprendizagem por descoberta,
como Piaget, mas o foco de sua pesquisa valoriza mais a técnica
expositiva, dentro de um universo pratico do ensino. “Ausubel é
considerado, junto com Piaget, Bruner e Novak, um dos expoentes da
linha cognitivista” (DISTLER, 2015, p. 194). A linha cognitivista enfatiza o
processo da cognicao, defendendo que o individuo atribui significados a
realidade em que se encontra, e preocupa-se com O processo de
compreensao, transformagao, armazenamento e com a utilizagao das
informacgdes envolvidas na aprendizagem, procurando identificar padroes
nesse processo. Ndo se pode confundir a teoria de Ausubel, que é
denominada de aprendizagem significativa, com a teoria de Carl Rogers,
denominada de teoria da aprendizagem significante. “Ausubel tem seu
enfoque tedrico na corrente cognitivista, ja Carl Rogers trabalha na
corrente humanistica, onde o aprendiz é visto como sujeito, mas a énfase
€ a sua autorrealizagdo.” (DISTLER, 2015, p.194-195).

Os conceitos de David Ausubel tiveram inicio nos anos 1960 e
“encontram-se entre as primeiras propostas psicoeducativas que tentam
explicar o processo de aprendizagem e o0 ensino a partir de um marco
distante dos principios conteudistas” (PELIZZARI, et al., 2001/2002, p.
38). Ausubel propde-se a estudar o ato da formacgao de significados ao
nivel da consciéncia, ou seja, da cognicdo - fendbmeno mediante o qual o
mundo de significados tem origem na psicologia cognitivista, a qual se
preocupa com o:

[...] processo da compreensao, transformagdo, armazenamento e
uso da informagao envolvida na cognigdo, e tem como objetivo
identificar os padrdes estruturados dessa transformacdo. E uma
teoria particular, cuja assercao central é a de que ver, ouvir, cheirar
etc., assim como lembrar, sdao atos de construgao que podem fazer
maior ou menor uso dos estimulos externos, dependendo da
circunstancia, isto €, das condicdes pessoais de quem realiza o
processo. (MOREIRA; MASINI, 2001, p. 13).

Para Ausubel (1968, p. 37-38) a aprendizagem significa organizacao
e integracdao do material na estrutura cognitiva, entendida como “[...]
conteudo total de ideias de certo individuo e sua organizagdao; ou
conteldo e organizacdo de suas ideias em uma area particular de
conhecimento.” A Teoria de Ausubel também tem raiz na Psicologia
Educacional, que ele define como:

[...] uma ciéncia aplicada que tem um valor social, interessada nao
em leis gerais da aprendizagem em si mesmas, mas em
propriedades de aprendizagem, que possam ser relacionadas a
meios eficazes de deliberadamente levar a mudancas na estrutura
cognitiva. (AUSUBEL, 1968, p. 8).
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A teoria de Ausubel tem como foco a aprendizagem cognitiva
resultante do armazenamento organizado de informagdes na mente do ser
gue aprende. Na aprendizagem, entretanto, é imprescindivel considerar o
contexto social, cultural e econdmico em que o sujeito esta inserido,
criando condicdes que possibilitem a aprendizagem significativa, ao lidar
com pessoas num contexto social, respeitando seus significados, e nao
com leis abstratas gerais de aprendizagem; dando condicdoes de o
individuo participar ativamente do processo de aprendizagem e colaborar
de forma consciente para as necessidades sociais que passam a perceber.
(MOREIRA; MASINI, 2001).

Ao contrario da aprendizagem mecanica ou repetitiva, que nada
mais é do que a aquisicao de informagbes com pouca ou nenhuma
associacdo a conceitos relevantes na estrutura cognitiva, a qual as
atribuicdes e associagoes de significados sao incorporadas arbitrariamente
na estrutura cognitiva, a aprendizagem significativa traz uma abordagem
em que a pessoa aprendiz € o adquirente de novas estruturas de
conhecimento prévio. (PELIZZARI et al., 2001/2002).

Na perspectiva de Ausubel, ha duas condicdbes para haver
aprendizagem significativa: a primeira esta relacionada a disposicdo de
apreender por parte do aluno; a segunda vincula-se a potencialidade
significativa do conteldo a ser estudado. Assim, podemos considerar que
0s sujeitos apresentam disposicao e potencialidade de aprender por meio
de uma organizacao cognitiva interna baseada em conhecimentos de
carater conceitual, sendo que a complexidade depende muito mais das
relacdes que esses conceitos estabelecem em si que do numero de
conceitos presentes. Entende-se que essas relacbes tém um carater
hierarquico, “de maneira que a estrutura cognitiva é compreendida,
fundamentalmente, como uma rede de conceitos organizados de modo
hierarquico de acordo com o grau de abstracdo e de generalizacdo.”
(PELIZZARI et al., 2001/2002, p. 38).

A aprendizagem significativa tem sua dimensao na estrutura de
aprendizagem por descoberta, ou seja, essa dimensdo esta relacionada a
maneira como os conteldos sdo recebidos pelo aluno. Esses teores
deverdao ser administrados de modo que nao haja um formato final ou
acabado, pois o aluno, antes de assimila-los, deverd articular em sua
estrutura cognitiva o conteldo preestabelecido com o novo de maneira
substancial, possibilitando que ele encontre novos caminhos para
resolugao de problemas. As vantagens da aprendizagem significativa sao
essencialmente o armazenamento e a lembranca por um longo tempo de
um conhecimento adquirido de maneira significativa, o que aumenta a
capacidade de aprender outros conteldos de uma maneira simplificada e
com facilidade na reaprendizagem. (PELIZZARI et al., 2001/2002).
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As vantagens citadas sao intrinsecas ao processo central da
aprendizagem significativa contribuindo na interacdo da estrutura
cognitiva prévia do sujeito com o conteldo de explorado. Essa interacao
refere-se a um processo de modificacdo mutua, tanto da estrutura
cognitiva inicial quanto do conteudo que é preciso aprender, ou seja, o
sujeito permanece constantemente no processo de aprendizagem.

Destarte que o problema da aprendizagem consiste na aquisicao de
um corpo organizado de conhecimentos e na estabilidade de ideias inter-
relacionadas, constitutiva da estrutura desse conhecimento. Com o intuito
de reparar o problema citado, Ausubel estabelece a ideia de que uma
aprendizagem significativa ocorre quando uma nova informacgao interage
com a composicao de conhecimento especifico (estrutura de conhecimento
especifico é definida por Ausubel como subsuncora), existente na estrutura
cognitiva do sujeito. Para ele, a estrutura cognitiva é formada por uma
hierarquia de conceitos (subsungores), que sao abstracdes da experiéncia
humana. “A aprendizagem s6 é significativa se o conteludo descoberto
relacionar-se a conceitos subsuncores relevantes ja existentes na
estrutura cognitiva” (MOREIRA; MASINI, 2001, p. 19).

Os elementos subsuncores sao facilitadores do ato de aprender,
sendo representados pelo conhecimento prévio e por conceitos
anteriormente formulados pelo aprendiz. Também podem ser
considerados como elementos subsungores aqueles utilizados pelo docente
para auxiliar na organizacao do conhecimento a ser constituido pelo aluno.
Nesse sentido, os materiais, as explanacgdes introdutdrias e toda a gama
de atividades voltadas para a elaboragao de uma ideia inicial sobre algum
conteudo podem ser considerados elementos subsungores, contanto que
atuem, de fato, como facilitadores da aprendizagem (BESSA, 2008).

Outro elemento recomendado por Ausubel sao os organizadores
prévios, que servem de ancora para a nova aprendizagem e levam ao
desenvolvimento de conceitos subsuncgores que facilitam a aprendizagem
subsequente. Esses organizadores sdo materiais introdutérios mostrados
antes do préprio material a ser aprendido e servem de ponte entre o que
o aprendiz ja sabe e o que ele deve saber. “Os organizadores prévios sao
Uteis para facilitar a aprendizagem, na medida em que funcionam como
‘pontes cognitivas” (MOREIRA; MASINI, 2001, p. 21). Isso porque, para
esses autores, 0s organizadores permitem promover uma moldura
ideacional para incorporacao e retencao do material.

Os organizadores podem ser: explicativos, comparativos e
especificos. A funcao do organizador explicativo é promover subsuncgores
relevantes aproximados ao material a ser aprendido, ao passo que o
organizador comparativo é usado para integrar novas ideias com os
conceitos basicamente similares da estrutura cognitiva. Por outro lado, os
organizadores especificos tém a funcdao de permitir a efetivacdo de
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aproveitamento das caracteristicas de um subsuncor introdutério com os
conceitos subsuncores ja existentes na estrutura cognitiva. As vantagens
deste Ultimo organizador sao:

Identificar o conteldo relevante na estrutura cognitiva e explicar a
relevancia desse conteldo para a aprendizagem do novo material;

Dar uma visdo geral do material em um nivel mais alto de
abstracao, salientando as relacdes importantes;

Prover elementos organizacionais inclusivos, que levem em
consideragao mais eficientemente e ponham em melhor destaque o
conteudo especifico do novo material. (MOREIRA; MASINI, 2001, p.
22).

Observa-se que a proposta de David Ausubel em relagcdo aos
organizadores é uma estratégia de preparacao da estrutura cognitiva, a
fim de facilitar a aprendizagem significativa. O autor sugere alguns
métodos para o desenvolvimento da aprendizagem significativa, como a
solugcao de problemas, a diferenciacao de ideias relacionadas aos conceitos
subsuncores aprendidos e as atividades de aprendizagens sequenciais
dependentes umas das outras, que nao podem ser executadas sem um
perfeito dominio da precedente.

Para tornar clara a aprendizagem significativa, faz-se necessario
compreender assimilacdo e assimilacao obliteradora. A assimilacdo é um
fendmeno ocorrente quando um conceito ou proposicao € assimilada sob
uma ideia ou um conceito mais inclusivo, em curso na estrutura cognitiva.
A assimilacao obliteradora é o segundo estagio de subsuncdo, ou seja,
guando o novo conceito se torna menos dissociavel dos subsuncores até
gue nao estejam disponiveis como entidades individuais.

As vantagens da assimilacao obliteradora para a funcdo cognitiva
ocorrem a custa de perda de diferenciacdo do conjunto de ideias
detalhadas e de informagdes especificas que constitui o corpo de
conhecimentos. O principal problema na aquisicao do conteldo de
uma disciplina académica € neutralizar o processo inevitavel de
assimilagdo obliteradora que caracteriza toda aprendizagem
significativa. (MOREIRA; MASINI, 2001, p. 28).

Para que a aprendizagem de significados tenha o objetivo de
contribuir para a aquisicdo de uma estrutura cognitiva adequadamente
organizada, entretanto, é necessario criar recursos que facilitem baixar o
nivel de assimilacdo obliteradora e tornar mais ativa a aquisicdo de
significados.

Na aprendizagem significativa, além da elaboracao dos conceitos
subsuncores, também é possivel uma ocorréncia de interacdes desses
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conceitos elaborados e sua diferenciacdo em decorréncia de sucessivas
interagcdbes. Na proposicdo de Ausubel, o principio da diferenciacao
progressiva deve ser levado em conta ao se programar o conteudo,
estruturando-o de modo que as ideias gerais e inclusivas da disciplina
devem ser expressas no inicio para, somente entdo, ser progressivamente
diferenciadas em termos de detalhe e especificidade. Também ha que ser
considerada a reconciliacdo integrativa na programacdo de conteudo,
explorando as relagdes entre proposicoes e conceitos, chamando a
atencdo para diferencas e similaridades importantes e reconciliando
inconsisténcias reais ou aparentes.

Ausubel sustenta a ideia de que cada disciplina académica tem uma
estrutura articulada e hierarquicamente organizada de conceitos, o que
constitui o sistema de informacgdes dessa disciplina. Ele sugere a utilizagao
de mapas conceituais para refletir a organizacdao de uma disciplina ou
parte de uma disciplina. Corroborando com essa ideia, Moreira e Masini
(2001) e Belluzzo (2007) reafirmam que o0s mapas conceituais sao
representacoes de relacao entre conceitos, por meio dos diagramas
bidimensionais, mostrando as relagdes hierarquicas entre conceitos que
ligam problemas a serem resolvidos de uma disciplina, e cuja existéncia
deriva da propria estrutura da disciplina. O mapa conceitual deve ser claro
e completo, porém ndo dispensa explicacdes. Ele deve ser usado

[...] para dar uma visdao geral prévia do que vai ser estudado, eles
devem ser usados, preferencialmente, quando os alunos ja tém uma
certa familiaridade com o assunto. Nesse caso, podem ser usados
para integrar e reconciliar relagdes entre conceitos e promover a
diferenciagcao conceitual. (MOREIRA; MASINI, 2001, p. 56).

Os mapas conceituais “se destinam a representar relagoes
significativas entre conceitos na forma de proposigdes, sao dispositivos
esquematicos para representar um conjunto de significados de conceitos
encaixados em um sistema de referéncia proposicional.” (NOVAK; GOWIN,
1999, p. 14). Podem ser pensados como uma ferramenta para negociar
significados, que sao representacdes explicitas, abertas, dos conceitos e
das proposigdes que uma pessoa tem sobre o assunto; mapas conceituais
permitem que docentes e alunos compartilhem significados
complementares sobre o tema que esta sendo discutido.

A utilizacdo de mapa conceitual possibilita vantagens e
desvantagens. De acordo Moreira e Masini (2001), as vantagens:
enfatizar a estrutura e o papel dos sistemas conceituais de uma disciplina;
mostrar que ha diferencas quanto ao grau de inclusividade e generalidade
dos conceitos de disciplina e apresentar esses conceitos numa ordem
hierarquica de inclusividade que facilite a aprendizagem e a retencao dos
mesmos; prover uma visdo integrada do assunto e uma espécie de
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“listagem” daquilo que foi abordado nos materiais instrucionais. Em
relacdo as desvantagens: se o mapa nao tiver significado para os
alunos, eles poderao encara-lo apenas como algo mais a ser memorizado;
0s mapas podem ser muito complexos ou confusos, dificultando a
aprendizagem e a retencdo, em vez de facilita-las; a habilidade dos alunos
para construir suas proprias hierarquias conceituais pode ficar inibida, em
funcdo do fato de que ja recebem prontas as estruturas propostas pelo
docente (segundo sua propria percepcgao e preferéncia).

Para planejar instrumentos que facilitem a aprendizagem
significativa, é indispensavel uma compreensdao de dois aspectos: o
primeiro € a organizacdo e a integracao dos conceitos e das proposicoes
unificadoras de uma dada disciplina, além da coordenacao e da integracdo
do assunto em varios niveis; o segundo elemento esta relacionado aos
principios programaticos adequados a ordenagao da sequéncia do assunto,
“[...] partindo do estabelecimento de sua organizagdao e ldégica interna e,
sucessivamente, planejando a montagem de exercicios praticos.”
(MOREIRA; MASINI, 2001, p. 48).

A programacdo do conteldo que facilite a aprendizagem significativa
segue quatro principios, sendo eles: diferenciagdo progressiva,
reconciliacao integrativa, organizacao sequencial e consolidagao. Os dois
primeiros ja foram abordados. A organizacdao sequencial esta relacionada
a disposicao da sequéncia das ideias ancoras da disciplina, enquanto a
consolidacdo esta relacionada a perpetuacdo do que estd sendo estudado,
assegurando a continuidade do material de ensino e 0 sucesso na
aprendizagem. A figura 1 elucida o modelo instituido pela teoria de
Ausubel.
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Figura 1 - Modelo de Ensino para o desenvolvimento de Aprendizagem
Significativa.
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Fonte: Moreira e Masini (2001, p.49).

Esse modelo prioriza a identificacdo dos conceitos e as relacoes
hierarquicas entre eles, sequenciando o conteido em ordem descendente,
tirando vantagem das dependéncias sequenciais naturais entre os tdpicos,
com énfase no conhecimento preexistente do aluno e no uso de
organizadores como pontes cognitivistas. Ele também implica organizar e
integrar os conceitos e as proposicdoes da disciplina, programando o
conteudo de forma logica e conectado a um encadeamento de acdes que
desenvolvem assimilacao do novo conhecimento ao preexistente por via
de exercicios praticos, o que torna visivel o encadeamento das ideias
ancoras da disciplina, consolida o estudo e assegura a continuidade do
ensino-aprendizagem. Recomenda-se sua aplicacdo a formagao basica do
bibliotecario, considerando-se que esse modelo potencializa a capacidade
de aprender e de pensar do aluno, permitindo ser mais critico em relagao
ao seu desempenho perante a sociedade.

Nessa mesma linha de raciocinio, encontra-se o Diagrama de
Construcao de Arvore Semantica, denominado de Diagrama Belluzzo®,
(Figura 2), sustentado nos principios tedricos de Ausubel (1963, 1968) e
na concepcao e elaboracdao de mapas conceituais de Novake Gowin
(1999).
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Figura 2 - Diagrama Belluzzo®.
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Fonte: Belluzzo (2007).

O diagrama proposto por Belluzzo (2007) tem como nucleo o
objeto/problema de pesquisa, sendo que, ao redor desse nucleo, sdo
estabelecidos os assuntos diretamente relacionados ao objeto/problema,
seguido dos temas indiretamente vinculados e matérias mais gerais e
importantes a compreensdo do objeto/problema. O diagrama, assim como
0S mapas conceituais, possibilita o desenvolvimento da criatividade, pois é
recurso aberto que permite a elaboracdao e reelaboragao da estrutura
cognitiva estabelecida pela vivéncia e conhecimento adquirido ao longo da
vida. Em geral, sao utilizados como norteadores, tanto para os docentes
como para os alunos, desde a representacao de ideias-chave em que se
devem centrar para o desenvolvimento do acesso e uso da informacgao de
forma inteligente a fim de se proceder a constituicdo do conhecimento.
Desse modo, a aprendizagem significativa se produz mais facilmente
guando novos conceitos ou significados conceituais sao englobados sob
outros conceitos mais amplos, mais inclusivos e de forma hierarquica
(NOVAK; GOWIN, 1999).

Como é possivel observar, David Ausubel formula uma teoria de
aprendizagem extensa e complexa, que tem como base “[...] a questao da
significagdo do mundo por meio da organizagcao dos conhecimentos em
esquemas cognitivos.” (BESSA, 2008, p.136). A falta de compreensao a
l6gica da proposicdo da teoria de David Ausubel pode ser um motivo para
pouca utilizacdo da Teoria da Aprendizagem Significativa por parte dos
profissionais da area da educacao.

Por outro lado, entretanto, se os profissionais da area da educacao
compreenderem as contribuicbes dos processos de aquisicao de
conhecimento e fixagao de conteudos trazidos da Teoria de David Ausubel,
acredita-se que seja possivel praticarem em sala de aula estilos de
intervencao que auxiliem a facilitacdo da aprendizagem de forma
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significativa, para que os alunos ganhem autonomia na aprendizagem dos
proprios conceitos e seus caminhos. Para tanto, é necessario: determinar
a estrutura conceitual e proposicional da matéria; identificar os elementos
subsuncores necessarios para aprender significativamente um conteldo;
diagnosticar os subsuncores disponiveis na estrutura cognitiva do aluno; e
ensinar utilizando recursos e principios que conduzem os estudantes a
uma aprendizagem significativa (AUSUBEL, 2000).

Com efeito, pode-se perceber que o profissional da educacgao, ao
desenvolver um conteldo tedrico-pratico, deve organizar recursos que
venham agregar informacao ao conhecimento preexistente do aluno,
requisitos pertinentes aos principios da ColInfo. Sua transposicao as acoes
e programas da Colnfo, certamente, reunirda as condicdes de auxiliar a
pensar e a manter as conexdes entre conceitos e sua estrutura, o que
facilitara e extrapolara a informacdo apreendida a outra situacdo de uma
realidade, permitindo, ainda, tornar o aprendizado real e, ao longo da
vida, proceder as inter-relagdes em varios campos do conhecimento. Ao
abordarmos a importancia do desenvolvimento da Competéncia em
Informacdo no ensino (infantil, pré-escolar, fundamental, médio,
profissionalizante e universitario), acredita-se que, além de utilizar a
Teoria de David Ausubel, hd a necessidade da complementaridade com a
abordagem das teorias de aprendizagem por competéncia.

Esses principios também norteiam o desenvolvimento das acgles e
programas de Competéncia em Informacdo, uma vez que estas envolvem
o reconhecimento de uma necessidade de informacao, o acesso e uso
dessa informacdo de forma inteligente e ética, comparando-a com o
conhecimento prévio e procurando a elaboracao de um conhecimento, no
qual a modificacdo da estrutura cognitiva é fator primordial para uma
aprendizagem efetiva e para os resultados esperados, tanto de forma
individual ou coletiva.

4 Competéncia em Informacao sob a perspectiva da
Aprendizagem Significativa

De acordo com as novas pesquisas procedentes da Neurociéncia, é
possivel afirmar que a aprendizagem modifica a estrutura fisica do
cérebro; pois o cérebro humano, ao realizar novas conexdes de acordo
com as necessidades que enfrenta, é levado a estar em continua
reorganizacao. Ausubel entende a aprendizagem como a ampliagdao ou
reorganizacao da estrutura cognitiva por meio de novas ideias. Ele
compreende a mente humana como uma estrutura extremamente
organizada e hierarquizada, onde as ideias mais especificas sao
relacionadas a conceitos mais gerais. O que nos leva a considerar que
uma estrutura com conceitos gerais mal definidos levaria o sujeito a
dificuldade na aprendizagem.
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Seguindo esse entendimento, o desenvolvimento das habilidades
informacionais deve se apoiar na afirmacao de David Ausubel ao confirmar
gue o mais importante é averiguarmos o que o individuo ja sabe, pois a
partir desse ponto nos é possivel auxilia-lo na organizacao de sua
estrutura cognitiva.

Ao planejar acdes, ferramentas e programas que facilitem o
desenvolvimento de habilidades informacionais, é indispensavel uma
compreensao dos aspectos da organizagao e integracao dos conceitos e
proposicoes unificadores da CoInfo, além da coordenacao e integracao das
tematicas relacionadas a ela; o segundo elemento esta relacionado aos
principios programaticos adequados a ordenacdao da sequéncia do
conteudo que sera abordado nas agodes, ferramentas e programas da
Colnfo. Uma programacdo de conteldo que facilite o desenvolvimento de
habilidades informacionais devera seguir os quatro principios da
aprendizagem significativa, sendo eles: diferenciagdo progressiva,
reconciliacao integrativa, organizacao sequencial e consolidagao.

Ao estabelecer verdadeiramente uma abordagem significativa das
acoes e programas da Colnfo é primordial a compreensdo do processo de
ensino aprendizagem, “maior conscientizacao e impde-se mais reflexao
sobre os métodos de ensino, estilos e praticas por parte dos
bibliotecadrios; mas ha uma necessidade paralela de apoio institucional
para os membros da equipe educacional.” (FARIAS, 2017, p.122).
Entretanto, é possivel que haja percepcao sobre a Colnfo sendo uma
filosofia de mudanca de habitos de aprendizagem que permita os
individuos a trafegarem em um labirinto informacional, cheio de
desigualdade e complexidade, e vé-lo como um ambiente que exige um
cidadao critico além de um aprendiz autdbnomo.

As acoes e programas da Colnfo tem por objetivo estudar,
compreender e intervir na aprendizagem humana, pois deve-se entender
essas agdes e programas como processo de aprendizagem socializadora
(permite ao sujeito experimentar a vida em comunidade), repressiva
(trabalha limites) e transformadora (liberta o homem a partir do
conhecimento) (DISTLER, 2015). O bibliotecario e profissional da
educacao que busca compreender as leis que regem o0s processos de
aprendizagem e as influéncias que acompanham o individuo pode atuar de
maneira mais significativa no processo de desenvolvimento da Colnfo.

A acdao e programa da Colnfo sendo institucional devera buscar
entender as contribuicdoes dos aspectos afetivos, cognitivos e do meio
social que pertencem ao individuo, a fim de auxilid-lo no desenvolvimento
e na expansao de suas habilidades, motivando-o em suas iniciativas
pessoais e respeitando-o em sua individualidade. A figura 3 demonstra os
elementos principais de uma acao e programa da Colnfo fundamentada na
abordagem da aprendizagem significativa.
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Figura 3 - Elementos de uma agdao ou programa de Colnfo fundamentada na
aprendizagem significativa.
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E essencial, no processo de desenvolvimento das habilidades
informacionais, considerar o mundo do sujeito, dai a valorizagdo de um
bom trabalho na fase do planejamento de um programa ou acao de
Colnfo, pois possibilitara encontrar o norte para o trabalho a ser realizado
na fase de intervengao. Durante o desenvolvimento da Colnfo, devemos
compreender que o cérebro é flexivel, capaz de aprender e adaptar-se, de
melhorar e aperfeicoar as habilidades mais utilizadas em funcao da
estimulacdo. Os estimulos apropriados sdao fundamentais para que o
sujeito atinja seu maior desenvolvimento. O desenvolvimento das
habilidades informacionais com a estruturacao de conceitos gerais, como a
percepcao do esquema corporal, da estrutura espacial e temporal, da
memoria e atencdo, e outros, possibilitard a organizacdo da estrutura
geral interna do individuo, facilitando o aprendizado de conhecimentos
especificos, por meio de estimulos certos, na intensidade correta,
favorecendo o desenvolvimento da competéncia critica do sujeito.

Para o desenvolvimento de programas e acdes de Competéncia em
Informacgdo, é imprescindivel reconhecer as necessidades de informagao,
o comportamento e as praticas relacionadas a busca, aplicacdo ética do
conhecimento adquirido pela informacdao, além de estar relacionada a
aprendizagem independente e autonoma. Ou seja, aprender a aprender;
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aprender a ler criticamente; aprender a manusear informagdes em
diversos suportes, tendo em vista o excesso de informagoes e da oferta
constante das tecnologias presentes no nosso dia a dia. Nesse cenario,
percebe-se que os individuos possuem algumas deficiéncias relacionadas
“a buscar informacdes em base de dados cientificas, avalid-las com base
em critérios, comparar diferentes pontos de vistas, organizar e analisar as
informagdes e ao final comunicar os resultados desse processo.” (FARIAS;
SALES, 2015, p.2). Diante dos desafios contemporaneos do processo de
ensino-aprendizagem, convém uma pratica reflexiva tanto de dimenséao
pessoal quanto social, pois ao lidarmos com pessoas é preciso aceitar que
havera fracassos, mas que o educador é um ator social insubstituivel da
relacdo pedagdgica.

Toda a acgao relacionada ao desenvolvimento da Colnfo deve estar
embasada em eixos tedricos, pois sua apropriacdo da interpretacdo da
realidade, esta atrelada a correlagao dos sintomas apresentados, sejam de
causas enddégenas e/ou exdgenas, o que permite ao profissional obter um
diagnostico fidedigno e contribuir de forma eficaz nos resultados da
intervencao.

A complexidade de estabelecer uma conexao entre a filosofia da
Competéncia em Informagao e os ambientes educacionais e corporativos é
desafiadora, “pois a compreensao dessa filosofia, muitas vezes, é limitada,
prejudicando o desenvolvimento de programas educacionais ou de
capacitacao.” (FARIAS; BELLUZZO, 2017, p.120). Nesse sentido, destaca-
se a contribuicdo da pesquisadora Farias (2014, 2015) ao criar a
Modelagem Pedagdgica de Desenvolvimento da Competéncia em
Informacao - (MPDColnfo) desenvolvida durante sua pesquisa de
doutorado e publicada no livro intitulado Como desenvolver a competéncia
em informacdao mediada por modelagem conceitual tedrico-pratica
(FARIAS; BELLUZZO, 2015).

A MPDColnfo esta sustentada nos principios da aprendizagem
significativa de David Ausubel e oferece subsidios a sua insercdao de forma
transversal, podendo ser aplicado em qualquer ambiente. O escopo é
oferecer uma modelagem conceitual de intervencao formativa para se
pensar em novas condutas de ensino-aprendizagem com base no
desenvolvimento da Colnfo de forma significativa.

As contribuicoes de David Ausubel se fazem apropriadas quanto as
condicoes para que o desenvolvimento da Colnfo se efetive. O
atendimento tedrico da Colnfo somada as abordagens de ensino-
aprendizagem podem contribuir e possibilitar a aplicacao de ferramentas e
estratégias que podem auxiliar o individuo em seu desenvolvimento.
Devemos criar e fortalecer o vinculo afetivo, pois quando é possivel ouvir
a voz interior do individuo, é colocada diante de nds uma grande
vantagem, que frente aos desejos pessoais nos facilita a interpretagao do
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discurso falado e do discurso expresso em nivel de realidade, e favorece a
acao e a intervengao pedagodgica.

5 Conclusao

Foi delineado e conjeturado o conceito da teoria de aprendizagem
significativa com intuito de entender as suas contribuicdes para o processo
de ensino-aprendizagem, além de estabelecer contributos ao
desenvolvimento da Competéncia em Informagdo. Com amparo numa
visdo integradora entre essas tematicas, foi possivel verificar a
possibilidade de desenvolvimento de acdes e programas pedagdgicos com
base no desenvolvimento das habilidades informacionais tendo os
principios da aprendizagem significativa.

Quanto as contribuicdes de Ausubel, a aprendizagem significativa
acontece quando uma nova informacgao interage com outra existente na
estrutura cognitiva do sujeito, levando a aprendizagem. A teoria desse
autor propde a explicacao do processo de assimilagao que ocorre com o
individuo na construcao do conhecimento e na organizacao de significados
em sua estrutura cognitiva. Fica evidente na teoria de Ausubel que se
deve partir do que o sujeito ja conhece e de sua histéria, sendo esta a
base para uma aprendizagem significativa. Ele descreve que o profissional
deve estar atento a fazer intervengao, tanto para a apresentagao do
conteudo como para as formas de organizacdo desse conteudo, levando
em consideracao a formagdo da estrutura cognitiva do individuo, e traz
importantes contribuicdes para diversas &reas do conhecimento,
principalmente, para o campo da Competéncia em Informacgao.

A teoria de aprendizagem significativa e o uso de mapas conceituais
podem ajudar nesse processo, ao disponibilizar para os sujeitos
mecanismos cognitivos com potencial de vincular a informacao
armazenada as informagdes novas, gerando, assim, um conhecimento que
colabore efetivamente para atender as necessidades sociais década
individuo.

A transposicao dos elementos da aprendizagem significativa de
Ausubel para as agbes e os programas de desenvolvimento da
Competéncia em Informacao, proposta central deste artigo, reside no fato
de que ela ndao estd somente focada em conhecimentos técnicos e
tedricos, sendo necessario impulsionar a existéncia de mudancas
significativas nas acdes e nos programas, para que os individuos tenham
conhecimentos e atitudes que permitam intervir na sociedade. Essa
formacao precisa ser efetivamente critica e reflexiva, contribuindo para
gue o individuo possa reavaliar permanentemente sua atuacao, buscando
direciona-la rumo aos principios de humanizacdo e emancipacao da
sociedade e da sua comunidade em particular.
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