02:378.141.4

0 ensino de Biblioteconomia;
um curriculo a ser mudado*

MARIA AUGUSTA DA NOBREGA CESARINO **

Abordagem do papel da biblioteca como
subsistema dentro da sociedade. Analise do curri-
culo minimo de Biblioteconomia e suas alteracfes
na Escola de Biblioteconomia da UFMG. A Cién-
cia da Informacéo e sua relagdo com a formacéao
do bibliotecério.

1. O PAPEL DA BIBLIOTECA: UMA ABORDAGEM SISTEMICA

As bibliotecas foram, no passado, as guardids da
cultura registrada. Museus inacessiveis. Simples depo-
sitos. Era esse o0 seu papel e elas o exerciam bem.
N&o havia exigéncias maiores por parte da sociedade.

* Este trabalho foi escrito em julho de 1972, para ser apresen-
tado no “Semindrio Latino-Americano sobre preparacdo de Cientistas
da Informacdo", realizado no México, em agosto de 1972. Tal apre-
sentacdo ndo ocorreu. O original ndo foi alterado pela autora, depois
dessa data. No semestre do mesmo ano, a Escola de biblioteco-
nomia, reconhecendo as falhas do atual curriculo, realizou uma série de
estudos para alteracdo dos programas quanto ao conteldo, relagdes
entre disciplinas, carga horédria e créditos. As alteracdes propostas,
ainda ndo foram aprovadas pelos drgdoes competentes da UFMG.
Vigora, portanto, o curriculo citado no artigo.

** Professora de Eocumentacdo da Escola de Biblioteconomia da

UF MG .

R. Esc. Bibliotecon. UFMG, B. H, 2(1) :43-59, mar. 1973 43



Rapidamente, por pressdes econ6micas e sociais,
elas mudaram de carater, tornaram-se mais abertas,
entretanto ainda consideradas pelo publico e pelos
préoprios bibliotecarios como institui¢des isoladas.
Agéncias de informacao trabalhando para sua propria
satisfacéo.

E necessario, porém, sentir a biblioteca de outra
forma. Vé-la e estuda-la dentro de um processo mais
amplo, o processo de comunicacdo da informacédo que
envolve uma série de operacges como:

— A producédo da informacéo

— A organizagdo e armazenagem da informagao

— O relacionamento com 0 usuario

— A recuperacdo, transmissdo e utilizacdo da infor-
magao .

A biblioteca ¢ um subsistema que interage com
outros para atender a uma necessidade social: o conhe-
cimento e utilizagdo da informacéo.

Podemos representa-la graficamente da seguinte
forma:

CONTEXTO

SISTEMA (Biblioteca)

Recursos Produtos
Estado Interno

¢

noaQAw +~,c00d

Avaliacdo

Realimentacédo
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Dentro desse esquema temos os elementos:

A ) Contexto: area de atuacdo da biblioteca, da
qual sofre influéncias e restrigdes, obtém recursos para
a realizacdo de suas atividades e sobre a qual exerce
influéncias através dos produtos que oferece. Dentro
desse contexto, atuam também outros sistemas que
determinardo o papel da biblioteca: estrutura econd-
mica, social e politica da sociedade, sistema educa-
cional, sistema de produgdo e comunicagdo da infor-
macao, etc.

B) Recursos disponiveis que, nem sempre, coin-
cidem, dentro da nossa realidade, com o0s recursos
desejaveis e necessarios. Podem ser de quatro cate-
gorias: humanos, financeiros, técnicos e materiais.

c) Estado interno: caracterizado pela estrutura
organizacional da biblioteca, conhecimento do contexto,
experiéncia anterior acumulada, necessidades a serem
atendidas, etc.

D) Produtos: servigos prestados pela biblioteca
para atendimento das necessidades dos usuarios.

E) Resultados: séo obtidos a partir dos servicos
realizados e podem ser caracterizados como uma mu-
danca de comportamento do usuario. Devem ser per-
manentemente avaliados.

F) Avaliacdo e Realimentacdo: é imprescindivel
uma avaliacdo critica e metddica dos resultados que
estdo sendo obtidos, acompanhada de uma analise do
trabalho feito, dos pontos bem sucedidos e pontos
falhos, para se chegar a identificar os processos e
técnicas a serem aperfeicoados e aqueles que devem
ser substituidos. Por sua vez, os resultados que véo
sendo obtidos e 6 préprio processo de avaliagdo véo
alterar o estado interno e conseqiientemente, a propria

biblioteca.
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A biblioteca, encarada como um sistema dinamico,
deve ser analisada como um todo, numa visdo multi-
dimensional, sem ser fracionada em tarefas isoladas
como: servico de catalogagdo, de classificacdo, de
referéncia, etc.

2. A EDUCAGAO PROFISSIONAL DO BIBLIOTECARIO

Se mudou o carater da biblioteca, se mudaram
0S seus objetivos, parece-nos ponto passivo que a
formacao profissional do bibliotecario deva, também,
mudar, e mudar radicalmente, na busca de novos obje-
tivos educacionais.

Nao vamos apontar objetivos especificos para a
educacdo do bibliotecario, mas citamos como da maior
importancia, as palavras de Carl Rogers para definir
0 objetivo da Educacdo como um todo: “O mundo esta
mudando a uma velocidade extraordinaria. Se nossa
sociedade tem de enfrentar o desafio das vertiginosas
mudancas na ciéncia, na tecnologia, nas comunicacoes,
nos relacionamentos sociais, ndo podemos descansar
sobre as respostas proporcionadas no passado, mas
devemos colocar a nossa confianca nos processos pelos
guais iremos ao encontro de nossos problemas. Pois,
guanto mais rapidamente a mudanca nos atinge, tanto
mais as respostas, o conhecimento, os métodos, as
habilidades se tornam obsoletas, quase no exato mo-
mento de sua aquisicdo.

Isso implica ndo somente em novas técnicas para
a educagdo, mas, também, em um novo objetivo. No
mundo em que vivemos, a finalidade da educac&o deve
ser o desenvolvimento de individuos abertos a mu-
danca. Somente tais pessoas podem, construtivamente,
ir ao encontro das perplexidades de um mundo em
gque os problemas proliferam mais rapidamente que
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suas respostas. O fim da educacdo deve ser o desen-
volvimento de uma sociedade em que as pessoas pos-
sam viver de um modo mais adequado a mudanca
do que a rigidez. No mundo que esta para vir, a
capacidade de enfrentar adequadamente o novo é mais
importante do que a aptiddo de conhecer e repisar

o velho.

Tal objetivo implica, porém, a seu turno, que 0s
préprios educadores se tomem abertos e flexiveis,
efetivamente envolvidos no processo de mudanca.
Devem ser capazes, a um tempo, de conservar e trans-
mitir o conhecimento e os valores essenciais do pas-
sado, assim como de acolher, avidamente, as inovacoes
que se facam necessarias a preparacdo de um futuro
incerto.

Ha de se descobrir um meio de desenvolver, dentro
do sistema educacional como um todo e em cada um
dos componentes, um clima no qual a inovacdo néo
¢ temida, no qual as capacidades criativas dos admi-
nistradores, dos mestres, e dos alunos sdo mantidas
e estimuladas ao em vez de serem abafadas” . (8)

Infelizmente somos obrigados a reconhecer que
0 ensino de Biblioteconomia, tal como esta, nao forma
pessoas criativas, dotadas de iniciativa e que néo
temem as mudancas.

Relembrando rapidamente o inicio de nossos
cursos, vemos que a formacdo dos curriculos de
Biblioteconomia foi sendo feita acidentalmente, para
para atender a umas e outras necessidades, a sabor
de impulsos momentaneos. A partir dai, mudancas
tém ocorrido, mas dentro do mesmo estilo: feitas
mais por acréscimo do que como resultante da analise
de uma situacdo. Estamos dentro de um circulo vicioso
— que deve ser rompido — onde trés situacfes graves
se apresentam:
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1. Verificacdo de problemas néo identificados
2. Escolas e profissionais operacional mente orientados

3. O empirismo como método de trabalho

As trés situacBes acima estdo muito relacionadas,
a ponto de se tornar dificil distinguir quando uma ¢é
causa ou consequiéncia das seguintes. O fato de ainda
ndo se ter determinado quais as exigéncias da socie-
dade em termos de informacdo, qual a definicdo
precisa de Biblioteconomia, qual o tipo de profissional
gue se quer ou que se deve formar, leva ao primeiro
problema. Sente-se que o curriculo esta falho, que
a formacdo é deficiente, que os bibliotecarios nao
estdo bem preparados, entretanto ndo se consegue
precisar exatamente qual a causa ou causas que
levam a esta situacéo.

Com a néo identificacdo dos problemas existentes,
torna-se, também, muito dificil, estabelecer principios
gue os possam solucionar.

As escolas, por sua vez, precisam de uma diretiva.
Na auséncia da melhor, elas se apegam aquelas que
mais claramente se apresentam. Sua orientagdo passa
a ser em funcdo de atender determinadas exigéncias
daquilo que lhes parece ser o mercado de trabalho
mais préximo ou mais importante. Os profissionais,
gue saem dessas escolas, estdo logicamente formados
para se orientarem apenas em nivel operacional. Onde
estdo a imaginacdo, a criatividade, a iniciativa?

Na falta do corpo de conhecimento tedrico que
sirva de base cientifica para o dominio da técnica,
um método de trabalho se revela: o empirismo.
Conhecimentos se improvisam. Experiéncias bem suce-
didas logo se transformam em regras aplicaveis a
gualquer situagdo semelhante.
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Em 1962, o Conselho Federal de Educagdo fixou
o curriculo minimo de Biblioteconomia, procurando
um equilibrio entre disciplinas técnicas e culturais:

— Histoéria do Livro e das Bibliotecas

— Histoéria da Literatura

— Histéria da Arte

— Introducdo aos Estudos Histoéricos e Sociais

— Evolucdo do Pensamento Filosofico e Cientifico
— Organizacdo e Administracdo de Bibliotecas

— Catalogacdo e Classificacdo

— Bibliografia e Referéncia

— Documentacéo

— Paleografia

A que visam essas disciplinas?

As culturais pretendem formar no aluno habi-
lidade para uma andlise critica do contexto onde véo
atuar, fornecer a base filosofica, cientifica e huma-
nistica da profissdo. Estdo atingindo os objetivos
propostos ou se transformaram em meras disciplinas
informativas ?

Poderdo os profissionais, mais tarde, compreender
e situar a biblioteca como um subsistema dentro de
uma sociedade da qual ignoram a estrutura social,
econdmica e politica? Ou tornardo verdadeira a afir-
mativa de N. Harlow, que diz: “The library cannot
take a relevant role or become truly involved in a
system of a which it is unaware” . (6)

N

As disciplinas técnicas visam a formacdo do
profissional em suas areas especificas de atuacdo:
capacita-16 a criar, inovar, adaptar sistemas e proces-
sos, de maneira a executar eficientemente o ciclo do
sistema de informacéo: “Producéo, identificacdo, orga-
nizacdo e armazenagem, recuperacdo, disseminagdo e
uso da informagdo cientifica”. Perguntamos aqui se
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0 conteddo e a abordagem dessas disciplinas técnicas
sdo realmente os mais adequados para que elas atinjam
0s objetivos mencionados acima.

A éarea técnica tem sofrido algumas alteragdes,
devido principalmente ao grande impacto da aplicagéo
de computadores. Notamos que Documentacdo, sobre-
tudo no que se refere a Recuperagdo da Informacéo,
foi a disciplina que mais se desenvolveu.

Deve-se ressaltar, entretanto, que tais mudancas
se processaram sobretudo na parte de tecnologia, apro-
veitando desenvolvimento de outras areas. Mesmo a
abordagem do aspecto tecnologico foi extremamente
limitada, na medida em que questdes fundamentais
deixaram de ser analisadas cientificamente, antes da
introducdo de mudancas. N&o se questionou, por
exemplo:

1. Dentro de qual ou quais realidades as bibliotecas
brasileiras estdo funcionando?

2. Como as bibliotecas interagem no contexto onde
estdo situadas?

3. Como operam os sistemas de biblioteca?
4. Como a biblioteca é estruturada e em que medida

7

essa estrutura é a melhor para atendimento de
suas funcdes?

5. Em que ponto e porque as bibliotecas falharam
ou foram bem sucedidas?

6. Quais, por que e como algumas técnicas e pro-
cessos devem ser substituidos ou modificados?

Somente um conhecimento cientifico profundo
poderia responder satisfatoriamente a tais questdes
e servir de base ao emprego correto da tecnologia (um
conhecimento cientifico e ndo uma discusséo filosdfica
ou literéria) .
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Estudando as alteracbes sofridas no curriculo
pleno aplicadas principalmente a Escola de Bibliote-
conomia da UFMG, notamos que, também no nosso
caso, mudancas foram feitas por acréscimo, motivadas
por impulsos, ou guiadas operacionalmente por supos-
tas pressfes de uma parte de mercado de trabalho.
Alguns resultados desses impulsos foram bem suce-
didos e trouxeram mudangas benéficas. Entretanto
isso ndo invalida a afirmativa de que as razdes acima
citadas para a formacdo de um curriculo profissional
sdo incorretas.

O curriculo da Escola de Biblioteconomia da
UFMG ¢é composto desta forma:

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECONOMIA

Disciplinas Carga horaria CTédltni
Administracéo Geral..........ccocoeoeiiiiie 45 2
Introducdo a Biblioteconomia................. 45 2

Organizacdo e Administracdo de

Bibliotecas | ... 90 4
Organizacdo e Administracdo de

Bibliotecas Il ... 45 2

Selecdo de Material Bibliogréafico e
Audio-Visual ... 45 2

Metodologia da Pesquisa em
Biblioteconomia .........cccccccvveennn. 45 2

Automacdo dos Servicos de

Bibliotecas.........coocoiiiiiiiiiiics 45 2
Catalogacéo | 90 4
Catalogacéo 11 90 4
Catalogacdo de Materiais Especiais. .. 45 2
Classificagdo | ... 90 4
Classificag@o Il ..., 90 4
Técnica do Servico de Referéncia........... 45 2
Histéria do Livro e das Bibliotecas. .. 90 4
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Disciplinas optativas

Disciplinas Carga horéria Créditos
Bibliotecas de Empresas.......ccccecvveeviesiennnnns 45 2
Bibliotecas Universitarias...........ccocconinienne 45 2
Administracdo de Bibliotecas.........cccccocvnennnn 45 2
Planejamento de Bibliotecas... 45 2
Publicagcbes Peridédicas em Bibliotecas. . 45 2

DEPARTAMENTO DE BIBLIOGRAFIA E DOCUMENTAGAO

Disciplinas Carga horaria Créditos
Evolucdo do Pensamento Filoséfico......... 45 2
Evolugdo do Pensamento Cientifico......... 45 2
Historia da Arte..........iiii, 90 4
Histéria da Literatura...............ieiies 90 4
Introducdo aos Estudos Histéricos e

SOCIAIS i 90 5
Bibliografia ... 45 2
Bibliografia Geral.... 90 4
Bibliografia Especializada 1.........cccccoeneene. 90 4
Bibliografia Especializada 11... 90 4
Introducdo a Documentagao.......c.coceevevereeunnne 45 2
Documentacao | ... 90 4
Documentagdo 11 ... 45 2
Reprografia 45 2
Arquivistica 45 2
Paleografia 45 2

DISCIPLINAS OPTATIVAS

Disciplinas Carga horéaria Créditos
Bibliografia e Referéncia em

Ciéncias Bioldgicas........cccccoovrvvinenennne 45 2
Bibliografia e Referéncia em

Ciéncias Exatas...........ns 45 2
Bibliografia e Referéncia em

Ciéncias Humanas e Sociais. ... 45 2
Bibliografia e Referéncia em

Tecnologia ..occoeveeieiiecee e 45 2
Servicos de Documentagdo em

Bibliotecas Especializadas ................ 45 2
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INTERDEPARTAMENTAIS

Disciplinas Carga horéaria Créditos
Estagio obrigatério de 100 horas 100 3
Seminario para elaboracédo do

Trabalho de Conclusdo do Curso 100
Estudos dos Problemas Brasileiros | 15
Estudos dos Problemas Brasileiros I1... . 15

Analisando o que ja foi feito em termos de refor-

mulacdo do curriculo, notamos que a Escola de Biblio-
teconomia desdobrou algumas disciplinas e introduziu
novas. Destas, vamos comentar apenas 3:

dos

Documentacao
Automacdo dos Servicos de Bibliotecas
Metodologia da Pesquisa em Biblioteconomia

A cadeira de Documentacdo, seguindo orientacéo
professores reunidos em Curitiba, julho de 1969,

foi dividida em 5 partes, cobrindo 270 horas/ aula.
Séo as disciplinas:

Introdugdo a Documentagao — 45 horas
Documentacéo | — 90 horas
Documentacéo 11 — 45 horas
Reprografia — 45 horas
Arquivistica — 45 horas

Trata, em linhas gerais, dos seguintes aspectos

da area de Informacéo:

Conceitos fundamentais de Documentacéo

Estudo dos documentos cientificos como meio de
disseminacdo da informacéo

Organizacdo e Administracdo dos Centros de
Documentacéo e Servico de Informacéo

Métodos de Recuperagao da Informacéo

Meétodos de Reproducao de Documentos
Organizacédo de arquivos como banco de dados.
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Tal divisdo da disciplina, tanto no que diz respeito
a carga horaria como conteudo, tem apresentado falhas
graves. Apesar das varias tentativas de reformulacéo,
feitas apo6s estudos individuais, ndo se chegou a um
ponto satisfatorio. Sentimos que é imperativo escla-
recer, pelo menos, algumas questdes: a) definir exa-
tamente o que é Documentagdo, sua base cientifica,
estrutura e requisitos necessarios para 0 ensino da
disciplina: b) adaptar a disciplina a uma realidade
nacional, com caracteristicas préprias — isto pres-
supbe, é claro, que se deva conhecer tal realidade; c)
determinar os objetivos de um curso de documentacéo,
dentro de uma escola de Biblioteconomia, que forma
o profissional bibliotecario e ndo qualquer outro tipo

de profissional.

Documentagao 11, atualmente, estd sendo ensinada
junto com Automacdo dos Servicos de Bibliotecas,
formando as duas uma Unica disciplina, onde a pri-
meira apresenta os fundamentos teoricos da segunda.
A matéria Automacao parece que se ressente também
de uma definigdo mais clara quanto ao seu contetudo
e objetivos. A Prof* Anna da Soledade Vieira, que
introduziu a cadeira na Escola, levantou uma série
de questbes, que ndo seria inutil repetir, visto que
respostas ou, pelo menos, sugestdes ainda ndo foram
apresentadas para o assunto. A Prof* faz indagacfes
sobre:

— Necessidade atual do pais
— Objetivos a serem alcangados
— Viabilidade de um programa nacional

— Pessoal capacitado para assumir a responsabi-
lidade da disciplina

— Laboratério disponivel para os alunos
— Cursos obrigatdrios ou eletivos. (11)
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A cadeira de Metodologia da Pesquisa em Biblio-
teconomia foi criada com o objetivo de iniciar o estu-
dante na area de pesquisa. Seu conteldo abrange
etapas da pesquisa cientifica e campos de aplicacao.
Esta disciplina é uma das tentativas mais sérias para
dar a profissdo um carater cientifico, onde o profis-
sional domine realmente os instrumentos metodolo-
gicos para resolver ds problemas que se apresentam,
e ndo apenas faca tentativas de aplicacdo de técnicas
ja conhecidas.

Entretanto, a disciplina poucas condicdes tem de
atingir seus objetivos devido a uma série de fatores,
entre eles a falta de uma base cientifica para que
possa se desenvolver plenamente (esta a variavel
mais constante que se encontra) e a exiguidade de
tempo.

3. A Ciencia da Informacgcdao e o E nsino

de B iblioteconomia

Surge agora um novo impacto para a nossa area:
a Ciéncia da Informacéo, que, tanto quanto a Biblio-
teconomia, estd em busca de uma definicdo e de sua
aceitacdo como ciéncia reconhecida socialmente.

Antes da relacionarmos as duas coisas, teremos
gue conceituar exatamente o0 que é esta nova ciéncia,
tarefa que nos parece das mais complexas, visto que
as mais variadas definicbes e finalidades ja foram
apontadas, pelos mais diversos autores, alguns sim-
plesmente interessados na matéria e outros que se
intitulam cientistas da informagéo.

Nenhuma definicdo acrescenta dados novos ao
pensamento de Thompson, citado por Mikhailov e
que, em sintese, apresenta Ciéncia da Informagéo
como a ciéncia que investiga as propriedades e o
comportamento da informacdo e os meios de proces-
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sa-la para pronta acessibilidade e uso. Tais processos
incluiriam a criacdo, disseminacdo, colecdo, organi-
zacdo, armazenagem, recuperacdo, interpretacdo e uso
da informacédo. Relaciona seu campo com varias disci-
plinas como: matematica, ldgica, linglistica, psico-
logia, tecnologia dos computadores, pesquisa de opera-
cdo, artes graficas, comunicagdo, biblioteconomia,
administracdo, etc. (7) .

Seu relacionamento com a Biblioteconomia pare-
ce um tanto vago; para certa corrente, sdo disciplinas
totalmente independentes, embora semelhantes nos
seus objetivos, em algumas de suas técnicas, instru-
mentos, métodos de trabalho e areas de atuacéo; para
outros autores sdo a mesma coisa, usando a Ciéncia
da Informacdo uma terminologia mais complexa. En-
contramos justificativa para a afirmagdo de que
Biblioteconomia é parte da Ciéncia da Informacéo e
até mesmo para afirmativa contraria.

Autores como Caldwell, A. Rees, T. Saracevic
dizem que a Ciéncia da Informacdo, como ciéncia que
é, muita coisa tem a oferecer para o campo da Biblio-
teconomia. Além deles, outros ja aceitam como ponto
passivo a separagdo das duas disciplinas.

Abandonando esse ponto de discussao, o certo é
que, nos paises onde a Ciéncia da Informacao surgiu
— paises esses que apresentam uma realidade bem
diferente da nossa, cumpre ressaltar — a nova disci-
plina j&4 atingiu um desenvolvimento mais répido e
uma ascensdo social maior do que aquela conseguida
pela Biblioteconomia. Mais do que os bibliotecarios,
cientistas da informacédo tém buscado uma base cien-
tifica que suporte e oriente a sua pratica profissional.

No Brasil, dois tipos de programas educacionais
em Ciéncia da Informacdo, estdo sendo oferecidos no
momento:
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1. O do Instituto Brasileiro de Bibliografia e
Documentacéo: “Mestrado em Ciéncia da Informacéo”,
congregando principalmente profissionais formados
em Biblioteconomia.

2. O da Pontificia Universidade Catélica do Rio
de Janeiro: “Mestrado em Informatica”, orientado
principalmente para as areas de Engenharia e Ciéncias
Exatas.

Ambos parecem dar mais énfase a parte tecno-
légica, cada uma na area que lhe afeta. O primeiro,
no que se refere a organizagdo das informacdes regis-
tradas, e o segundo, a tecnologia do computador.

Estamos conscientes da necessidade de se pre-
parar o estudante de Biblioteconomia para “acolher,
avidamente, as inovacgBes que se fagam necessarias a
preparacdo de um futuro incerto” (8) e, se Ciéncia
da Informacdo é uma dessas inovacgfes, torna-lo apto
para posterior especializacdo nessa area, se assim o
desejar. Estamos conscientes também de que a aber-
tura para tal medida exige transformacfes, algumas
radicais, no atual curriculo.

Confiamos que, dessa vez, nao incorreremos nés
mesmos erros passados: 0s acréscimos de novas ca-
deiras baseando-se apenas em impulsos ou opinides,
ainda que altamente abalisados, mas que nasceram,
e se desenvolveram dentro de uma realidade estranha
a nossa, com necessidades e processos que diferem dos
Nossos.

Nao vamos, novamente, criar disciplinas, e s6
depois determinar suas bases e objetivos.

Finalmente, queremos propor o estudo de alguns
itens que serviriam de orientacdo para o desenvolvi-
mento dessas mudancas:
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58

Estudo das necessidades globais do uso da infor-
macao

Levantamento de todos os curriculos plenos das
Escolas de Biblioteconomia do Brasil, com os
objetivos operacionais e conteudo das respectivas
disciplinas.

Levantamento das disciplinas essenciais para a
formacéo de um ciclo béasico que forneca ao pro-
fissional uma base so6lida de conhecimentos cien-
tificos, discriminando exatamente os objetivos e
contetdo dessas disciplinas.

Levantamento das diversas opc¢Bes que possam
ser oferecidas ao bibliotecario, em nivel de espe-
cializagdo e pods-graduacéo, discriminando também
seus objetivos, possibilidades, estruturacdo e ade-
guacdo ao atendimento de uma necessidade.

Approach to the role of the library as a
subsystem in society. Analysis of the minimal
curriculum of Library Science and its changes
in the Escola de Biblioteconomia da UFMG.
The Information Science and its relation to the
formation of the librarian.
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