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THE COMPANION IN CHILDBIRTH: ACTIVITIES AND
EVALUATION OF THE EXPERIENCE

RESUMO

EL ACOMPANANTE EM EL PARTO: ACTIVIDADES
DESARROLLADAS Y EVALUACION DE LA EXPERIENCIA
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Trata-se de estudo descritivo quantitativo que objetivou conhecer as atividades realizadas pelos acompanhantes de mulheres em trabalho de parto e

a avaliacao deles em relacao a experiéncia vivenciada. Foi realizado no Centro de Parto Normal (CPN) do Hospital Geral de Itapecerica da Serra (HGIS)

do qual participaram 56 acompanhantes. A atividade mais freqlientemente realizada pelos acompanhantes no decorrer do acompanhamento do parto

foi permanecer ao lado das parturientes oferecendo-lhes suporte fisico e emocional, e todos avaliaram positivamente a experiéncia. Concluiu-se que

a insercdo do acompanhante ativo no parto deve ser incentivada e institucionalizada nos servigos de assisténcia ao parto.

Palavras-chave: Trabalho de Parto — Psicologia; Acompanhantes de Pacientes; Familia

local e a forma de assistir o parto transfor

maram-se ao longo do tempo. O que era um evento
de cunho familiar e assistido por parteiras do proprio meio social
tornou-se um ato institucionalizado em que, na maioria das
vezes, a mulher recebe cuidados de profissionais
desconhecidos e a assisténcia oferecida é dimensionada por
diretrizes institucionais que dificultam o contato humano e a
consideragéo as particularidades individuais. Assim, o carater
humano e cultural que caracterizava a assisténcia ao parto foi
se diluindo e passou a haver um distanciamento entre
profissionais e parturientes com énfase no cumprimento de
normas e rotinas estabelecidas pelas instituicoes.

A assisténcia ao parto que tinha énfase na perspectiva
humanistica, passou a ser altamente medicalizada e
caracterizada pela ocorréncia de intervengdes rotineiras que, na
maioria das vezes, sdo dispensaveis. Consequentemente, o
nascimento e o parto foram perdendo as nuances de um evento
fisiolégico e familiar favorecedor da formagédo do vinculo
precoce da triade pai-mae-filho que ocorria naturalmente nos
partos domiciliares.

Os profissionais da area e de outros segmentos sociais
estdo preocupados com o estado atual da assisténcia
obstétrica no Brasil, altamente medicalizada, intervencionista e
cerceada por rotinas institucionais que atuam como fatores que
contribuem para a néo reducao da morbidade e mortalidade
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materna e perinatal. Neste contexto, buscam encontrar
estratégias para transformar esta realidade e, uma delas é
conduzir a assisténcia obstétrica com base em evidéncias
cientificas, tanto na perspectiva clinica quanto na sociocultural,
com um novo olhar para o cuidado que demanda habilidades,
aptiddes de comunicacao interpessoal e disponibilidade
institucional e profissional.

Os incentivos para a valorizagdo das perspectivas
mencionadas, sobretudo no que tange a humanizagéo da
assisténcia ao parto, estdo presentes nas iniciativas
internacionais e nacionais. Recentemente, a Organizacao
Mundial da Saude (OMS) elaborou o projeto “Maternidade
segura - Assisténcia ao parto normal: um guia pratico” e, no
ambito nacional, o Ministério da Saude (MS), com o respaldo de
entidades representativas profissionais como a Federacdo
Brasileira de Ginecologia e Obstetricia (FEBRASGO) e a
Associagao Brasileira de Enfermeiros Obstetras e Obstetrizes
(ABENFO) publicou a obra “Parto, Aborto e Puerpério
— Assisténcia Humanizada a Mulher” @.

Essas iniciativas evidenciam agbes técnicas e politicas
voltadas a valorizagdo da assisténcia ao parto.

A presenca do acompanhante de escolha do paciente
esta prevista na Lei n010.241 de 17 de marco de 1999, que
dispde sobre os Direitos dos Usuarios dos Servicos e Agoes de
Saude no Estado de Sado Paulo. A Lei assegura o direito a
presenca do acompanhante de escolha dos pacientes nas
consultas, exames, pré-natal e internagdes, inclusive durante o
trabalho de parto e parto ©.

O Ministério da Saude regulamentou também o “Prémio

Nacional Prof. Galba de Araujo” @, que se constituiu numa
forma de motivar o engajamento dos servicos de salde para
um atendimento humanizado a mulher, ao recém-nascido e sua
familia durante o nascimento e parto.
Exemplo institucional que adotou a assisténcia humanizada é o
Hospital Geral de lItapecerica da Serra (HGIS) vinculado a
Secretaria de Estado da Saude de Séo Paulo que esta
organizado para prestar atendimento ao parto segundo as
recomendacdes nacionais e internacionais, inclusive no que diz
respeito a insercdo do acompanhante no trabalho de parto e
no parto.

No ano de 2000 o HGIS foi contemplado com o Prémio
Galba de Araujo e nesse hospital a presenca e participagao
ativa do acompanhante no decorrer da assisténcia ao parto ja
faz parte do protocolo de assisténcia e é exercida na pratica.

Considerando a pertinéncia do conhecimento sobre
aspectos relacionados as atividades desempenhadas pelos
acompanhantes de parto e suas experiéncias neste processo
para subsidiar o aperfeicoamento da assisténcia oferecida na
propria instituicdo, associada ao fato de esse tema ser relevante
no ambito nacional, desenvolvemos esta pesquisa, que teve os
seguintes objetivos.

@ 'ETME - Rev. Min. Enf., 7(1):41-47, jan./jul., 2003

- Verificar a existéncia de duvidas relativas ao papel de
estar como acompanhante da mulher em trabalho
de parto;

- ldentificar as atividades realizadas pelos
acompanhantes durante o trabalho de parto e o parto;

- Conhecer a avaliagdo dos acompanhantes de
parturientes em relagao a experiéncia vivida.

Metodologia

Trata-se de um estudo descritivo quantitativo realizado
no Centro de Parto Normal (CPN) do HGIS que é referéncia para
quatro regides da Grande Sao Paulo, a saber, os municipios de
Juquitiba, Sao Lourengo, Embu-Guagu e Itapecerica da Serra.
Esta instituicao atende cerca de 410 partos/més com a média
de 70% a 75% de partos normais; 25% a 30% de partos
cesarea e de um a dois porcento de partos a forceps.

O CPN € uma unidade de atendimento ao parto normal
localizado fora do centro cirdrgico obstétrico e dispde de
estrutura fisica e recursos materiais e humanos destinado a
receber e assistir as parturientes e seus acompanhantes de
escolha, visando favorecer o transcurso do trabalho de parto, o
parto e 0 nascimento com participacao ativa das usuarias e
seus acompanhantes.

A estrutura de atendimento oferecida no CPN,
considerado um dos pioneiros em nivel nacional, esta de acordo
com o modelo proposto pelo MS, que instituiu-o no @mbito do
Sistema Unico de Satde, por meio da Portaria Ministerial n. 985
e estabeleceu critérios para sua implantacdo, definiu os
recursos humanos necessarios, a area fisica, os equipamentos
minimos e as competéncias e atribuicdes dos profissionais ©.

O CPN do HGIS é composto por uma sala de parto e
quatro quartos preparados para atendimento continuo ao
trabalho de parto, parto e pés-parto imediato em uma mesma
acomodacao, denominado Sistema PPP. Esta forma de
assisténcia atende as recomendacdes da OMS no que se refere
a érea fisica destinada a assisténcia ao parto e oferece a
parturiente e seu acompanhante um ambiente mais acolhedor e
diferenciado daquele caracteristico de uma unidade de
internagaéo hospitalar tradicional. Permite o atendimento das
necessidades de afeto, seguranca, alimentacéo, eliminacdes
fisiolégicas e outras, propiciando a mulher a sensacao de maior
seguranca e dominio sobre 0 seu processo de parturicao @.

No CPN a assisténcia é prestada por equipe
multidisciplinar composta por médico e enfermeiro obstetra,
médico neonatologista, psicologo e assistente social que
oferecem assisténcia com énfase no trindbmio mae-filho-familia.
As préticas dos membros desta equipe alicercam-se em
evidéncias cientificas e em principios de respeito as
capacidades fisiologicas e as particularidades individuais das
mulheres. Estes s@o alguns dos eixos norteadores do protocolo
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existente na unidade, cujo conteldo é do conhecimento do
conjunto de profissionais envolvidos na assisténcia.

O profissional enfermeiro obstetra possui autonomia
sobre suas fungdes e é respaldado por protocolos assistenciais.
Cabe a este profissional, apds um processo de acolhimento
atencioso da parturiente e de seu acompanhante, realizar
avaliagdo obstétrica e prescrever cuidados a parturiente e
orientar, de forma sistematica, sobre as atividades a serem
realizadas pelos acompanhantes em relagao as parturientes.

As orientagbes que constam no protocolo incluem os
seguintes aspectos: os acompanhantes podem pedir
esclarecimentos sempre que desejarem; deambular com a
parturiente; estimular sentimentos positivos na parturiente; fazer
massagens; fazer acompanhamento e prestar ajuda nos
banhos; acompanhar e auxiliar nos exercicios fisicos; encorajar
e/ou acompanhar exercicios respiratorios; estimular o descanso
nos intervalos das contracdes; seccionar o cordao umbilical;
mostrar e entregar o recém-nascido a mae quando nao for
possivel a interacao no momento do nascimento e permanecer
no alojamento conjunto desde que haja respeito as normas
instituidas no servico.

Nas orientagbes séo salientadas as possibilidades de
atuagédo do acompanhante enaltecendo-se a utilidade e
importancia de seu papel em todo o processo do parto. Os
profissionais da equipe de enfermagem colocam-se a
disposicao para eventuais orientagdes adicionais e
esclarecimentos considerados necessarios.

Apds o cumprimento desta etapa o enfermeiro
obstetra toma decisdes especificas conforme a necessidade
constatada em cada situagéo. Este profissional € responsavel
pelo acompanhamento do trabalho de parto e presta
assisténcia aos partos normais. Vale lembrar que neste
servico, a enfermeira obstetra é responsavel pelo atendimento
de aproximadamente 97% dos partos normais.

Populacao do Estudo

Participaram deste estudo 56 acompanhantes de
parturientes atendidas no CPN no periodo de julho a agosto
de 1999.

Coleta de Dados

A coleta dos dados foi realizada durante a primeira
hora apods o parto. No momento da abordagem, os
acompanhantes foram esclarecidos quanto aos objetivos e
finalidades do estudo tendo-se dado liberdade para decidir
pela participagdo ou ndo do mesmo sem que houvesse
prejuizos durante e apés o trabalho de parto e o parto, como
conseqUiéncia de sua decisdo. Nenhum acompanhante
recusou-se a participar. Apds o cumprimento desses passos,

que fazem parte dos preceitos éticos relativos as pesquisas
envolvendo seres humanos ©, assinaram o termo de
consentimento pés-informado.

Instrumento de Coleta de Dados

Utilizou-se um questionario composto por duas
partes. A primeira continha dados gerais de identificacao dos
acompanhantes e a segunda, os relativos aos objetivos
estabelecidos para este estudo. Nesta parte, optou-se pelo
sistema “check list” para que os acompanhantes pudessem
assinalar, numa lista semelhante as constantes no protocolo
de orientacdo, ja citado, os papéis efetivamente
desempenhados por eles no decorrer do processo de
acompanhamento. O final deste instrumento constou de um
espaco para que eles pudessem registrar a existéncia de
duvidas relativas ao processo de acompanhamento do parto e
a avaliagdo em relagdo a propria experiéncia de ter sido
acompanhante e fazer comentarios adicionais julgados
importantes e pertinentes.

Apresentacdo dos Dados e Andlise

Os dados relativos as caracteristicas gerais dos
acompanhantes estao apresentados em forma de tabela e as
principais atividades desempenhadas por eles, na forma de
graficos. Para a andlise dos dados foi considerada a
freqUéncia de assinalacdo dos itens da lista e estes foram
agrupados em categorias segundo a etapa do parto.

O acompanhante de escolha que predominou entre as
parturientes deste estudo foi o marido/companheiro (60,7 %)
seguido pela amiga (16,1%). A idade dos acompanhantes
variou entre 18 a 61 anos com prevaléncia do intervalo entre
20 e 30 anos (57,3%) e a maioria (75,1%) tinha até o primeiro
grau quanto ao nivel de instrugdo. Quanto a ocupacao,
deixou-se a alternativa entre a existéncia de vinculacéo formal
ao trabalho ou néao, tendo sido constatado que a maioria
(73,3%) nao tinha vinculo formal com o trabalho que exerciam.

Quanto as duvidas suscitadas em relagéo ao papel a
desempenhar como acompanhantes, 68,0% deles nao
apresentaram qualquer tipo de duvida. As duvidas, para
aqueles que as tiveram (32%), estavam relacionadas a
evolugao do trabalho de parto e ao parto como, por exemplo,
sobre as contragdes uterinas e o tempo estimado para o
nascimento. Alguns manifestaram inseguranca em relacéo a
capacidade que tinham para acompanhar a fase final do
trabalho de parto e 0 momento do parto. Estes dados indicam
que estes contelddos poderiam ser introduzidos nas
orientagdes dadas aos acompanhantes e as mulheres no
momento da internagdo e preferencialmente durante a
assisténcia pré-natal.
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Tabela 1 - Caracteristica soécio-demografica dos
acompanhantes - Itapecerica da Serra, 2.000.

Caracteristica Numero (n=56) %

Grau de Parentesco ou Relagao

Esposo 34 60,7
Amiga 09 16,1
Mae o7 12,5
Irma 06 10,7
|dade 02 03,5
10-19 32 57,3
20-29 13 23,3
30-39 08 14,2
40-49 01 01,7
50 ou mais

Grau de Instrucéo

Alfabeizado 18 32,3
Primeiro Grau 24 42,9
Segundo Grau 13 23,2
Terceiro Grau 01 01,7

Caracteristica da Ocupacao

Informal 41 73,3
Formal 15 26,7
TOTAL 56 100,0

As atividades mais freqlentemente realizadas pelos
acompanhantes durante o trabalho de parto (Grafico 1) foram
permanecer ao lado segurando a mao, por 71,4%, seguida pela
realizacdo de massagens (64,2%) e auxilio as parturientes nos
banhos (62,5%). Nenhum acompanhante permaneceu em
atitude passiva, apenas como expectante, pois todos
exerceram algum tipo de acado com as parturientes,
mencionado no ‘“check list” e dispuseram-se a atendé-las
conforme as orientacbes recebidas, dentro de suas
possibilidades.

Grafico 1 - Atividades realizadas pelos acompanhantes durante
o trabalho de parto. Itapecerica da Serra, 1999. (N= 56).

30%
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10% o B Ofereceu suporte
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classificado de trés maneiras: o treinador, o timido e o
observador. O primeiro apresenta uma atitude ativa e promove
medidas de conforto para a mulher; 0 segundo restringe-se ao
atendimento das solicitacbes das mulheres e o terceiro
apresenta uma atitude passiva, permanecendo em papel
expectante. E estudo realizado na Finlandia, demostrou que a
maioria dos acompanhantes poderia ser classificada como
treinador, pois tiveram participacdo ativa e nenhum deles
comportou-se apenas como expectante. Estes acompanhantes
valorizaram os papéis e as atividades que desempenharam e
sugeriram que a possibilidade dessa pratica deveria ser
estimulada para promover a qualidade da assisténcia @ .

Os dados obtidos por nés demonstram haver
similaridades culturais quanto a disponibilidade dos homens no
atendimento as necessidades das parturientes no decorrer do
trabalho de parto e no parto visto que dados semelhantes foram
constatados entre os acompanhantes do HGIS.

Durante o parto, as atividades mais referidas que foram
desempenhadas pelos acompanhantes foram: oferecimento de
apoio fisico (64,2%), permanéncia ao lado, segurar a méao e
cortar o cordao umbilical, todas com 62,5% (Grafico 2). Esses
dados permitiram constatar que os acompanhantes se
mantiveram atentos ao suprimento das necessidades fisicas e
emocionais das parturientes. As agdes referidas
desempenhadas pelos acompanhantes s&o tao importantes
durante o trabalho de parto e o parto quanto os cuidados
obstétricos profissionais propriamente ditos ©. Também nesta
etapa do acompanhamento, nenhum deles deixou de assinalar
itens do “check list”, demonstrando que todos exerceram algum
tipo de atividade durante o parto.

Grafico 2 - Atividades realizadas pelos acompanhantes no
momento do parto. ltapecerica da Serra, 1999. (N=56).

Estudo desenvolvido na perspectiva cultural que
descreveu a forma de participagdo dos maridos no trabalho de
parto e no parto revelou que o comportamento deles pode ser
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O corte do cordéo umbilical que foi realizado por 62,5%
dos acompanhantes deste estudo e indica que este nimero foi
maior em relagdo ao encontrado em um servico de Londres,
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onde apenas 18% dos acompanhantes chegaram a praticar
este procedimento ©. Consideramos este tipo de pratica de
relevancia para a integracéo familiar, pois o ato de cortar o
cordao umbilical, realizado pelo acompanhante, confere um
significado de participacao em um rito de passagem que é o
nascimento. Trata-se de uma pratica permeada por
significados simbolicos importantes no curso de vida familiar
(1011 Para a mae, sinaliza a finalizacao de uma identidade
gravida e a passagem para uma nova identidade — a de se
tornar-se mae - e, para 0 recém-nascido, a transicao da
simbiose para a independéncia e a insergdo concreta na
familia que o recepciona como um novo integrante.

Avalia-se que a presenca de um acompanhante no
momento do parto, sobretudo quando ele € o pai, assemelha-
se a presenca de uma luz na vida do casal pelo fato de esta
pratica permitir compartilhar extraordinarias experiéncias para
todas as pessoas envolvidas no processo (12 .

Em momento imediatamente posterior ao nascimento
todos (100%) os acompanhantes permaneceram ativos e
prestaram cuidados como a manifestacdo de afeto e
promogao do conforto para os recém-nascidos e 28 (50%)
permaneceram ao lado da puérpera. Dados semelhantes
foram encontrados em estudo desenvolvido na Finlandia, no
qual o foco da atengédo dos pais que estava centrado na
mulher durante o trabalho de parto foi transferido para o
recém-nascido no momento do nascimento('s).
Independentemente do direcionamento da atencéo dos
acompanhantes, existe a certeza de que todas as pessoas
envolvidas demonstraram sentimento de emogao por serem
participantes deste momento. Este tipo de emogéao permanece
indelével em nossa memaria, sobretudo os primeiros cuidados
prestados aos recém-nascidos, que se tornam inesqueciveis
para os envolvidos. Embora este fato nao permaneca na
consciéncia da crianga, fica registrado em sua memoria
corporal de forma profunda e ajuda a conformar sua estrutura
psiquica futura .

A presenca e participacao ativa de um acompanhante
de escolha da mulher no parto é significativa, tanto para a
mulher como para o acompanhante. Durante o processo de
observacdo dos acompanhamentos foi possivel presenciar
diversas manifestacdes de afeto, como por exemplo, quando o
acompanhante segurava o bebé pela primeira vez, auxiliando
no registro da impressao plantar, entre outras. Tais atitudes
evidenciam e simbolizam o estabelecimento do vinculo entre o
acompanhante, a méae e o recém nascido.

Todos os acompanhantes (100%) indicaram que a
experiéncia do acompanhamento do parto foi positiva. Esta
avaliagéo favoravel foi justificada pela mencao de diversas
percepgoes, entre elas, a sensacdo de terem contribuido para
a boa evolugao de todo o processo, a satisfacao em relagao ao
apoio profissional recebido e o sentimento de alegria por ter

participado do nascimento, considerado por eles como um
evento familiar importante. Foi evidenciada, em especial pelos
maridos, maior valorizacao de suas mulheres a partir da
experiéncia que tiveram como acompanhantes no parto. Este
aspecto foi salientado também em outro estudo, que
evidenciou a consolidacdo da unido dos casais, 0 que se
considerou ser resultante da participagcdo do marido no
momento do parto @ .

Além destas manifestagdes foram enaltecidos
sentimentos de satisfagao pela oportunidade da participacao
ativa no parto e os incentivos recebidos por parte dos
profissionais para o desempenho de acgdes como
acompanhantes.

Conclusoes

Verificou-se que 68,0% dos acompanhantes nao
apresentaram dulvidas ou questionamentos referentes ao seu
desempenho no decorrer do trabalho de parto e no parto apds
terem sido orientados, de forma sistematica, por parte dos
profissionais. Os demais acompanhantes (32%) que
apresentaram algum tipo de questionamento o fizeram para
obter esclarecimentos sobre a evolucéo do trabalho de parto e
o0 tempo estimado para o nascimento. Além disso, alguns
questionaram quanto a prépria capacidade de atuagdo como
acompanhantes do parto.

As atividades mais freqUentemente realizadas pelos
acompanhantes durante o trabalho de parto foram:
permanéncia ao lado da parturiente segurando sua mao
(71,4%), realizacao de massagens (64,2%), acompanhamento
e auxilio nos banhos (62,5%) e na deambulacao (46,4%) e
oferecimento de suporte emocional (37,5%).

No momento do parto, o oferecimento de apoio fisico
(64,2%), a permanéncia ao lado da parturiente segurando-lhe
a mao (62,5%), encorajamento no periodo expulsivo (46,4%) e
secagem do recém-nascido junto com a mae (37,5%).

Apds o parto, os acompanhantes mantiveram-se
ativos e todos estabeleceram contato com o recém-nascido e
50% deles ofereceram suporte a mae. A experiéncia do
acompanhamento foi considerada positiva por todos os
acompanhantes que participaram do estudo.

Consideracodes Finais

Os acompanhantes atribuiram valor inestimavel a
experiéncia e sentiram-se privilegiados em participar como
acompanhantes no processo de nascimento e parto. No
decorrer do processo de observacao e participacdo nos
eventos, como pesquisadores e profissionais atuantes na
assisténcia, foi possivel perceber relatos de amadurecimento
pessoal com relagéo ao valor da vida, da relagéo conjugal e,
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sobretudo, da valorizacao da mulher € do potencial inerente ao
género feminino de dar a luz.

Considera-se que um fator determinante para o éxito
da insercéo e desempenho favoravel das atividades por parte
dos acompanhantes no processo de nascimento e parto seja a
atuacao adequada do enfermeiro obstetra na contemplacéo
deste aspecto. Sugere-se que este profissional pratique suas
acoes visando tornar-se um agente facilitador e promotor da
compreensao e do atendimento das demandas que se
evidenciam continuamente durante o processo, tanto as
originarias das parturientes quanto de seus acompanhantes.

Esta pesquisa possibilitou refletir sobre a preméncia de
se direcionar um novo olhar sobre a assisténcia obstétrica, no
qual consideramos essencial resgatar os valores socioculturais
e emocionais do elo familiar préprios do evento do nascimento
e parto. A qualidade da assisténcia neste ambito poderia ser
promovida pelo despertar de maior sensibilidade dos
profissionais envolvidos para todas as questdes discutidas,
que deveriam estar associadas a consciéncia de que o
cuidado, quanto baseado em critérios e praticas inadequadas,
podem trazer conseqliéncias negativas. Este conjunto de
fatores, quando devidamente considerado, pode propiciar um
cuidado auténtico, nao rotinizado, robotizado e massificado.

A experiéncia dos profissionais atuantes em um centro
de parto normal que permite a presenga e participacao ativa do
acompanhante de escolha no processo de assisténcia ao parto
permitiu desmitificar inUmeras crencas sobre esta pratica, que
desfavorecem a inser¢cao do acompanhante.

Avalia-se que processo semelhante pode estar
ocorrendo com outros profissionais e servicos de assisténcia
obstétrica. Assim, é possivel que a divulgacao desse tipo de
experiéncia, resgatada e revelada na perspectiva dos
acompanhantes, possa contribuir para o aumento da insercao
desses profissionais no processo de assistir o nascimento e
parto em outros servicos e contribuir para a qualidade da
assisténcia obstétrica e o pleno cumprimento da legislagao
vigente em nosso meio.

Foi possivel observar que o acompanhante, que
mantém seu olhar atento e interessado para preservar o bem-
estar da parturiente, é aliado importante na assisténcia, em
especial porque ele possui disponibilidade integral para o
cuidado. Conhece as crencas e valores da parturiente e sua
familia e € com quem a mulher se sente mais segura e apoiada,
aspectos estes que garantem o carater continuo da
assisténcia, o respeito a bagagem cultural das mulheres e a
preservagéo dos direitos ao atendimento a saude. Considera-
se que a presencga do acompanhante no trabalho de parto e no
parto deve ser vista numa perspectiva positiva e ser
incentivada, pois propicia experiéncias significativas que séao
benéficas para a familia e contribuem para a satisfacdo dos
profissionais em relagéo ao trabalho que desenvolvem.
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Summary

It is a quantitative descriptive study with the aim of to know
the activities developed by the companions of women
during the childbirth and their evaluation in relation to the
experience of accompaniment. The research was
developed at the birth center of Hospital Geral de
Itapecerica da Serra (HGIS) and 56 companions have
participated in the study. The activity more frequently
realized by the companions during the process was to stay
with the women offering them physical and emotional
support and all companions have evaluated positively their
experience. The authors concluded that the insertion of
active accompaniment must be incentivated and
institutionalized at birth care services.

Key words: Patient companions; Labor — Psychology, Family

Resumen

Se trata de un estudio descriptivo cuantitativo que tuvo
como objetivo conocer las actividades de los acompariantes
de mujeres en trabajo de parto y la evaluacion realizadas por
ellos, en relacion a la experiencia vivenciada. Fue
desarrollado en el Centro de Parto Normal (CPN) del
Hospital General de Itapecerica da Serra (HGIS) del cual
participaron 56 acompafniantes. La actividad que com mis
[frecuencia realizan los acompariantes, en el transcurso del
acompaiiamiento del parto, fue permanecer a lado de las
parturientas ofreciéndoles soporte fisico y emocional,
habiendo evaluado positivamente la experiencia. Se
concluye que la insercidn del acompariante activo en el parto
debe ser incentivado e institucionalizado en los servicios de
asistencia ao paro.

Palabras clave: acompariantes de pacientes, trabajo de
parto, psicologia, familia
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