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REsuMo: Com a mudanca demogréfica global, caracterizada pelo envelhecimento populacional, faz-se necessério
compreender a relagdo da sofisticacdo econdmica, medida pela complexidade econdémica, e a insercdo dos idosos no
mercado de trabalho. Utilizando modelos de dados em painel, buscou-se contribuir empiricamente para o entendimen-
to dessa questao. Observou-se que, enquanto é comum encontrar uma relacao positiva entre complexidade e emprego
em geral, essa dinamica é diferente quando se trata do emprego de idosos nos municipios mineiros.
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ABSTRACT: With the global demographic shift characterized by population aging, it is necessary to understand the
relationship between economic sophistication, measured by economic complexity, and the inclusion of the elderly
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Introdugdo

os tltimos anos, o mundo tem testemunhado uma notavel mudanga demogra-

fica impulsionada por quedas nas taxas de mortalidade e reduc¢des nas taxas
de fecundidade, resultando em um aumento substancial na populacio global, o que
promove um significativo processo de envelhecimento populacional (Lee, 2003; Dy-
son, 2010; Reher, 2011). Como resultado desse avanco, a esperanca de vida ao nascer
passou de 63 anos em 1980 para 773 anos em 2010. Além disso, de acordo com proje-
¢oes do IBGE (2008), em 2050 a expectativa de vida chegara a 81 anos. Esse fenémeno
é evidenciado na literatura como “transi¢do demografica” (Brito, 2008; Vasconcelos;
Gomes, 2012).

Segundo Lancman, Sznelwar e Jardim (20006), esse aumento na expectativa de
vida é acompanhado pela permanéncia dos trabalhadores no mercado de trabalho.
Induzido pelo aumento da idade minima para aposentadoria e pela permanéncia ou
retorno a uma atividade remunerada com o objetivo de complementar a renda, esse
processo enfatiza alteragbes socioeconémicas, institucionais e culturais (Dyson, 2010).
Dessa forma, ha uma amplia¢3o dos niveis de dependéncia, o que incita questoes liga-
das as condicdes do mercado de trabalho (Coile, 2015).

Paralelamente a dindmica demografica, o mercado de trabalho também reage a
outras condic¢des da economia. Nesse sentido, o nivel de sofistica¢io econémica é um
fator determinante para compreender sua dinidmica. De acordo com a literatura espe-
cializada, existe uma relag3o negativa entre o grau de complexidade e o nivel de desem-
prego (Adam et al., 2023; Sadenova et al., 2023; Soyyigit et al., 2023), ou seja, maior
complexidade econémica estd associada a um maior niimero de individuos emprega-
dos. Na realidade, a contribuicao da sofistica¢do econémica para o nivel de emprego
esta relacionada a capacidade das indistrias que produzem bens mais complexos de
gerar novos empregos, antes inexistentes (Hartmann et al., 2017).

Segundo Hidalgo e Hausmann (2009), a complexidade de uma atividade diz res-
peito ao nivel de conhecimento e habilidades necessarias para seu desenvolvimento. A
complexidade de uma economia pode ser representada por sua estrutura produtiva, ou

seja, a diversidade das atividades presentes na regido. Além disso, o nivel de complexi-
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dade também esta relacionado as atividades exclusivas, que poucas regides conseguem
realizar devido a um conjunto especifico de habilidades e conhecimentos.

A literatura sobre complexidade econémica ressalta a importincia de elementos
essenciais para compreender o desenvolvimento econémico regional, especialmente a
estrutura produtiva. Essa estrutura esta diretamente ligada ao conhecimento incorpora-
do nas atividades economicas de uma regido, abrangendo desde o desenvolvimento de
patentes até a producdo de bens e servicos, setores produtivos, ocupagdes e pesquisas
cientificas. Uma economia diversificada reflete maior conhecimento técnico, inovacio
e habilidades especializadas, enquanto economias menos complexas dependem mais
de setores tradicionais ou recursos naturais, com menos diversificacio e atividades
intensivas em conhecimento. Essas diferencas na estrutura produtiva tém implica¢des
importantes para o crescimento econdmico, a competitividade global e o desenvolvi-
mento sustentavel das regides, destacando a necessidade de promover a complexidade
econdmica para impulsionar o progresso econémico e social a longo prazo.

Nesse contexto, busca-se investigar a relagio entre o nivel de emprego dos tra-
balhadores idosos e o grau de complexidade das economias municipais mineiras. O
cerne deste trabalho consiste em avaliar se economias mais complexas no estado de
Minas Gerais empregam, na formalidade, mais pessoas idosas (com 6o anos ou mais,
conforme Lei nffl 10.741, de 1ffl de outubro de 2003).

Minas Gerais, o quarto maior estado do Brasil em area, destaca-se como um polo
econdmico significativo, sendo o terceiro maior PIB do pais, aproximadamente R$ 700
bilhdes, e a segunda maior populagio, com cerca de 21 milhdes de habitantes. A econo-
mia do estado é diversificada, com fortes setores na mineracio, especialmente de ferro
e ouro; na agropecudria, com destaque para a producio de café e leite; e na indistria,
incluindo siderurgia e automéveis. Além disso, Minas Gerais investe intensamente
em tecnologia e inovagdo, abrigando um crescente ecossistema de startups e empresas
de tecnologia, principalmente em sua capital, Belo Horizonte.

Para tanto, visa-se contribuir empiricamente para a literatura nacional por meio da
aplicagio de modelos econométricos de dados em painel com cinco tipos de estima-
¢do: (i) modelo Pooled; (ii) modelo aleatério one-way; (iii) modelo aleatério two-way; (iv)
modelo fixo one-way; (v) modelo fixo two-way. Assim, busca-se encontrar evidéncias da

relagdo entre a complexidade e o nivel de emprego de pessoas idosas.
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Desenvolvimento

Com as atividades de uma economia sendo entendidas como patentes desenvolvi-
das, produtos e servicos produzidos, setores produtivos, ocupacdes e pesquisas cienti-
ficas, a literatura da complexidade econémica elenca elementos que contribuem para o
entendimento do processo de desenvolvimento econdmico das regides. A sofisticacio
da produgdo eleva a performance econémica. Hausmann et al. (2014) evidenciam que
regides com cestas de exportacio mais complexas obtiveram crescimento mais ace-
lerado do que regides semelhantes com cestas de exportagdo menos complexas. Isso
também é observado em Hidalgo e Hausmann (2009), que evidenciam que produtos
com maiores niveis de complexidade estdo associados a regides com maiores niveis
de renda. Da mesma forma, Antonelli et al. (2020) e Balland et al. (2020) também
concluem, em nivel regional, uma rela¢do positiva entre complexidade e crescimento
econémico.

A relagdo entre maior complexidade e ganhos no crescimento economico é refleti-
da, também, na relagdo entre a sofisticagdo produtiva e o nivel de desemprego. Adam
et al. (2023) avaliam essa relacdo por meio da metodologia de dados em painel, para
uma amostra de paises da OCDE. Os autores relatam que economias mais complexas
estdo associadas a menores niveis de desemprego. No trabalho, sdo estimadas seis
especificacdes diferentes, e os coeficientes relacionados ao Indice de Complexidade
Econdmica (ECI) permanecem significativos em todos os testes (tendo seus valores
entre -9,371 e -18,468).

Ainda no mesmo trabalho, os autores também estimam a relagdo entre o ECI e
recortes do desemprego (desemprego de jovens, mulheres e homens). O resultado ob-
tido para o desemprego geral é analogo ao desses subconjuntos: relagdo negativa e sig-
nificativa em todos os casos, com coeficientes de -33,412 para o desemprego de jovens,
-16,902 para o desemprego de homens e -14,391 para o desemprego de mulheres.

Analogamente, Soyyigit et al. (2023) realizaram um estudo para entender a relagdo
entre a complexidade econdmica e o nivel de desemprego em paises em desenvolvi-
mento (e.g., Brasil, Indonésia, México e Africa do Sul). O estudo avalia as seguintes
variaveis: desemprego total, desemprego de homens, desemprego de mulheres, de-

semprego de homens jovens e desemprego de mulheres jovens. Neste trabalho, os
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autores também estimam modelos de dados em painel, assim como Adam et al. (2023).
Os resultados sugerem uma relagio negativa entre sofisticacdo econémica e desempre-
go. Apesar disso, nem todos os resultados s3o estatisticamente significativos, como no
caso da regressdo que avalia o desemprego de mulheres jovens. Os autores analisam os
resultados da seguinte maneira: paises em desenvolvimento nao observam uma relagao
forte entre complexidade e desemprego.

Poucos estudos tentam estimar a rela¢io entre a complexidade e o emprego. No-
ta-se que a fronteira dessa agenda de pesquisa estd voltada para essa anilise em nivel
nacional, nio considerando caracteristicas subnacionais que poderiam contribuir para
uma melhor compreensio desse fenémeno.

Dessa forma, o presente trabalho busca contribuir com a literatura ao avaliar a re-
la¢3o da complexidade com o emprego de idosos em nivel subnacional. A contribui¢io
pode ser compreendida da seguinte maneira: ao estudar a rela¢io especifica do empre-
go de idosos com os indices de complexidade de uma regido, encontra-se uma interse-
¢do entre a literatura de transicdo demografica (e seus efeitos no mercado de trabalho) e
a literatura de complexidade econémica. Adicionalmente, ao proceder com um estudo
em nivel subnacional, estima-se rela¢des particulares de uma regiio especifica. No caso

em tela, estuda-se a relacdo para Minas Gerais, representada pelos seus municipios.

Andlise empirica

3.1 Dados

O presente trabalho buscar relacionar a sofistica¢do produtiva (representada pelo
Indice de Complexidade Econémica - ECI) e o emprego de pessoas idosas formalmente
no mercado de trabalho por meio da RAIS.

O ECI avalia a diversidade e a complexidade de uma economia local. Seu célculo ba-
seia-se na média das complexidades dos produtos exportados pelo local, considerando
aqueles em que possui vantagens comparativas reveladas. Essa média é ponderada pela
participagdo de cada produto no total das exportacdes locais, refletindo a capacidade

produtiva e o nivel de sofisticacao econémica da regido, nesse estudo, Minas Gerais.
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Enquanto para a variavel dependente foram considerados os empregos com vin-
culo ativo em dezembro de cada ano. Além disso foram desconsiderados os empregos
rurais e de tempo determinado.

Embora a RAIS constitua uma fonte de dados robusta sobre o mercado formal
de trabalho no Brasil, sua restri¢io a trabalhadores registrados pode introduzir vieses
importantes na andlise, especialmente em municipios e setores econémicos onde a
informalidade tem peso significativo.

Uma das principais limitacdes da RAIS estd na exclusdo dos trabalhadores infor-
mais, o que compromete a abrangéncia da andlise. Dados do IBGE indicam que a
informalidade é uma caracteristica estrutural do mercado de trabalho brasileiro, es-
pecialmente em regides menos desenvolvidas ou em economias locais com baixa
complexidade econémica. Essa exclusio resulta em uma subestimacio da taxa real de
participac¢do dos idosos no mercado de trabalho, omitindo possiveis rela¢des entre a
informalidade e as dindmicas associadas ao ECI.

Outro aspecto importante a ser considerado é o viés de seletividade presente na
RAIS. Por se tratar de uma base que reflete exclusivamente os vinculos formais, ha
uma omissio de individuos que, por barreiras estruturais, sociais ou econémicas, nio
conseguem acessar o mercado formal. No caso de idosos, essas barreiras podem incluir
discriminacio etaria, falta de qualifica¢io profissional compativel com as exigéncias do
mercado formal ou mesmo condicdes de satide que os tornam menos competitivos.
Assim, a anilise baseada na RAIS tende a refletir apenas um subconjunto mais favore-
cido dessa populagao, possivelmente distorcendo os resultados e gerando conclusdes
enviesadas sobre a relacio entre o ECI e a empregabilidade dos idosos.

Além disso, a RAIS nio fornece informacgdes sobre individuos fora do mercado for-
mal, sejam aqueles que optaram por permanecer na informalidade ou os que nao estio
economicamente ativos. No caso de idosos, esses fatores podem ser especialmente
relevantes, ja que muitas vezes sua participa¢do no mercado de trabalho estd associada
a necessidades econémicas especificas ou a falta de cobertura previdenciaria, fatores
que podem variar de forma significativa em funcao do ECI local.

Embora o uso de modelos econométricos, como o Modelo Heckman, pudesse mi-
tigar parte desses problemas ao tratar o viés de seletividade, a implementacao de tal

abordagem exigiria um esforg¢o analitico e computacional significativo, o que ultra-
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passa o escopo do presente estudo. Dessa forma, a discussdo das limitacdes da RAIS
é essencial para garantir a transparéncia da andlise e permitir que futuras pesquisas
avancem na superac¢do dessas lacunas metodolégicas, seja pela integragio de outras
bases de dados que incluam trabalhadores informais, seja pela ado¢io de metodologias
mais complexas.

Dito isso, destaca-se que a base de dados conta com informacdes dos municipios
de Minas Gerais, entre 2012 e 2021. A Tabela 1 apresenta as varidveis que compdem a

base de dados bem como sua fonte de obtenc3o.
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Tabela 1: descri¢do das varidveis

Variavel Descrigdo da variavel Fonte
Variavel Dependente
Idosos empregados (%) Percentual de idosos empregados do total de em- RAIS
pregados
Variaveis Independentes
ECI Indice de Complexidade Econémica DATAVIVA
PIB percapita PIB percapita SCR/IBGE
Percentual das interna¢des municipais por DataSUS
Doengas saneamento (%) . N N
doencas associadas as questdes de saneamento
RAIS
Salario hora Remuneracdo do trabalho
Abastecimento de dgua Percent}lal da pop}llagio municipal com SNIS
abastecimento de dgua
. RAIS
Mulheres empregadas Quantidade de mulheres empregadas
o o RAIS
Empregados na industria (%) Percentual de empregados na induastria
. L. RAIS
Empregados no comércio (%) Percentual de empregados no comércio
Empregados na adm. Percentual de empregados na RAIS
Publica (%) Administrac¢ao Publica
. . . . RAIS
Ensino superior (%) Percentual dos empregados com ensino superior
Empresas pequenas (%) Percentual dos empregados que trabalham em RAIS
empresas pequenas
Empresas médias (%) Percentual d'OSA empregados que trabalham em RAIS
empresas médias
Percentual dos empregados que trabalham em RAIS

Empresas grandes (%)

empresas grandes

Fonte: elaboragdo propria, 2024.

328 I

REV. UFMG, BELO HORIZONTE, V. 3I, P. 320-345, FLUXO CONTINUO. 2024



COMPLEXIDADE E IDOSOS NO MERCADO DE TRABALHO: UMA ANALISE PARA MUNICiPIOS MINEIROS

PEDERZINI, FELIPE NALESSO; DA COSTA, JOAO PEDRO REVOREDO PEREIRA

3.2 Andlise descritiva

A Tabela 2 a seguir apresenta os respectivos valores médios, o desvio padrio, mini-

mos e miximos da base de dados utilizado para a analise econométrica deste trabalho.

Tabela 2: Estatisticas descritivas de idosos empregados e ECI

. oy . Mini-
Variavel Média Desvio Padrio
mo
Idosos empregados 3,70% 1,58% 0,00%
ECI 0,00 1,00 3,57

Fonte: elaboracdo propria, 2024.

Para a participagdo de idosos empregados nos municipios do estado de Minas Ge-
rais, observou-se uma média de 3,7% do total de trabalhadores, com um desvio padrio
de 1,58%. Esse dado reflete a propor¢ao de trabalhadores formais com idade superior
a 60 anos no mercado de trabalho. A anilise detalhada dos dados revelou que a maior
participagdo de idosos empregados ocorreu no municipio de Fronteira dos Vales, no
ano de 2020, com uma expressiva taxa de 2 5,11%. Em contraste, o menor indice regis-
trado foi de 0%, observado em varios municipios em anos distintos: Cénego Marinho
em 2012, Catas Altas da Noruega em 2014, e Entre Folhas em 2016.

Com relacdo ao Indice de Complexidade Econdmica (ECI), que mede a complexi-
dade da economia local de um municipio, o valor mais elevado foi registrado em Belo
Horizonte no ano de 2014, com um indice de 4,3. Por outro lado, o menor ECI foi ob-
servado em S3o Jodo do Pacui em 2016, com um indice de -3,57. Esses niimeros indi-
cam uma grande variabilidade na complexidade econoémica dos municipios de Minas
Gerais, refletindo diferentes niveis de diversifica¢do e sofistica¢do econémica.

O Griéfico 1 apresenta a relagdo entre o Indice de Complexidade Econémica (ECI) e
a participacdo de idosos empregados em Minas Gerais no ano de 2021. Essa represen-
tagdo visual permite identificar, a primeira vista, uma correlacdo negativa entre essas
variaveis. Isso sugere que municipios com maior complexidade economica tendem a
ter uma menor participacdo de trabalhadores formais com mais de 60 anos.

A anilise da relagdo negativa entre o ECI e a participa¢do de idosos empregados in-

dica que a complexidade econdmica de um municipio pode influenciar as oportunida-

REV. UFMG, BELO HORIZONTE, V. 3I, P. 320-345, FLUXO CONT{NUO. 2024

I 329



COMPLEXIDADE E IDOSOS NO MERCADO DE TRABALHO: UMA ANALISE PARA MUNICIiPIOS MINEIROS

PEDERZINI, FELIPE NALESSO; DA COSTA, JOAO PEDRO REVOREDO PEREIRA

330 I

des de emprego para esse grupo etirio. Em municipios com economias mais robustas
e dindmicas, o ambiente pode ser menos favoravel a inclusao e permanéncia de idosos
no mercado de trabalho formal. Isso pode ser atribuido as exigéncias de qualificagdo e
a dindmica de setores mais avangados economicamente, que podem nio ser to aces-
siveis para a populag¢do idosa.

Essa observacio enfatiza a necessidade de considerar fatores econémicos e demo-
graficos na elabora¢io de politicas publicas direcionadas ao mercado de trabalho e ao
envelhecimento populacional. Politicas que promovam a inclusio e a participag¢do ativa
dos idosos na economia local s3o essenciais para assegurar que essa parcela da popu-
lag3o tenha oportunidades adequadas de emprego, contribuindo para o seu bem-estar

e para o desenvolvimento socioecondmico dos municipios.

Grdfico 1: ECI vs idosos empregados, em 2021

Fonte: elaborac¢io propria, 2024.
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Figura 1 - Complexidade dos municipios de Minas Gerais, em 2012 e 2021

Figura 2 - Idosos empregados nos municipios de Minas Gerais, em 2012 e 2021
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A linha pontilhada representa a relagdo linear entre as varidveis. A distribuicao
espacial das varidveis examinadas neste estudo esta representada de forma visual nas
Figuras 1 e 2. Essas figuras oferecem uma representa¢io geografica detalhada das va-
ridveis em questdo, evidenciando padrdes e variagbes regionais que podem influen-
ciar as rela¢Ges investigadas. Por meio dessas representacdes visuais, torna-se viavel
identificar com clareza areas de concentracgdo ou dispersio das varidveis em diferentes
regides, permitindo uma anélise mais profunda da dindmica socioeconémica em es-
tudo. Além disso, as figuras servem como uma base visual para a interpretacio dos
resultados derivados dos modelos econométricos, auxiliando na contextualizacio e
compreensio dos resultados obtidos. Dessa forma, as Figuras 1 e 2 desempenham
um papel fundamental no processo de andlise e interpretacdo dos dados, contribuindo
significativamente para a compreensdo da distribui¢do espacial das varidveis e suas
implicacoes nas relagdes estudadas.

Ao analisar a distribui¢do regional das varidveis, percebe-se que a complexidade se
manteve relativamente estivel ao longo do tempo. Tanto em 2012, inicio da série histé-
rica, quanto em 2021, final da série, Belo Horizonte e a sua regido metropolitana foram
as localidades com maior nivel de complexidade de Minas Gerais. Por outro lado, a fai-
xa norte do Estado permaneceu com baixo nivel de sofisticagdo em ambas as ocasides.

No que tange a participacao de idosos no mercado de trabalho formal, verifica-se
que em 2021 a maioria dos municipios observou maior penetracio dessa faixa etiria
no mercado de trabalho, em compara¢io com 2012. Na média, em 2012, a participagdo
dos idosos correspondeu a 2,89% do total de empregos em Minas Gerais, enquanto
em 2021 o valor foi de 4,58%. Essa mudanca pode ser atribuida a reforma da previdén-
cia, aprovada em 2019, que aumentou a idade minima para aposentadoria.

Observando a intera¢do entre as varidveis, nota-se que o municipio com maior
participacio de idosos no mercado de trabalho em ambos os periodos (Fronteira dos
Vales) apresenta baixo grau de sofistica¢do (-1,76 em 2012 e -1,56 em 2021). Por ou-
tro lado, Belo Horizonte, municipio com maior complexidade econémica de Minas
Gerais, estd ligeiramente acima da média na participa¢io de idosos no mercado de

trabalho nos periodos analisados (3,6% em 2012 e 5,6% em 2021).
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Metodologia

Este trabalho se propde a investigar a relagdo entre o emprego de idosos e o nivel de
sofisticagdo da economia. Considerando que a base de dados é composta por informa-
¢des municipais ao longo do tempo, necessita-se de metodologia adequada para mo-
delagem dos dados. Ou seja, faz-se necessario um método que combine as dimensdes
de unidade e de tempo. Para tanto, utiliza-se a metodologia de dados em painel, que
permite o controle de caracteristicas heterogéneas individuais e no tempo.
Pesaran (2015) sintetiza as vantagens em utilizar dados em painel. A especifica¢ao
consiste na observa¢io de mais de uma unidade de anilise em mais de um periodo
de tempo. A metodologia de dados em painel oferece vantagens frente a estrutura de
dados que apenas possuem a dimensio de corte transversal ou apenas de série de 1 O destaque para ECI

. . N L B . apenas para reforcar a varia-
tempo. A maior motivagio para o uso dessa abordagem metodoldgica é a capacidade .| de interesse do trabalho

de controlar a heterogeneidade particular das unidades sem, de fato, observé-la. Essa < '
possibilidade remove do termo de erro da regressdo as caracteristicas que poderiam

afetar a consisténcia dos estimadores. Comparando a metodologia com séries tempo-

rais, outra vantagem é a reducio de reducio de colinearidade das variaveis explicativas,
caracteristica que afeta positivamente a eficiéncia dos pardmetros estimados através de

dados em painel.

Segundo Pesaran (2015), pode-se escrever o modelo de dados em painel da seguin-

te maneira®:

Em que é a participagio de idosos empregados, na unidade i e no tempo t. A base de dados
é composta pelos 853 municipios mineiros, com informacdes de 2012 a 2021. é o nivel de
complexidade da unidade i no tempo t. é um conjunto de caracteristicas observaveis de
cada unidade i no tempo t. é o pardmetro relacionado o nivel de sofistica¢io econémica
a ser encontrado. é o vetor de parimetros a ser estimado. é o efeito ndo observado das

unidades. é o efeito n3o observado do tempo. Por fim, é o erro idiossincratico.

O presente trabalho aplica cinco tipos de estimac3o: (i) modelo Pooled; (ii) modelo
aleatério one-way; (iii) modelo aleatério two-way; (iv) modelo fixo one-way; (v) modelo
fixo two-way. O primeiro assume que o intercepto é homogéneo. O segundo e o tercei-
ro modelo admitem que existem heterogeneidades, mas elas apenas afetam a variavel

dependente, n3o introduzindo viés aos resultados estimados. O quarto e quinto admi-
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tem que existe heterogeneidade, seja na unidade (caso do quarto modelo) ou na unida-
de e tempo simultaneamente (caso do quinto modelo), e que essa heterogeneidade esta
presente nas variaveis independentes — que acarreta viés nos resultados estimados,

caso nio seja adequadamente modelado.

5. Resultados

A Tabela 3 sintetiza o resultado de todas as estimagdes. Nota-se a robustez da re-
la¢3o negativa entre o ECI e o percentual de idosos no mercado de trabalho. Todos os
resultados sugerem que maiores niveis de complexidade estdo associados a redug¢do da
empregabilidade de idosos.

A relagio entre a complexidade econdmica e o emprego de pessoas mais velhas é
uma area de estudo emergente. Embora haja uma limitacdo de pesquisas diretas sobre
o tema, diversos estudos oferecem insights sobre como a complexidade econdémica
pode influenciar indiretamente os resultados no mercado de trabalho para idosos.

Se considerarmos o emprego de idosos como um subconjunto do emprego total na
regido ceteribus paribus, o resultado diverge da literatura como em Adam et al (2023).
Porém nio ha base comparativa para o recorte de individuos de mais de 60 anos es-
pecificamente.

Além disso, como a regido é fator preponderante para a mensuragdo, ha uma pos-
sivel explicacdo que pode gerar diferenca entre os europeus e o Brasil que esta ligada
aos diferentes niveis de desenvolvimento economico e estrutura demografica.

Paises europeus geralmente tém economias mais desenvolvidas, com setores in-
dustriais avancados, um amplo espectro de oportunidades educacionais e uma forca
de trabalho altamente qualificada. Esses paises também tendem a ter sistemas de se-
guridade social mais robustos, que podem incentivar que os idosos continuem tra-
balhando, seja por escolha prépria ou por necessidade de um incremento no quesito
financeiro.

Por outro lado, o Brasil e, consequentemente seus entes subnacionais, enfrentam
desafios economicos e sociais diferentes, incluindo uma estrutura demografica em
transi¢do e uma economia com uma maior dependéncia de setores menos avancgados,

como agricultura e servios. Além disso, o acesso desigual a educagdo e oportunidades
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de trabalho formal pode limitar as op¢des de emprego para os idosos. Essas dispa-
ridades podem resultar em uma relagio negativa entre complexidade econémica e
emprego de idosos, assim como vistos nos resultados descritos, onde a falta de opor-
tunidades de trabalho qualificado em setores mais complexos pode levar os idosos a

permanecerem desempregados ou subempregados na informalidade.
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2: valores entre
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Tabela 3 - Resultados das estimacgoes

Idozos no mercado de trabalho %

Poaled OLS Aleatorio Aleatdrio Fixo Fixn
[one-wrav) (two-wrav)  (one-way)  (twro-wravs)
ot no0ee D004 000z nonee 000
(0.0003) {0.0004) (0.052) (0.001) {0,001}
- ) 00001 00001 000004 000004% 000004+
bl (0000027 (0.00002) (0002) (000002 (0.00002)
Doengas vineuladss s falta de 0.0001 000027+ 000001 000027 000001
saneaments (0.0001 ) {0.0001) (0.008) {0.0001) (0.0001)
—— 000001 000001 000000 000001 000000
e (000000 (0.00000) (000017 (0.00000Y  (0.00000)
R 0.00001 0.00000 0.00001 000000 0.00001
e {000002)  (0.00002) (0002 (00000Z) (000002
T - 0.00000%* 0.000 0.00000 0.00000 0.000
el (0.000) (000000Y  (DO00OOY  (0.ODDOOY  (0.00000%
Fercentual de empregados na H0.012%=> 0010 -0.004 .01 0% 0,004
indiistria (0.001) (0.002) (0.204) (0.002) (0,002
Ferentual de empregados no H0.053 0013 0001 .01 0% 0.005%
soméreio (0.002) (0.002) (0.308) (0.002) {0,002
Terrentual de emp:r\egs,d_os na fdm 0.014% 0007 0.003 0.008%* 0. 007
piblica (0.001) {0,001} (0.154) (0.001) {0,001}
Temential de empreg ados coml 0.041%* 0003 0014 0009 0009
ensing superior (0.010) {0.008) {1.054) (0.008) {0,008
Perentual de smpregados am D020 00 7e 0011 00145 0.007
eMpresas pequeds (0004 [0.004) 0561 (0005 (0.005)
Perentual de smpregados am  DOPS* 0004 0.004 0.005%* 0.004**
smpresas médias (0.003) {0.002) (0.258) (0.002) {0,002
— 00345 0021 0.031
R (0.002) {0,002} (0.293)
Clsery ations 7a05 7305 7a05 7305 7305
F2 0105 0235 0.019 0252 0.014

Fonte: elaboracdo propria, 2024.
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A Tabela 4 apresenta testes de robustez do modelo de efeitos fixos two-ways. Esse
modelo, conhecido por sua capacidade de controlar varidveis tanto a nivel temporal
quanto transversal, permite uma andlise abrangente e detalhada das rela¢des entre as
varidveis em estudo. Ao considerar os efeitos fixos em ambas as dimensdes, este mé-
todo fornece uma visdo mais precisa e robusta das tendéncias e padrdes subjacentes
aos dados, destacando nuances e intera¢des que poderiam passar despercebidas em
analises menos abrangentes. Os resultados sugerem que o coeficiente negativo de ECI
permanece negativo ao longo de todos os testes. Ao todo s3o testados seis modelos,
sendo os cinco primeiros apenas adicionado uma variavel a mais a especifica¢io (M1

até Ms) e o sexto modelo é a versio completa da especificagdo.
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Tabela 4 - Teste de robustez, efeito fixos two-ways

Idosos no mercado de trabalho ¥
Il LI L3 Ll Ik Completo
BT S0003%*  0002%F Q002 0002%FF D003 0003
¢0.001) {00015 (00013 (00013 {0001} {0,001}
PIE e -0.0001***  _00001%**  00001%* 000005%* 0000084
i (000002) ¢000002) (000002) (0O000Z)  (0.00002)
Dioengas vinculadas a falta de -0.00001 -0ooool o.000o02 00000t
sarearmento (0.0001) (000013 (00001} (0.0001)
000000 0.00000 0.00000
Saldrio médio | (0.0o000y - {0oo000y - ¢0.000007
. . 0.00001 00000t
Heromentes (0.00002)  (0.00002)
0.ooo
Inlheres erpregadas (0.00000%
Percentual de ernpregados na 0,004+
indishia {0,002
Percentual de ernpregados no 0.005#*
COmETTio (0,002
Percentual de ernpregados na 0,00k
Ly, priblica (0,001}
Percentual de erapregados com -0.009
BNSing superior (0.00=)
Percentual de ernpregados e 0.007
EIPLESas PRCleTas (0.00%)
Perzentual de ermpregados em 0,004+
ernpresas wédias (0,002
Chservations E530 TaTT TaTT 1677 7305 7305
R 0.004 0.004 0.004 0.004 0.005 0014
Fonte: elaboragdo propria, 2024.
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6. Consideragoes finais

Em sintese, esta pesquisa almeja oferecer uma analise mais detalhada sobre a rela-
¢do complexa entre a complexidade econémica e o emprego de idosos, especialmente
no contexto das economias municipais de Minas Gerais. A medida que testemunha-
mos uma mudanc¢a demografica global marcante, com o aumento da expectativa de
vida e o envelhecimento da populagio, surge a necessidade de compreendermos como
essas tendéncias influenciam o mercado de trabalho e o desenvolvimento econémico.

Por meio da aplicacdo de modelos econométricos de dados em painel, buscamos
contribuir de forma pratica para o conhecimento existente, trazendo a tona nuances
que podem ser perdidas em estudos de escopo nacional. Descobrimos que, embora
seja comum observar uma relacio positiva entre complexidade econémica e emprego
em geral, essa dinimica se mostra contraria quando se trata do emprego de idosos.

Os resultados contradizem em parte o consenso predominante na literatura no
que tange o nivel geral de trabalhadores no pais, especialmente quando comparados
com estudos realizados em paises desenvolvidos, mas n3o ha base de compara¢io na
recorte de individuos com idade acima de 6o anos especificamente. Essa discrepancia
pode ser atribuida as diferengas nos contextos socioeconémicos e demograficos, bem
como nas politicas de mercado de trabalho entre essas regides.

Ao destacar a importincia de considerar esses aspectos subnacionais e contextuais,
nossa pesquisa nao apenas amplia a compreensio sobre as rela¢des entre complexi-
dade econdémica e emprego de idosos, mas também oferece insights valiosos para a
formulacdo de politicas puiblicas e a¢des voltadas para a promog¢io de um mercado de

trabalho inclusivo e sustentavel diante das mudancas demograficas em curso.
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ISABELA PRADO™*

O trabalho é um aspecto central da vida humana. E fonte de subsisténcia, e ao mesmo tempo de exploracio; envolve relacdes
pessoais e é como nos identificamos socialmente. O debate sobre o tema tem grande pertinéncia e atualidade, uma vez que
vivemos em tempos de mudancas nas relagdes de trabalho, com o avango de reformas que o precarizam e eliminam direitos. Ao
mesmo tempo, a disseminagao de tecnologias digitais traz novos desafios e novos contextos para o entendimento das condi¢ées
de trabalho e das profissoes.

Investigar esse tema, ao mesmo tempo complexo e atual, é o propdsito deste nimero da Revista da UFMG. O ensaio visual
apresentado aqui também se propde a enfrentar esse desafio, contribuindo para a reflexao de forma poética.

O artista escolhido para esta edigdo é Jonathas de Andrade, nascido em Maceid, Alagoas, e que vive em Recife, Pernambuco.

Ele utiliza varias midias, incluindo fotografia, video e instalagao. Seu trabalho explora temas de identidade, cultura, trabalho e
questdes sociais no Brasil, misturando narrativas pessoais e coletivas. Jonathas de Andrade usa uma combinacdo de abordagens
documentais e ficcionais, criando obras que sdo ao mesmo tempo poéticas e criticas.

(Para ler esse texto completo, clique aqui.)

* Artista visual e professora na Escola de Belas Artes da UFMG
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