EXTENSION EN LA UFMG PUBLICA Y DIVERSA

Unica actitud silenciosa, que cabe en un instituto de ciencia es la de quien

escucha una verdad o la de lo que experimenta para creer o comprobarla

“Toda la educacién es una larga obra de amor a los que aprenden.”

(Manifiesto de Cérdoba, 21 de junio de 1918)

En marzo de 2018 se inicié la nueva gestion de la Rectoria de la Universidad
Federal de Minas Gerais. Con la propuesta de una UFMG Publica y Diversa, el nuevo equi-
po asume la gestién de la universidad en un momento delicado para nuestro pais, de
profunda crisis politica e institucional. Hace tiempo no se hacia tan necesario defender
a la universidad en su dimension ptblica, como patrimonio del pais, en su papel central
para la construccién de un mundo menos marcado por ejes de desigualdad e injusticia.

En el afio en que la Reforma Universitaria de Cérdoba cumple 100 afios, nos
inspiramos en el manifiesto de los/las estudiantes, que, en aquel momento denunciaban
el anacronismo y autoritarismo presentes en la universidad, apuntando a la necesidad de
democratizacion y apertura para la sociedad. Esta posicion afirmativa y de defensa de la
universidad publica sitda la dimension de la diversidad y también de la extension en el
centro de la reflexion. La universidad debe ser un espacio del debate libre y de la plural-
idad de ideas, de expresion de pensamientos, historias y perspectivas distintas sobre las
cuestiones de la sociedad. Una universidad debe expresar la diversidad cultural, social,
étnica racial de su pais; debe estar abierta a la diferencia y al constante movimiento de
reflexividad y autocritica.

El primer nimero de la Revista Interfaces de 2018, coincide con el inicio de la
nueva gestién en la UFMG. Nos presentamos como nueva gestion de la Pro-rectoria de
Extension y de la Revista y compartimos, brevemente, algunos de los principios que ori-
entaran nuestro trabajo en los préximos cuatro afios.

El primero de ellos se refiere a la colaboracion con el cumplimiento de la funcion
publica de la UFMG, por medio de acciones y procesos que tomen la democratizacién
del conocimiento como central. A partir de ese principio, tomamos la diversidad de sa-
beres, de sujetos, de culturas, de practicas como elemento que concreta la universidad
y la educacion publica como derecho social y humano. Para qué y para quien debe ser la
universidad son preguntas que no pueden ser respondidas solamente de forma mecani-
cista, abstracta y descolgada del contexto en que se vive, pero exigen la consideracién de
aspectos éticos y politicos.

Un segundo principio, se refiere a la ampliacion de la calidad de las acciones de
extension, fortaleciendo su dimensién académica y de formacién ciudadana. Buscare-
mos fortalecer las politicas académicas ancladas en la indisociabilidad entre extension,
ensefianza e investigacion. Junto a eso, es fundamental colaborar cada vez mas con la
formacion de calidad y critica de los / las estudiantes; una formacion que contribuya a
conectar a los sujetos con el mundo y la sociedad en que viven y no distanciarlos.
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Como tercer principio, buscaremos ampliar la interaccién con otros sectores de
la sociedad, a partir de una perspectiva dialdgica y con atencién a las demandas de mayor
urgencia para la concrecion de la justicia social. Algunos puntos de esta agenda ya estan
indicados: ampliacion de la interaccion con la educacién bésica, divulgacion cientifica y
popularizacién de la ciencia, implicacion de otros sectores de la sociedad en los procesos
de proposicion y evaluacion de las acciones de extension, construccion de agenda de tra-
bajo conjunta entre universidad, sectores de la sociedad para aturar frente a problemas
contemporaneos.

La Interfaces - Revista de Extension de la UFMG ocupara un lugar estratégico
en ese proyecto y se constituye en una importante accion de la Pro-rectoria de Extension
para concretar esos principios.

En este sentido, resaltamos que nuestro interés politico - ético e institucional -
se realiza en nuestra propuesta para ampliar el proceso de democratizacion de la Revista
Interfaces, que contara con la constitucion de un Consejo Ejecutivo que pueda articular,
con mas énfasis, pautas distribuidas entre las ocho areas tematicas de la extension - Co-
municacién; Cultura; Derechos humanos y justicia; Educacién; Medio ambiente; Salud,;
Tecnologia y produccion; Trabajo - ampliando y equilibrando el espectro del contenido
de las ediciones. La idea es que este Consejo pueda auxiliar también en la movilizacién
amplia de las llamadas a articulos y relatos, asi como en la divulgacion de la revista en
multiples contextos, dentro y fuera de la UFMG. También pretendemos crear un blog con
informaciones que puedan emerger mas alla de las publicaciones académicas indexadas,
trayendo informaciones del cotidiano de la produccién extensionista, tanto de la UFMG
y de otras universidades que forman parte de las redes generadas por proyectos y pro-
gramas, publicando: entrevistas, testimonios, ensayos y en el caso de que se produzca un
cambio en la calidad de la informacion.

Otro cambio a destacar es que, ya en este ntimero, adoptamos una diagramacion
estética, que ademads de ilustrar los articulos y relatos de forma singular, unifica la Re-
vista, posibilitando que se pueda descargar en un tnico archivo la edicién completa de
cada nimero publicado.

Sabemos que todas estas tareas no se pueden realizar de forma aislada. Una
fuerte y estrecha asociacién con los actores y actrices que realizan la extension en la
UFMG es fundamental. En el caso de los alumnos, profesores, técnicos administrativos,
equipo de la Pro-rectoria de Extension, los Centros de Extension de las unidades de la
UFMG, poblacién y comunidades asociadas de las acciones de extension, gestores/as y
técnicos de las politicas ptblicas, movimientos sociales, instituciones y organizaciones
varios.

iInvitamos a los/las lectores/as a insertarse y colaborar con ese proceso de con-
struccién de una universidad publica y diversa!
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