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Título da entrevista em português: subtítulo
[Apagar orientações após segui-las] Título com subtítulo separado por dois pontos (:), se houver. Título Arial 16, negrito, centralizado. Subtítulo Arial 16, sem negrito, centralizado

Interview title in English: subtitle 
[Delete guidelines after following them] Title with subtitle separated by a colon (:), if present. Title Arial 14, bold, centered. Subtitle Arial 14, no bold, centered


RESUMO
[Apagar orientações após segui-las] Fonte: Arial 11, parágrafo único, espaço simples, justificado. 
Inicialmente, é necessário identificar o objetivo da entrevista e o tema central tratado. O processo inicia-se com a leitura integral da transcrição ou da gravação, com a finalidade de selecionar as informações diretamente relacionadas ao foco da pesquisa. As falas devem contribuir para a compreensão do tema. O conteúdo selecionado deve ser organizado de forma lógica, respeitando a coerência das ideias expostas pelo entrevistado. O tamanho do resumo deve seguir a ABNT NBR 6028.
Palavras-chave: [Apagar orientações após segui-las]  Termo 1; Termo 2; Termo 3; Termo 4; Termo 5 (mínimo de 3, máximo de 5 termos), separados por ponto e vírgula.

ABSTRACT
[Delete guidelines after following them] Font: Arial 11, single paragraph, single space, justified. 
First, it is necessary to identify the purpose of the interview and the central theme addressed. The process begins with a thorough reading of the transcript or recording, with the aim of selecting information directly related to the focus of the research. The statements should contribute to the understanding of the theme. The selected content should be organized logically, respecting the coherence of the ideas expressed by the interviewee. The length of the summary should follow ABNT NBR 6028.
Keywords: [Delete guidelines after following them] Term 1; Term 2; Term 3; Term 4; Term 5 (minimum of 3, maximum of 5 terms), separated by semicolons. 
DADOS DO ENTREVISTADO 
Titulação:
Instituição de vínculo:
Área de atuação/pesquisa:
E-mail (opcional):
ENTREVISTADOR(ES) 
Nome completo:
Instituição:
E-mail:

1. INTRODUÇÃO [SEÇÃO PRIMÁRIA, LETRAS MAIÚSCULAS, NEGRITO]
Texto: fonte Arial, tamanho 12, espaçamento entre linhas 1,5, justificado, espaçamento antes de parágrafo 6.
A introdução da entrevista deve apresentar o tema abordado e justificar sua realização, situando o leitor quanto ao propósito do conteúdo. Deve-se indicar a pessoa entrevistada, especificando sua formação, área de atuação ou experiência relacionada ao tema, sem emitir avaliações subjetivas. É possível incluir informações sobre a data, o local e o formato da entrevista (presencial, remota, gravada ou transcrita). Quando pertinente, devem ser mencionados o consentimento do entrevistado e a aprovação por comitê de ética. A introdução deve ser objetiva e seguir a norma acadêmica, delimitando com clareza o contexto e a finalidade da entrevista.
Normas da ABNT para usadas na elaboração de entrevista:
a) ABNT NBR 6023, Informação e documentação – Referências – Elaboração;
b) ABNT NBR 6024, Informação e documentação – Numeração progressiva das seções de um documento escrito – Apresentação;
c) ABNT NBR 6028, Informação e documentação – Resumo – Apresentação;
d) ABNT NBR 10520, Informação e documentação – Citações em documentos – Apresentação;
Palavras e expressões estrangeiras não aportuguesadas devem ser escritas em itálico, incluindo termos como apud (citado por), idem (o mesmo), ibidem (no mesmo lugar) e et al. (e outros).
Uso de siglas: na primeira ocorrência no texto, deve-se escrever o nome por extenso seguido da sigla entre parênteses. Após essa primeira menção, utilize apenas a sigla.
Exemplo: Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). A partir da segunda ocorrência, utilizar a sigla UFMG.
O texto deve ser formatado em Arial, corpo 12, espaço 1,5 entre as linhas, cor preto e justificado. A extensão para a categoria de entrevista é de até 10 páginas, incluindo resumos e referências bibliográficas. Não numere o título de: resumo, abstracts, notas e referências.
As notas explicativas devem ser utilizadas para apresentar comentários, esclarecimentos ou informações complementares que não se encaixam diretamente no corpo do texto.
Devem seguir as seguintes diretrizes:
a) Ser indicadas por números arábicos sequenciais, inseridos no corpo do texto;
b) Ser apresentadas no rodapé da página.
Notas explicativas devem ser usadas excepcionalmente. Notas com indicações bibliográficas não são permitidas e devem ser incluídas na seção de Referências.
2. ENTREVISTA [SEÇÃO PRIMÁRIA, LETRAS MAIÚSCULAS, NEGRITO]
A transcrição da entrevista deve representar as interações entre entrevistador e entrevistado, preservando a estrutura e a coerência do diálogo. As perguntas devem ser identificadas pelo nome do entrevistador, e as respostas, pelo nome do entrevistado ou da instituição representada. Essa forma de apresentação possibilita ao leitor compreender o conteúdo sem alterações. A entrevista deve ser realizada com base em tema e roteiro previamente definidos. As perguntas devem ser abertas, permitindo respostas detalhadas e contextualizadas. O entrevistador deve adotar postura neutra, evitando influenciar as respostas. O material coletado deve ser transcrito fielmente, respeitando a fala do entrevistado, podendo ser reorganizado para garantir clareza e coesão textual. 
Exemplo:
Pergunta 1: [Texto da pergunta]
Resposta: [Texto da resposta]
Pergunta 2: [Texto da pergunta]
Resposta: [Texto da resposta]

3. CONSIDERAÇÕES FINAIS DO ENTREVISTADO [SEÇÃO PRIMÁRIA, LETRAS MAIÚSCULAS, NEGRITO]

As considerações finais do entrevistado configuram uma seção destinada ao encerramento da entrevista, possibilitando a expressão de reflexões finais, recomendações ou perspectivas sobre o tema discutido. Diferentemente das respostas direcionadas pelas perguntas, esse momento permite ampliar a abordagem do tema, evidenciar pontos considerados relevantes e apresentar expectativas quanto ao desenvolvimento futuro da área. Também constitui espaço para a comunicação de mensagens à comunidade científica, acadêmica ou profissional, destacando a importância do tema e incentivando investigações e colaborações futuras. 
REFERÊNCIAS 
As referências devem ser apresentadas ao final do trabalho, em ordem alfabética. Devem incluir todas as fontes citadas no texto, elaboradas de acordo com a norma ABNT NBR 6023:2025 e suas atualizações. Cada referência deve conter os elementos necessários para identificar e localizar o documento citado. Utilizar alinhamento à esquerda.
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