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RESUMO

O presente texto objetiva discutir as representagdes sobre trabalho enquanto
categoria no ambito do Programa de Integracéo da Educacao Profissional com a
Educacéo Basica, na Modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos — PROEJA,
a partir do conceito de representacdo de Henri Lefebvre. Este artigo resulta de
dissertacdo de mestrado defendida no Programa de Educacdo da UFPR em
2009.
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ABSTRACT

Based on the concept of representation by Henry Lefebvre, this study
discusses the representations on the work as a category in the national
Program of Integration on Professional Education along with the Young and
Adult Basic Education Modality — PROEJA. This article results from a Master of
Science research submitted in the Education Program of the Federal University
of Parand — UFPR - in 2009.
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INTRODUCAO

A representacao social € um tema que vem se destacando de forma crescente
em muitos estudos académicos, proporcionando novas formas de olhar,
compreender e interpretar os fendbmenos sociais. Neste trabalho, o tema das
representacdes € delineado de forma a compreender a realidade do contetdo
pesquisado, “o trabalho” no ambito do Programa de Integracdo da Educagao
Profissional com a Educacgao Bésica, na Modalidade de Educacgédo de Jovens e
Adultos — PROEJA. Este programa aparece como um dispositivo governamental
de atendimento a demanda de jovens e adultos pela oferta de Educacao
Profissional Técnica de nivel médio. Configura-se como uma possibilidade de
integragdo entre Educacdo Bésica e Profissional e indica uma retomada das
discussdes acerca da formacédo unitaria. Ele foi instituido pelo Decreto n.5840,
de 13 de julho de 2006, e constitui-se em uma ampliacdo do Decreto 5.478 de
24 de junho de 2005, que cria 0 PROEJA.

O PROEJA tem anunciado como proposi¢do para efetivacdo desta proposta de
integracdo o “trabalho como principio educativo”. Essa énfase no trabalho como
base para formagdo desses sujeitos estd presente nos textos oficiais do
PROEJA e, portanto, nos incita a investiga-la, pondo-nos a questionar como
esta proposicdo € compreendida e ou representada pelos professores que
atuam no PROEJA, jA que a “materializacdo” desta proposicdo no ambito
escolar esta a cargo do professor.

O CONCEITO DE REPRESENTAGAO SOB O ENFOQUE DE LEFEBVRE

Diante da grande diversidade de concepcdes tedricas sobre a questdo das
representacdes, optamos em dialogar com a teoria das representacdes do
filésofo e sociélogo marxista francés Henri Lefebvre. Para o filésofo francés, as
representacdes sao um produto de um determinado processo social e historico e
podem ser desveladas através da reflexdo e da relagdo com as condi¢bes de
vida daqueles que as produzem. Assim, segundo Lutfi (1996), para Lefebvre, ao
se estudar as representacdes de um povo em determinado contexto social, é
necessario levar em consideracéo as condi¢fes de vida dos sujeitos agentes —
grupos ou classe sociais — que as produzem.

Como dissemos, Henri Lefebvre trabalha histérica e conceitualmente a nho¢éo de
representacdo e investiga a importdncia das representacbes na
contemporaneidade. Para Almeida (2008), por exemplo, focalizar as
representacdes com base em Lefebvre é entender como as representacfes dos
individuos sobre si e sobre o mundo social e fisico manifestam-se em seus
discursos e em suas agdes, como sao construidas ao longo da vida; é entender
gue as representacfes relacionam-se tanto aos conhecimentos que lhes séo
veiculados quanto as suas proprias Vvivéncias, possibilitando, assim,
conhecermos uma realidade dada. Para o autor francés, o conceito de
representacdo tem uma histéria filoséfica complexa, perpassando muitos
filésofos. Tentando, pois, desvendar esta complexidade da categoria de
representacao, Lefebvre escreveu a obra A presenca e a auséncia: contribuicdo
a teoria das representacfes. Nesta obra, 0 autor percorre a trajetéria do conceito
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de representacdo (Vorstellung) em Hegel, Marx, Nietzsche, Heidegger e Kant.
N&o é nosso objetivo, porém, refazermos este caminho percorrido por Lefebvre.
No entanto, este estudo foi realizado por Lutfi, Sochaczewski e Jahnel (1996),
no artigo “As representacdes e o possivel’. Neste artigo, as autoras expdem de
forma sucinta a trajetéria do termo na filosofia e explicam que para Lefebvre a
filosofia procura transcender e superar a representacéo para chegar a verdade,
ao ser, a esséncia.

Lefebvre afirma que, mesmo que Hegel tenha elaborado uma teoria das
representacdes, é a partir de Marx que melhor se poderia pensar a teoria das
representacdes no contexto das relacdes sociais. Lefebvre, ao investigar o
conceito de “representagdo” em Marx, afirma que o termo “Vorstellung” —
representacéo — € utilizado por Marx em A ideologia alema e abandonado em
seguida. Nos textos posteriores, em especial em O Capital, Lefebvre afirma que
Marx usa, ao invés de representacdo, o conceito de ideologia. Assim, para
Lefebvre, os marxistas, depois de Marx, e o proprio Marx teriam abolido o
conceito de representacdo em favor do conceito de ideologia e a consequente
critica do mesmo.

Para Lefebvre, a representacdo ndo pode ser vista meramente como uma
passagem de alteracéo do real e do verdadeiro, ndo pode mascarar a realidade
como na teoria habitual da ideologia. Logo, para o autor, algumas
representacdes podem obscurecer a vista e o horizonte, formar um circulo
vicioso, impedindo o sujeito de enxergar a realidade. Enquanto isso outras
podem sim se abrir para superacdo. Porém, Lefebvre considera que Marx dota o
conceito de representacdo de uma forga extraordinaria. Em Marx “[..]
concretamente este provém da préatica e deve passar por ela para modificar as
coisas, as relages e 0 mundo; porém tem a capacidade de dominar e suscitar a
pratica.” (LEFEBVRE, 2006, p.60) Basta para tanto, pegar um exemplo do
proprio Lefebvre para entender a presenca e a forga extraordinaria da
representacdo. A propaganda (politica) e a publicidade (comercial) utilizam e
constroem representacdes que perpassam as coisas e as pessoas, de tal forma
gue é possivel manipular as necessidades e as motivac@es do ser social.

Diante da complexidade e da variedade de sentidos dadas ao termo
“representagdo”, o autor, no inicio da sua obra, expfe a semantica do termo. Tal
exposicdo parece-nos bastante pertinente para percebermos os variados
sentidos do termo, mas o0 que nos parece mais relevante, é que esta exposicao
permite-nos diferenciar o sentido dado aqui, ou ainda, para Lefebvre, ao termo
“representacdo”. Entdo, na tentativa de uma aproximacdo do significado do
termo “representacdo” em Lefebvre, destacamos uma passagem na qual o autor
responde ao que consiste a representacdo no seu sentido geral. Para ele, a
representacdo €, as vezes, um fato ou fendmeno da consciéncia, individual e
social, que acompanha uma sociedade determinada, uma lingua, ou um objeto.
Portanto, “[...] 0 sujeito ndo se representa a si mesmo e aos demais sendo por
suas propriedades.” (LEFEBVRE, 2006, p.185). Enfim, podemos concluir que o
termo representacéo € regado de diferentes significacdes, substitui as coisas e
resulta de uma atividade, ou da vivéncia singular de cada individuo, de um
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grupo, ou de uma classe, num contexto especifico. De tal forma que o modo de
existéncia de uma representagao sé se concebe levando em conta as condi¢des
materiais do representado:

[...] As relacdes das representagfes entre si provém de seus suportes; dos “sujeitos”
falantes e atuantes, dos grupos e classes em relacdes conflitivas (relagcdes sociais).
As representacGes ndo sdo simples atos, nem resultados compreensiveis por suas
causas nem simples efeitos. Sdo atos de palavras (ou se preferir de discurso) e de
pratica social. (LEFEBVRE, 2006, p.104).

AS REPRESENTAQGES DA CATEGORIA TRABALHO
MARX E LEFEBVRE

Tendo como pressuposto as formagdes sociais voltadas para o valor de uso e
gue foram direta ou indiretamente negadas pela forma capital-trabalho, a qual
apresenta o trabalhador e sua nudez, ou seja, desprovido de todas as formas
histéricas em que possuia uma relacdo, ainda que contraditéria, com as
condicBes objetivas de sua subsisténcia, faremos aqui uma discusséo sobre as
representacdes da categoria trabalho e suas contradicbes, entendendo que a
superacdo ou negacdo de uma representacdo s6 pode ser compreendida se
relacionada com as condi¢8es histéricas nas quais foram produzidas.

Para Marx “[...] antes de tudo, o trabalho € um processo entre 0 homem e a
natureza, um processo em que o homem, por sua prépria acao, media, regula e
controla seu metabolismo com a natureza.” (Marx, 1983, p. 149). E neste
sentido que podemos compreender que as diferencas entre os diversos modos
de producdo estdo apenas na forma como se ddo as relacdes de producéo,
como explicado em O Capital: “N&o é o que se faz, mas como, com que meios
de trabalho se faz, é o que distingue as épocas econdmicas” (MARX, 1985, p.
151). Assim sendo, a categoria trabalho, enquanto categoria chave para a
compreensdo da forma de relacdo entre homem e natureza, na qual a
transformacdo desta Ultima em mercadoria é, para Marx, uma categoria
especifica do modo de producéo capitalista. Pois € somente nessa forma social
voltada para o valor de troca, como forma predominante de relacdo homem-
natureza, que esta relacdo aparece como uma relagdo de confronto, de
estranhamento, ou seja, alienada®. Aqui, na relagéo capital-trabalho, a natureza
aparece como algo estranho ao individuo que a produz, pois o controle do
processo de producdo, diferentemente das formas sociais anteriores, € externo
aele.

Marx, no entanto, ao demarcar através do trabalho a diferenciacdo entre o
homem e o animal, pela capacidade prévia do ser humano em idealizar o

® Em Marx, tal “estranhamento” esta relacionado & categoria alienacdo. “O conceito de alienacéo
de Marx compreende as manifestacdes do “estranhamento do homem em relagdo a natureza e a
si mesmo”, de um lado, e as expressdes desse processo na relagdo entre homem-humanidade e
homem e homem, de outro.” (MESZARQOS, 2006, p.23) Para Mészaros, em A teoria da Alienagio
em Marx, o termo alienacao tem o sentido de “perda de controle”.
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resultado de seu trabalho*, esta tratando o trabalho em seus elementos simples,
como atividade orientada para produzir valores de uso, em qualquer formacéo
social. Portanto, o trabalho é aqui representado como atividade essencial, como
principio da atividade humana, como o ato pelo qual o homem transforma a
natureza e se transforma mediante sua acao.

Contudo, como temos mostrado, “[...] a abordagem da categoria ‘trabalho’ pelo
método histérico-dialético nega, de saida, que se trata de uma concepgdo
historicamente homogénea, isto é, a no¢cdo de trabalho ndo é uma vaga ideia
gue se aplica indistintamente a qualquer atividade que o homem faz para
sobreviver” (NOSELLA, 2002, p.30). Esta categoria tem sido representada de
diferentes formas e em diversos contextos, o que nos permite afirmar que o
trabalho — como realizagdo do homem — no capitalismo sofre um deslocamento
do seu sentido originario e é entendido por Marx como a alienagao do homem
pelo proprio homem. Portanto, a categoria trabalho da forma que é representada
no capitalismo difere muito do trabalho realizado nos modos de producéo
anteriores ao capitalismo.

Para Lefebvre o conceito de trabalho vai aparecer mesmo é no final do século
XVII, na Europa, com a formac&o de uma ciéncia que se separa da filosofia, a
Economia Politica. Para o autor, teria sido exatamente Marx quem mais
profundamente teria trabalhado sobre este conceito. Assim,

Marx restitui o trabalho em geral como atividade do trabalhador (gasto de energia fisica
macica e de energia fina, cerebral e intelectual), como agdo (individual e coletiva) sobre
uma matéria por meio de ferramentas primeiro, logo de maquinas, o qual supde técnicas e
conhecimentos. Logo, estabeleceu que a atividade produtora necessaria para cada
sociedade suscitou uma larga série de representaces destinadas a dedicar as tarefas
inferiores a uma grande parte da sociedade: o trabalho como castigo, como destino de uma
classe ou casta, etc. (LEFEBVRE, 2006, p.36)

Neste sentido, para elucidar tais representacdes, vejamos que, no capitulo IV do
Primeiro Livro de O Capital, Marx define for¢a de trabalho como “[...] o conjunto
das faculdades fisicas e espirituais que existem na corporalidade, na
personalidade viva de um homem e que ele pde em movimento toda vez que
produz valores de uso de qualquer espécie” (MARX, 1983, p. 139). Isso quer
dizer que, segundo Marx, para que o individuo seja submetido a venda de sua
forca de trabalho no mercado, esta pressuposto que tenha ele sido separado
(violentamente) de todas as formas de propriedade da natureza e lhe restado
como Unica propriedade esta capacidade de dispor de sua energia vital, como
mercadoria, ou seja, de individuos ‘[...] langados no mercado de trabalho como
proletarios livres como os passaros” (MARX, 1985, p.263).

Desta forma, o proprietario da forca de trabalho (trabalhador) se encontra no
mercado com o possuidor de capital (capitalista) e ambos entram numa relagao
na qual (aparentemente) ambos s&o proprietarios: um proprietario da

4 Cf. MARX, 1983, pp.149-150.
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capacidade de trabalho, da forga viva de trabalho; outro proprietario do dinheiro
e dos meios de produgdo. A relagdo estabelecida entre ambos transformara o
dinheiro em capital e as matérias primas em mercadorias. Tal constatacao nos
permite esclarecer a dualidade da categoria trabalho na sociedade capitalista.
Ora, se primeiro ela pode ser representada como o principio da atividade
humana, agora pode ser representada como atividade que reitera a exploragao
da classe trabalhadora pela classe burguesa. Entéo, para Lefebvre, se com o
trabalho industrial nasce o conceito, a0 mesmo tempo emerge a contrapartida
do conceito, ou seja, a representacao quantitativa do trabalho, a mediacéo pelo
tempo de trabalho. Para o autor, essa mediacdo supde um instrumento — o
relégio — e uma unidade convencional — a hora —e é nesta mediacdo que se
encontra o suporte gerador de muitas representacdes sobre o trabalho.

Nesta mediacdo a substituicdo do tempo de trabalho quantificado pela atividade
do trabalho em si ndo é percebida pelo trabalhador. Este acredita receber pelo
tempo de trabalho o equivalente em dinheiro. Esta abstracdo é para Lefebvre
outro suporte das representagdes sobre o trabalho. Pois o trabalhador ndo sabe
claramente que o produto do seu tempo de trabalho produz mais valor do que
ele recebe como salario. Isto é o que constitui a mais-valia. A taxa de mais-valia,
expressdo do grau de exploracdo da forca de trabalho pelo capital ou pelo
capitalista, ndo € compreendida pelo trabalhador, e este passa a entender o
trabalho em meio a um conjunto de equivaléncias. Para Lefebvre “[...] esse
conjunto de equivaléncias possibilita a mais-valia, dissimulando-a e legitimando-
a de uma vez.” (LEFEBVRE, 2006, p.37). Isso é possivel porque a sociedade
burguesa e 0 modo de producdo capitalista se constroem praticamente com
base na representacdo que substitui o representado, por exemplo: o reldgio
substitui o tempo vivido.

Trata-se, portanto, de perceber que as representa¢cdes da categoria trabalho sdo
construidas historicamente e podem impedir que o trabalhador perceba a
relacdo do trabalho, no modo de producdo capitalista, como uma relacdo
totalmente desigual, de exploracéo e degeneracdo de uma classe sobre a outra.
Ou ainda, podem expressar o sentido ontoldgico do trabalho.

Segundo Lefebvre, na sociedade capitalista as representacdes dissimulam a
base sobre a qual se estabelece este modo de producdo. S&o estas
representacbes que definem o operario assalariado, o trabalhador como
qualificado ou ndo qualificado e o contrato de trabalho como justo contrato entre
0 assalariado e o possuidor do capital. Consequentemente, dissimulam as
representacdes do proprio objeto do trabalho do trabalhador, como dito
anteriormente, que no modo de producéo capitalista deixa de levar as marcas
da atividade produtora, e principalmente de quem a produziu:

O qual nédo era o caso da producdo artesanal e ainda manufatureira, onde o objeto
produzido levava a marca do produtor, sua maneira, seu estilo. O objeto industrial moderno
ndo conta sua histéria, ndo diz sua génese. Somente diz sua finalidade quando é
exatamente funcional. (LEFEBVRE, 2006, p.43).

Nessa dissimulacdo assume um papel importante a ideologia, que encontra
meios para semear seu culto, por exemplo, o culto de que o trabalho dignifica o
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homem, que o trabalho é o sentido da vida, enfim, que o ndo trabalho é sinal de
vagabundagem: “[...] no capitalismo — a sociedade mais desigual de toda a
histéria — para que se aceite que ‘todos sao iguais diante da lei’, se faz
necessario um sistema ideoldgico que proclame e inculque cotidianamente
esses valores na mente das pessoas” (MESZAROS, 2005, p.15-16).

Ainda para Lefebvre, a representacdo do trabalho se desdobra na
representacdo do trabalho que o mantém, o perpetua e a representacdo da
automatizacdo proxima, sempre que se aceite “momentaneamente” a divisdo do
trabalho total. Ele afirma que se Marx quis livrar o trabalho e os trabalhadores do
dominio das representacdes capitalistas, ou seja, do carater moral e
emancipatorio do trabalho, ndo era para exalta-lo e eterniza-lo, mas sim para
romper o n6é das representacfes que tendiam a congelar o futuro e acelerar o
movimento pelo qual a maquina substitui o trabalho.

Ao pensar nas representacdes sobre o trabalho na sociedade capitalista,
Lefebvre dedica-se a discutir também as representacdes do néo trabalho. Para
ele, entre o trabalho e o nao trabalho situa-se um amplo intervalo ocupado por
inameras representacdes do préprio trabalho, ou seja, o préprio ndo trabalho se
deixa explorar pelo trabalho, de tal forma que o tempo de trabalho é o que
permite, ou faz merecer as férias, o descanso — 0 nado trabalho. Portanto,
segundo este mesmo autor, a categoria trabalho permite precisar o movimento
do pensamento tedrico e critico em trés grandes momentos:

Primeiro momento: referindo-se a pratica social que muda, este pensamento se libera
das alegorias, metaforas, pseudoconceitos e representagdes primeiras (o trabalho
como castigo do pecado original, o labor reservado a umas castas predestinadas, a lei
da natureza e a moral, etc.). Segundo momento: Este se volta a vivéncia dos
trabalhadores. Transfere a vivéncia e a pratica ao conceito que explicita a vivéncia
sem abolir e que compreende as representagfes dissipando-as. Terceiro momento:
desdobra o conceito, com suas capacidades retroativas (estabelecendo sociedades
antigas), atuais (critica do real) e prospectivas (do qual implica a determinacédo de
seus proprios limites, da formacao de conceitos criticos, a presungdo do fim, ou seja,
neste caso do advento do nao trabalho). (LEFEBVRE, 2006, p.46)

Segundo Lefebvre, foram as representacdes do trabalho que permitiram colocar
0S camponeses e o0s artesfes a trabalhar industrialmente, possibilitaram a
organizacdo do trabalho segundo imperativos tecnolégicos definidos pelos
dirigentes, como o trabalho industrial dividido e, ainda, o desvio das tecnologias
mais avancadas, como a automacao. Por sua vez, essas tecnologias foram
utilizadas para a dominag&o e controle dos trabalhadores e o aumento de
exploragéo da forca de trabalho pelo capital.

Desta forma, entendemos que na categoria trabalho estdo contidas as
representacdes mais contraditérias de uma sociedade. Tais representacdes
estdo associadas ao contexto social e a vivéncia do sujeito que o representa e,
em grande medida, dada pela relagdo do homem com sua atividade produtiva,
bem como de seu grupo ou classe. Assim, € possivel uma representacéo que se
contraponha ao trabalho alienado ao se evidenciar o trabalho na sua dimensao
ontolégica, como atividade que permite a criacdo da vida, satisfacdo de
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necessidades humanas, bem como a transformacdo do homem e da natureza:
“[...] antes de tudo, o trabalho é um processo entre 0 homem e a natureza, um
processo em que o homem, por sua prépria acdo, media, regula e controla seu
metabolismo com a natureza.” (MARX, 1985, p.149).

AS REPRESENTACOES SOBRE TRABALHO DOS PROFESSORES DO
PROEJA

A pesquisa realizada caracteriza-se como uma pesquisa de cunho qualitativo.
Para a coleta de dados empiricos optamos em trabalhar com entrevistas
semiestruturadas, ja que nossa intencdo era compreender as representacdes
dos professores do PROEJA em torno da categoria trabalho. Esta categoria, no
que se refere ao “trabalho como principio educativo”, é definida pelos
documentos oficiais do PROEJA como pressuposto primeiro para a
concretizacdo desta proposta de ensino. Portanto, para a realizacdo das
entrevistas buscamos fazer uma adaptacdo da técnica utilizada por Auler e
Delizoicov (2002)°, pois acreditivamos que esta possibilitaria uma coleta de
dados mais fidedigna para a analise do nosso objeto de estudo.

A técnica consiste em elaborar um roteiro prévio para a entrevista partindo de
algumas situagfes envolvendo a temética em questéo, sendo que tais situagdes
podem ser criadas, ou retiradas (em forma de citacdes), de jornais, livros
cientificos, livros didaticos e documentos oficiais. Cada situacdo escolhida se
refere a uma tematica ja direcionada as possiveis categorias de andlise.
Portanto, as situa¢Bes escolhidas tiveram como centralidade a categoria
trabalho. Estas categorias, bem como as proprias situagdes, foram retiradas do
Documento Orientador do PROEJA no estado do Parana e dos Fundamentos
Politicos e Pedagdgicos da Educacéo Profissional do estado do Parana.

Os fragmentos selecionados, além de tratar sobre o tema em pauta, permitiram
a pesquisadora realizar perguntas mais objetivas e que possibilitavam ao
professor revelar suas representacdes do trabalho. Os questionamentos eram
feitos em momentos oportunos, apos o professor discorrer sobre uma situagdo
selecionada ou, ainda, quando o professor fugia do assunto proposto. Apés a
realizac@o das entrevistas estas foram transcritas, categorizadas e analisadas.

O curso Técnico em Administracdo foi eleito como elemento empirico desta
pesquisa. O critério estabelecido para escolha do curso foi a abrangéncia da
sua oferta em todo o estado do Parand, contando, também, com o maior
namero de professores. O curso de Administracao foi implantado no primeiro
semestre de 2008 em 12 municipios do estado do Parana, totalizando 14
escolas e 14 cursos. Destas 14 escolas, duas delas foram selecionadas para
participar desta pesquisa: uma escola no municipio de Palmeira e uma escola
no municipio de Curitiba.

® Auler e Delizoicov (2002) utilizaram este instrumento numa pesquisa que buscava identificar as
compreensdes de professores de ciéncias sobre interagdes entre ciéncia, tecnologia e sociedade.
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Com a intencdo de estabelecer uma amostragem de dados, o grupo pesquisado
foi composto por 10 professores que, dentre os critérios estabelecidos, se
dispuseram a participar da entrevista. O grupo de professores foi selecionado a
partir de dois critérios, quais sejam: 1) ser professor do curso técnico em
Administracdo do PROEJA; e, 2) ter participado de alguma etapa do processo
de formacdo do PROEJA promovido pela Secretaria de Educacé@o do Estado.
Para andlise das representacfes consideramos as manifestacfes que foram
unanimes ou recorrentes nas falas dos professores, isto €, aceitas por todos, ou
pela maioria dos sujeitos entrevistados. Apenas em um ou outro caso, também
se considerou as manifestacbes isoladas, mas que geraram algum dado
importante para nossa analise.

AS REPRESENTACOES DO TRABALHO

As andlises apresentadas a seguir foram efetuadas mediante a consideracéo
das representacdes do trabalho dos professores desveladas no conteddo das
manifestagbes sobre as situacbes e do conteldo das respostas aos
guestionamentos. As duas situacdes revelam conteddos comuns retirados da
andlise e que puderam ser visualizados a partir de tipologias que organizam os
constituintes empiricos deste estudo. Estes contetdos foram entendidos como:

e a) representacdo moral do trabalho;

e b) representacéo do néo trabalho;

e ) representacgdo do trabalho como autorrealizacao;

e d) representacdo do trabalho como qualificagcdo técnico-profissional.

Pelo contetdo das entrevistas também identificamos dois marcos
representativos: um que se refere aos sentidos do trabalho para os sujeitos
entrevistados (professores) e outro o sentido do trabalho para a vida dos seus
alunos. Este segundo sentido foi trabalhado sempre a partir da relacéo entre a
escola e a qualificagcéo profissional. Deve-se ainda destacar que a configuracéo
geral da representacdo sobre o trabalho nos grupos de professores da base
comum e de professores da base técnica € muito parecida, ndo apresentando
diferencas que sejam passiveis de uma analise comparativa. H4 apenas uma
tendéncia nos professores da base especifica em direcionar a discussdo do
trabalho a sua dimens&o técnica. No entanto, supor a generalizacdo desta
tendéncia acarretaria neste estudo um determinismo forcado de andlise.

a) Representacédo Moral do Trabalho:

Vivenciamos hoje uma crise da Raz&o lluminista, a qual determinou a forma de
pensar a existéncia da Modernidade desde o século XVIII. A ideia do Absoluto
hegeliano, que até a pouco guiava a sociedade burguesa no caminho da
Ciéncia Esclarecida, ndo mais é aceito como referencial do destino humano.
Nossa contemporaneidade é, pois, um periodo no qual os referenciais morais e
culturais perderam sua consisténcia e substancialidade. Navegamos,
atualmente, portanto, em uma nau sem rumo e a cultura ocidental, hoje
“globalizada”, se parece mais com um barco a deriva, ou, como explicou Marx
em sua famosa frase do Manifesto Comunista: na sociedade regida pelo capital,
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devido a fluidez de suas relacdes socioculturais, “tudo o que é solido se
desmancha no ar”. Ou seja, para Marx, todas as representa¢fes culturais que
fundamentavam a cultura europeia medieval foram, na Modernidade,
transformadas em meras representacdes de relagdes monetarias, relacdes que
nao mais se baseiam na honra ou na moral cristd, mas sim nas frias e objetivas
relacdes de producdo capitalistas. Assim, na perspectiva do marxismo,
representar hoje as relagbes de trabalho pelo viés da moralidade crista é
demonstrar uma grande incompreensdo dos fundamentos que norteiam a
relacéo capital-trabalho assalariado (cf. HARVEY, 2001, p.21).

Os dados apresentados por nos revelam que as representac@es do trabalho séo
fortemente permeadas pela moral do trabalho. Assim, estas manifestacfes
relacionam o trabalho ao reino das necessidades humanas, mas numa
tendéncia de direcionar o trabalho como dever, obrigacdo, disciplina. S&o
manifestagbes morais, politicas e religiosas que permitem a prépria manutengao
do sistema capitalista e a conformagdo da propria situagcdo em que se
encontram estes individuos:

Veja o que eu digo para eles, para todos os alunos. O trabalho para mim é ter
capacidade, ter conhecimento dentro da area e definir uma coisa que vocé quer ser,
se ndo o caboclo ndo vai trabalhar em nada. Eu acho que além do bem estar, da
condigao social, financeira ele se faz necessario para toda sociedade. Vocé imagina o
gue nos irfamos fazer com toda essa criangada, mogada, o que iriamos ser? Entéo eu
vejo desta forma, pense um individuo ocioso, o cara ndo faz nada de bom.®

b) Representac¢des do nao trabalho:

Lefebvre, ao pensar nas representacfes sobre o trabalho na sociedade
capitalista, dedica-se a discutir também as representacBes do nao trabalho.
Para ele, entre o trabalho e o ndo trabalho situa-se um amplo intervalo ocupado
por inumeras representagdes do proprio trabalho, ou seja, o proprio ndo trabalho
se deixa explorar pelo trabalho, de tal forma que o tempo de trabalho é o que
permite ou faz o individuo merecer as férias, o descanso — 0 nao trabalho. Essa
forma de representacdo do trabalho foi comum entre os sujeitos entrevistados.
No entanto, o “sujeito” foi 0 que apresentou de forma mais explicita esta
representacdo do ndo trabalho, ou seja, a visdo de que € preciso trabalhar
bastante para merecer o proprio descanso ou uma vida melhor no futuro, como
fica explicito no comentario a seguir:

Entdo o meu trabalho é criar as coisas e me dedicar a isto para que eu tenha uma vida
melhor depois. E claro que eu tenho colegas meus que sdo funcionarios publicos estéo
naquele santinho, ndo precisam trabalhar muito. Eu trabalho das 6 horas da manha as 11
da noite. Mas eu me dedico por qué? Porque eu quero uma coisa melhor para mim, ndo
sou aquele cara que fica sentado numa cadeira, esperando a sorte. E claro que ¢é dificil,
mas € preciso todo dia estar ralando para se dar bem depois.7

c) Representacéo do trabalho como autorrealizacéo:

Cinco dos professores também manifestaram nas falas representages do
trabalho como realizacdo pessoal, que se aproxima da compreensdo da

® Entrevista P1. 17/11/2008.
" Entrevista P4. 24/11/2008.
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dimens&o ontoldgica do trabalho. E interessante observar que tal constatacio se
deu, em especial, ao nucleo que se refere aos sentidos do trabalho para os
proprios sujeitos entrevistados. Conforme constatado no exemplo selecionado, o
professor relaciona a escolha profissional como forma de realizacéo pessoal e
sucesso profissional.

Para mim, trabalho é uma satisfagdo pessoal. Eu acho que o trabalho vocé tem que
fazer aquilo que vocé gosta. O trabalho deve ser feito de maneira que vocé se realize
dentro do trabalho. Porque vocé fazer um trabalho que vocé nédo tem prazer, que vocé
esta vendo que vocé ndo vai chegar a objetivo nenhum, isto nédo é trabalho, é [pausa).
Eu ndo posso dizer o que seja, mas trabalho no meu ponto de vista é algo que vocé
tem que desenvolver com criatividade e com sa\tisfagéo.8

Diante dos dados analisados, podemos concluir que apesar da centralidade do
trabalho ser contestada na sociedade capitalista, os professores revelam o
trabalho como atividade fundamental para producdo da vida, como forma de
aperfeicoamento, de gratificacdo e satisfacdo pessoal. Isto revela em seu
contetido que o trabalho é representado com positividade. Assim parece correto
afirmar que entre alguns critérios para se alcangar satisfacéo pessoal e social na
sociedade atual, o fato de ocupar um posto de trabalho mostra-se como a
principal.

Porém, como negar ou afirmar que a necessidade do trabalho se representa em
termos de autorrealizagdo? Seria correto afirmar-se que o trabalho docente é
representado como possibilidade de autorrealizacéo e afirmacgéo social? Para
Lefebvre, 0 ato de autorrepresentar o trabalho como atividade social e da
necessidade brota, ou resulta, muitas vezes, de uma atividade a qual pertenco,
ou seja, de meu grupo, de minha classe. Por isso para desvelar as
representacdes ha que se partir delas e encontrar certo ponto de apoio mais ou
menos vacilante em tal ou qual representacdo. Pois, algumas representacfes
tapam a vista e o horizonte, formam outras ou se abrem para a superagéo.

d) Representacfes do Trabalho como qualificagdo técnico-profissional

Para Lefebvre, na sociedade capitalista, as representa¢fes dissimulam a base
sobre a qual se constroem e sdo construidas as representacgées. Ele explica que
a representacdo ndo consiste em uma mera imaginacao, em um reflexo, ou em
uma abstracdo qualquer, sendo numa mediacdo. Assim, uma das formas mais
comuns de representacdo do trabalho é aquela reduzida & sua dimensao
técnica, a qual reduz o trabalho a um discurso instituido pelo movimento do
empreendedorismo. Aqui, o trabalho é visto como uma forma de ascensao
social, na qual o individuo que néo tem “espirito empreendedor” aparece como
técnica socialmente “desqualificada”, implicando aqui também todas as
conotacfes pejorativas do termo. Essas representagcfes, em grande parte dos
casos, porém, dissimulam e deslocam o real a servico das ideologias
dominantes, justificando o fracasso profissional dos individuos na suposta

® Entrevista P6. 24/11/2008.
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incapacidade nata ou desinteresse dos mesmos. As vezes, por detras de uma
representacdo aparentemente sem maiores pretensdes se esconde uma
vontade de poder, uma ambig&o, que dissimula o real vivido dos sujeitos.

Em nossa pesquisa, os professores entrevistados revelam uma representacéo
de que ser ou estar se qualificando é condicdo suficiente para definir um
profissional competente e com espaco no mercado de trabalho. As andlises das
representacdes dos entrevistados sobre trabalho como qualificacéo profissional
indicam que o trabalho adquire um sentido positivo quando nele esta contida a
ascensdo social ou a melhora da qualidade econdmica dos alunos e deles
proprios, sempre acenadas pelas vias do estudo e do trabalho, vistas as vezes
como um projeto a ser cumprido ao longo de muitos anos. Nesta perspectiva,
qualquer individuo pobre, mas desde que trabalhe e tenha qualificacéo técnica,
pode ascender socialmente e encontrar um bom posto de trabalho. Tal
representacdo do trabalho qualificado foi desvelada na fala de cinco dos
professores entrevistados, ou seja, 50% dos entrevistados manifestaram
representacdes do trabalho qualificado como forma de melhorar a qualidade de
vida dos individuos.

O trabalho qualificado se sustenta numa representacdo consagrada pelos
sujeitos da pesquisa, pois, conforme afirmado em algumas entrevistas, foi
possivel caracterizar uma representacdo comum nas falas dos professores em
relacdo a essa base técnica, exatamente aquela que tem sido um dos pilares
dos cursos de Administracéo:

O trabalho hoje esta relacionado a qualificagdo; a gente procura profissionais que tenham
uma qualidade e infelizmente a gente ndo encontra esse pessoal, eles tém muitas
dificuldades. A grande maioria que ja tem uma qualificagdo melhor, ja tem a sua firma, ou
ele ja tem o seu negdcio, ou ele ja trabalha por conta. E a gente tem que moldar ele, tem
gue ensinar eles, tem gue formar eles, tem que treinar eles. Essa é uma grande dificuldade
no mundo do trabalho.

Neste aspecto, € importante frisar que as novas determinagdes do mundo social
e produtivo colocam, portanto, a qualificacdo profissional como finalidade das
politicas publicas, em especial nas politicas de formacao profissional. Os tracos
constitutivos da subordinacdo das politicas publicas aos rumos econémicos sao
discutidos por Lima Filho. Segundo o autor, o préprio PROEJA serve como
exemplo desta subordinacao:

A ampliagcdo do escopo da qualificagdo profissional, no quadro das politicas publicas,
envolvendo a partir de entdo a populagdo jovem e adulta, por meio das redes federal,
estaduais e municipais de ensino, e expressdo desse “consideravel auxilio” para a
eficiéncia da concorréncia como principio de organizagéo social. Ante a probleméatica
do desemprego, efeito decorrente das politicas econémicas adotadas, a agéo
governamental volta-se para a oferta de oportunidades de qualificagdo para os
trabalhadores, como forma de ampliar a capacidade competitiva dos mesmos no
mercado de trabalho.

° Entrevista P4. 24/11/2008.
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CONSIDERACOES FINAIS

As analises das representacdes do trabalho realizadas nesta pesquisa sugerem
gue dos dez professores entrevistados, apenas um (Professor 8) traz uma
representacdo mais ampla, e ndo moralista, do trabalho (como as do senso
comum, observadas nas demais entrevistas e exemplificadas em nossa analise)
e consegue discutir aspectos mais tedricos desta categoria. Também é
interessante considerar que este professor foi o Unico que se posicionou
teoricamente em relacdo a uma concepcdo de trabalho e mostrou ter uma
compreensdo do Documento Orientador do PROEJA, ao questionar o
documento pela sua fragilidade de posicéo teérica:

Entdo penso o trabalho a partir da escola de Frankfurt, e de outros marxistas como
Gramsci e Benjamim. Entdo para mim pensar o trabalho é pensar o mundo do trabalho.
Que tipo de mundo de trabalho? Aquele onde vocé tenta emancipar o proletario. Como eu
fago isto? Tentando dar cultura para que ele entenda porque que ele é explorado nesta
sociedade. Eu ndo educo ele para ele ser alguém produtivo, no sentido que vai ter um
excelente aproveitamento na indistria, no comércio, ndo! Mas para emancipar ele para ele
entender qual a importancia do trabalho na sociedade, o que significa ser produtivo na
sociedade ou ser improdutivo. 10

A questao do trabalho como principio educativo néo foi evidenciada no contetido
das entrevistas, pois apenas um professor relaciona uma das situacdes
analisadas a compreensdo do trabalho a este principio. Todavia, sua
manifestacdo nos parece apenas uma incorporacao formal do discurso instituido
pela Secretaria de Educacdo, pois, se o professor faz uma referéncia a
compreensdo do trabalho como principio educativo, entretanto, em nenhum
outro momento ele explicita a concepcdo desta proposicao ao longo de na sua
fala:

Entdo, praticamente, no meu entendimento, ele acaba remetendo ao trabalho como
principio educativo principalmente por essa integragao que existe entre os elementos.
O trabalho, a cultura, que eu entendo como esse conhecimento que as pessoas ja
trazem, é uma cultura geral, uma cultura de massa, mas € o que ele aprendeu em sua
vivéncia. Entdo isso é cultural. A ciéncia que é o que a escola esta trazendo, a
tecnologia que eu vejo como inovacdo. Entdo se a escola der conta de intercalar, de
integrar na verdade esses quatro elementos, t4 pronta, ta pronta a educagao
profissional!

Com base nos dados obtidos, podemos entrever algumas respostas, mesmo
que superficiais, a pergunta feita no inicio da nossa pesquisa. Que
representaces de trabalho possuem os professores do PROEJA? Concluimos
que 90% dos entrevistados tém uma representacdo proxima daquela que
chamariamos de senso comum do trabalho, pois parece que o préprio professor
do Proeja ndo tém muita clareza deste conceito. O esvaziamento do sentido do
trabalho e do significado do trabalho como principio educativo também foi

evidenciado nos depoimentos dos professores entrevistados. O que

1% Entrevista P8. 10/12/2008.
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pretendemos agora € pormenorizar esses dados, situando-os com a teoria das
representacdes sociais de Lefebvre.

Marx ndo pensa o trabalho de forma meramente abstrata, mas ao contrario ele
analisa esta categoria contextualmente, ou seja, dentro de uma historicidade
dada. Assim as formas de trabalho na Antiguidade classica Romana
diferenciavam-se fundamentalmente das formas de trabalho no Oriente, por
exemplo, ou da Idade Média Europeia. Com isso queremos dizer que a
representacdo que cada sociedade faz do trabalho esta determinada pela forma
social em que a mesma se apresenta cotidianamente nas relacdes de producéo.
No entanto, estas sociedades pré-capitalistas tinham como fundamento
econdmico-social a producdo voltada para o valor de uso. Isto significa que o
nivel de competicéo, tanto entre os produtores como entre os apropriadores, era
fundamentalmente insignificante, pois o objetivo ndo era o grande mercado, mas
sim a subsisténcia da comunidade local.

O contrério acontece na sociedade do modo de producéo capitalista. Esta forma
social fundamenta-se ndo no valor de uso, mas sim no valor de troca. Aqui 0
trabalhador necessita qualificar e requalificar constantemente sua forca de
trabalho para enfrentar a cada vez mais elevada competicdo no mercado pelos
postos de trabalho. Isto significa que no capitalismo a competicdo entre os
trabalhadores é fator determinante na organizacdo do trabalho social, pois o
exército de reserva, formado pela cada vez mais elevada massa de
desempregados, pressiona o individuo no sentido da autoqualificacéo, tal qual a
nogdo de “empreendedorismo”, tdo difundida atualmente no discurso da
Administracao.

Esta competitividade individualista entre os trabalhadores gera, a partir de um
discurso ideoldgico, formas de representacao do trabalho, sobretudo voltadas a
qualificagcéo profissional com vistas a uma possivel ascensdo econdmico-social.
Neste sentido, parece-nos correto afirmar que as representagdes mais comuns
desveladas no conteldo das entrevistas afirmam esta dimensdo técnica do
trabalho, que justifica a ascensado ou decadéncia social do individuo. Assim, foi
possivel confirmar que as representacdes sdo regadas de diferentes
significacdes, substitui as coisas e resulta de uma atividade, ou da vivéncia
singular de cada individuo, de um grupo, ou de uma classe, num contexto
especifico. De tal forma que o modo de existéncia de uma representacdo so se
concebe levando em conta as condi¢des materiais do representado.

Henri Lefebvre, tal como Marx, pensa o trabalho em sua historicidade. Para o
filésofo francés, as representacbes do trabalho na sociedade capitalista séo
impulsionadas segundo os imperativos do capital, que utiliza as diferentes
formas para sua difusdo. Assim a competi¢do entre os individuos faz com que
os mesmos trilhem uma carreira profissional individual, vencendo assim a
competicdo pelo posto de trabalho. Quando o sujeito fracassa, o discurso
ideoldgico burgués o coloca como culpado e desqualificado para as exigéncias
do mercado de trabalho atual. Ou seja, nesta sociedade as representacdes tém
o poder de forjar a base sobre a qual elas se estabelecem. Assim, no contetdo
das entrevistas realizadas, 0 que se percebe é que por mais que os professores
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cologuem a importancia da formacdo humana para os alunos do PROEJA,
subjaz aos seus argumentos a representacdo do trabalho qualificado como
forma de ascensdo social, primando pelo imediatismo da pratica.

Ricardo Antunes (2000), em sua obra Adeus ao trabalho?, reafirma a tese de
Marx sobre a centralidade do trabalho como elemento base para compreensao
da sociedade capitalista, inclusive para atualidade. Para Antunes, mesmo com o
incremento tecnolégico que o capital impde constantemente ao processo
produtivo (a chamada reestruturacdo produtiva) ndo se retira o trabalho como
categoria analitica de base. Neste texto, ao criticar a visédo de Jirgen Habermas
sobre “a ciéncia como principal for¢ca produtiva”, o autor afirma que, por mais
gue a ciéncia adquira papel cada vez mais crescente e importante no processo
tecnolégico, esta assim mesmo “[...] encontra-se tolhida em seu
desenvolvimento pela base material das relacées entre capital e trabalho, a qual
ndo pode superar [...] como a maquina ndo pode suprimir o trabalho humano,
ela necessita de uma maior interacdo entre a subjetividade que trabalha e a
nova maquina inteligente” (ANTUNES, 2000, p.160-161). Assim,

[...] ao invés da substituicdo do trabalho pela ciéncia, ou ainda da substituicdo da
producéo de valores pela esfera comunicacional, da substituicdo da producao pela
informagcdo, o que se pode presenciar no mundo contemporaneo é uma maior
interrelacdo, uma maior interpenetragéo entre as atividades produtivas e as atividades
improdutivas, entre as atividades fabris e de servicos, entre atividades laborativas e as
atividades de concepc¢éo, que se expandem no contexto da reestruturacdo produtiva
do capital. O que remete ao desenvolvimento de uma concepgao ampliada para se
entender sua forma de ser do trabalho no capitalismo contemporéaneo, e ndo a sua
negacao (ANTUNES, 2000, p. 163).

Assim, por esta perspectiva, podemos afirmar que permanece atual, no
essencial, ou seja, em termos dos fundamentos estruturais (ainda que no plano
formal as mudancas parecam significativas), a tese de Marx — sobre o trabalho
como sendo a categoria central para a compreensao da sociedade baseada no
principio do capital — parece ainda encontrar subsidios bastante evidentes na
atualidade, pois os alicerces que fundamentam a sociedade do século XXI
permanecem os mesmos de quando analisados pelo filosofo d’'O Capital em
meados do século XIX. Neste sentido, Henry Lefebvre mostra bem (na segunda
metade do século XX) esta perspectiva das formas de se pensar as
representacdes das manifestages socioculturais da sociedade do capital. E é
baseado nesta perspectiva que acreditamos que para se pensar uma teoria da
representacdo do modo de vida — profissional ou pessoal, coletivo ou individual
— neste inicio do século XXI, tal como proposto nesta pesquisa, faz-se
necessario apresenta-la a partir do principio da categoria trabalho, tal qual
formulada por Marx.
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