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O livro “Gestaoe, trabalho e cidadania — novas articulagbes”, organizado pelas professoras
Solange Maria Pimenta e Maria Laetitia Corréa, foi langado pela editora Auténtica em
pareceria com o Cepead/Face/UFMG, em 2001. Procura discutir questdes aluais que
envolvern o mundo do trabalho — gestdo, cultura organizacional, sucessdo familiar,
estratégias de governos locais para airagdo de investimentos - e as mudangas sociais e
educacionais que o processo de reestruturagio produtiva tem provocado nesse campo.

Os artigos presentes no livro estédo organizados sob quatro temélicas principais: "Gestdo,
Cultura e Politica™, “Organlzagao e Gestao”, "Trabalho e Educagao" e, finalmente, "Trabalho
e Género”. e _ .

Os autores, pesquisadores, professores e pds-graduandos, apresentam diferentes
formagdes académicas, nos campos da psicologia, comunicagdo social, sociologia, ciéncia
politica, direito, servigo social, economia, administragdo, educagao e historia, e se articulam
em torno do GETEC — Grupo de Pesquisa sobre Gestao, Trabalho, Educagéo e Cidadania

Essa pluralidade na formagdo dos autores & um dos fatores gue contribui para o
enriguecimento da: discussdo em torno das mudangas atuais no mundo do irabatho, uma
vez que, sob diferentes enfoques, aponta para as estfategms empresariais, sociais,
"escolares” e trabalhlstas e suas adaptagoes e resnstenmas aesse processo

Os diversos artigos apontam sob perspectivas diferenciadas as novas formas de
orgamzagao do trabalho e suas lmphcaq:oes para a educagao ea mdadama

Nos dlzeres das orgamzadoras ‘o que fundamenta esse Irvro é a busca de uma
interfocugdo entre a politica e as organizagoes, enire a cullura e a sociedade, entre a
gestdo e a educagdo, articulando temas que déem conta dessa realidade cifrada, na
tentativa de lecer lagos de: inteligibilidade entre as miiltiplas dimensdes da vida
contemporanea e da experiéncia cotidiana’ {pag.09). Portanto, pretende abordar o trabalho
como nlicleo organizador de identidades, imaginario, representagdes sociais que marcam
as sociedades, sobretudo as que se ariculam a partir do século XVIII e que esta,
atualmente, sofrendo profunda reestruturagao :

As novas formas de organizagéo‘ do trabalho, 08 processos de resisténcia e/ou adaptagio
dos lugares e trabalhadores, o processo de educagdo no e para o trabalho recebem um
tratamento analitico que procura ajudar na compreensado da sociedade contempor@nea em
suas multiplas contradigbes,

* Professora de Geogralia do Colégio Téenico da UFMG (COLTEC), Mestre em Ciéncias Sociais
peta PUC/SP, membro do GETEC/FACE/UFMG c do NEILS/PUC/SP.
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Resenhas

Qutro aspecto dessa pluralidade de formagfes e pesquisas € dado pelo enfoque
diferenciade de problemas especificos da conlemporangidade. A partir desse multiplo de
guestbes, autores e pesquisas, o livro tem como fie condutor a discussée do trabalho e da
gesldo e suas mudangas no &mbito da politica e do poder, bem como suas novas formas,
tanto no plano do Estade, quanto dentro das organizacdes, Aponta para as possibilidades
de interagdo entre o ‘local” e o “global", ¢ ainda para algumas das estratégias politicas dos
trabalhadores frente &s novas realidades infernacionais, nacionais, locais ou
organizacionais. = - : : :

Os - autores, ‘'em diferentes pesquisas, procuram’ analisar algumas permanéncias e
mudangas estruturais e historicas que marcam a formagéo da sociedade brasileira, que se
articulam com a préatica politica € com o poder, tanto em escala mais ampla {nc &mbito das
politicas publicas), guanto em uma escala mais localizada - cooperativas, sindicatos,
empresas. : . .

H4 preocupacio em abordar as novas formas de constifuigdo do “sujeito-trabalhador”, bem
como em desvendar suas possiveis identidades no novo contexto sécio-econdmico global e
focal, ou mesmo, dlscutlr sobre as p0551b|l|dades da sua constituicBo identitdria nessa nova
realidade. : : :

A nogéo de cidadania € um dos conceitos organizadores do livro a4 medida em que “os
principios de reafidade e identidade marcarn o nascimenio do cidaddo no tempo e no
espago. O principio de realidade refere-se ao entendimento que ele regisira da evidéncia de
dados politicos, estruturados pelas. conquistas representadas pelos direilos sociais, civis e
politicos. O principio de . relatividade, esiruturado pela razdo, define o acordo inicial
efelivado pelo desenvolvimento histdrico e a entrada do individuo neste mundo. A
passagem de um principio a outro gera um enorme grau de incerteza no que conceine a
construgdo social do campo especifico da cidadania. Daf a constante tensdo deste campo.
{...) As transformacdes das condicdes objetivas da existéncia impuseram a constifuicdo de
perspectivas diferentes sobre a cidade, as organizagdes e o trabalho e os trabalhadores, do
espaco social e politico, denotando uma outra forma de leitura e compreensio do social
que se transforma’ (pag. 15). : .

Portanto, compreender “as rupturas produzidas pela vida moderna num conlexto de
transformacdes mundiais’ (pag. 15) significa: langar um -othar analitico sobre as diversas
experiéncias, resisténeias, reformulagbes, ressomahzagoes porque passam 05 homens
enquanto SUJeltos hlstoncamente constituidos. . :

Por fim, “& esra histdria que este Irvro pretende contar. A rransfarmapao que se efetua na
fusdo de dois eixos temporais: a perspectiva da modernizagdo produtiva considerada como
saida de um mundo ‘alrasado’, a passagern para a modernidade, mas itambém a
possibilidade de reintegragdo deste mundo naquele outro, constituido pela forg:a do
imagindrio refeito por simbolos (re)significados” {pag. 16). : .
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