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REsumo

E reconhecida a importancia da formac&o continuada para o trabalhador da
educacgdo e, através da Educacdo a Distancia (EaD) a realizacdo de tal
formagéo sem necessidade de dispensa do trabalho tornou-se ainda mais
“viavel” e comum sem que, no entanto, fossem consideradas as implicagdes
de tal formacdo no trabalho e na vida desses sujeitos. O Curso de
Especializacdo em Gestdo Escolar, integrante do Programa Nacional Escola
de Gestores da Educacéo Bésica, instituido pelo Ministério da Educagéo, &
um desses exemplos, ao fornecer aos gestores de escolas publicas de todo o
Brasil formag¢é@o continuada lato sensu a distancia, e serd o foco desta
investigacdo, que busca analisar 0s tempos e espagos utilizados por esses
gestores escolares na realizacdo da formacgdo. Para tanto a pesquisa foi
realizada junto aos alunos egressos do curso oferecido pela UFMG nos anos
de 2008 e 2010. Foram analisados os dados obtidos nos questionarios de
260 sujeitos e entrevistas semiestruturadas, realizadas com 15 deles. Os
dados resultantes da pesquisa estao distribuidos ao longo de trés capitulos,
nos quais serdo abordados: a configuracdo do Curso de Especializagdo em
Gestao Escolar e a forma como foi implementado; os fatores que facilitam
e/ou dificultam a realizacdo da formacgéo continuada na modalidade EaD; o
trabalho do gestor escolar e as particularidades de ser um trabalho
majoritariamente feminino; e a relacdo entre tempo de trabalho e tempo livre.
A andlise foi realizada de forma a aprofundar a compreensdo dos tempos e
espacos utilizados por esses gestores na realizagdo da formacéo,
compreendendo-os para além da simples escolha dos sujeitos, como
representacfes do contexto social do qual fazem parte.

Palavras-chave: Formacdo continuada; Educagdo a Distancia; Gestédo
escolar; Tempos e espacos.

! Orientador: Fernando Selmar Rocha Fidalgo. Pés-doutorado pela Université de Paris X e pela
Universidade do Porto; Doutorado em Educagdo pela Puc-SP. Professor Associado do PPGE
FaE/UFMG, Diretor do Centro de Apoio a Educagdo a Distancia (CAED/UFMG). E-mail:
<fernando@fae.ufmg.br>.

2 Mestrado em Educacdo e Graduagdo em Pedagogia, ambos pela FaE/UFMG. Assessora
pedagégica do Curso de Especializagdo em Gestdo Escolar da FaE/UFMG. E-mail:
<alinesisb@gmail.com>.

Trabalho & Educagéo, Belo Horizonte, v.22, n.3, p.281-282, set./dez.2013 281



ABSTRACT

The importance of continuing education for educational worker is known, and
through Distance Education (DE) conducting such formation without the need
for time off work became even more "viable" and common without, however,
considering the implications of such formation in work and life of these
subjects. The Specialization Course in School Management, part of the
National Program College of Managers of Basic Education, established by the
Ministry of Education, is one such example, providing to managers of public
schools throughout Brazil continuing education lato sensu trough distance
education, and will be the focus of this research, which seeks to analyze the
time and space used by these school managers in conducting this formation.
Thereunto the survey was conducted among the students egresses from the
course offered by UFMG in 2008 and 2010. We analyzed data obtained from
the questionnaires of 260 subjects and semi-structured interviews conducted
with 15 of them. The data resulting from the research are spread over three
chapters, in which will be treated: the configuration of the Specialization
Course in School Management and how it was implemented; the factors that
facilitate and/or hinder the achievement of continuing education in distance
learning mode; the work of school management and the particularities of
being a mostly female work; and the relationship between work time and free
time. The analysis was performed in order to deepen the understanding of
time and space used by these managers in conducting the formation,
understanding them beyond mere choice of the subjects, as representations
of the social context to which they belong.
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